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Atencion al pablico:

De lunes a viernes de 9,00h a 14,00h.

Martes, miércoles y jueves de 17,00h a 20,00h.

Teléfono COTSA: 965 214 763

Via email:

Administracion: administracion@cotsalacant.es

Biblioteca: biblioteca@cotsalacant.es

Dinamizacion colegial y formacion: formacion@cotsalacant.es

Gerencia: gerencia@cotsalacant.es

Sigue los canales de WhatsApp de COTSA y te mantendras al dia de todas las novedades y
actualizaciones administrativas, formaciones y actualidad relevante.

Administracion: https://whatsapp.com/channel/0029VaQfsUUKwgSQgweo5u31

Formacion: https://whatsapp.com/channel/0029VaMXvME6RGJAJdniTZ0s

Gerencia: https://whatsapp.com/channel/0029VbAyelELNSZzQLHxo40F
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El Colegio Oficial se esfuerza en utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista en lamedida de lo posible.
Cualquier referencia a personas de un sexo determinado se entendera también como relativa a

una persona de cualquier otro sexo.

ACTUALIDAD COLEGIAL

AGENDA:
- Reunion de la Comissio de Salut, online el jueves 27 de noviembre de 2025 a las 16:30h,
acude Belén en calidad de vocal.
- 28 de noviembre asistencia a la “I Jornada Técnica sobre violencia sexista en el ocio
nocturno”. Acude la presidenta de COTSA.

PLAZOS ABIERTOS

EL COLEGIO

INFORMA

Estimadas/os Colegiadas/os:

Comunicaros que en sesion de la Asamblea Ordinaria de 9 de abril se aprobaron las siguientes
tasas v cuotas para este proximo ano 2026, no actualizadas desde 2016.

El importe de las tasas de Colegiacion en 2026 pasa a ser las siguientes:

16,50 € (Obtencion titulo hasta 2 aiios)

70 € (Con titulacion de mas de 2 afos)

Cuota semestral para personas colegiadas en activo= 70€ (anual 140€).

Cuota pago Gnico anual para personas colegiadas en activo= 133€ (reduccion del 5%).

Cuota reducida:

a.-Opcion A para personas colegiadas en desempleo que perciban prestacion por
desempleo igual o menor que subsidio por desempleo vigente= 45€.

b.-Opcion B para personas colegiadas para personas colegiadas en activo que perciban un
salario y/o prestacion desempleo, igual o menor que subsidio por desempleo vigente= 30€.



cotNa  sorEmincoLzciaL

COL-LEGCI OFICIAL
DE TREBALL SOCIAL
D'ALACANT

*La cuota reducida, se contempla tanto para desempleados/as, con o sin prestacion o salario hasta
el importe del subsidio o salario minimo interprofesional.

La cuota del primer semestre vy la cuota anual, se aplicara en la primera remesa del afio 2026 que
se emitira y cargara en cuenta el jueves dia 15 de enero.

La cuota semestral del segundo semestre, se aplicara en la remesa que se emitira y cargara en
cuenta el miércoles dia 15 de julio.

*Los/las colegiados/as que abonando la cuota semestralmente, deseen hacer el cambio a la cuota
anual, se os comunica que saldra la convocatoria a finales del mes de noviembre y dispondran del
mes de diciembre para solicitarlo a través del formulario que se hara piiblico en la web de
COTSA, apartado de Noticias.

*Aquellos que, abonando anualmente su cuota, deseen abonar las cuotas semestralmente,
procederan a comunicarlo a través del formulario de Instancia General o bien comunicandose a

administracion durante el mes de diciembre, administracion@cotsalacant.es

EL COLEGIO

INFORMA

Cuota reducida Primer Semestre 2026

Un ano mas el Colegio pone en marcha la posibilidad de solicitar la cuota reducida para el primer
semestre 2026 y tramitar la solicitud a través del formulario disponible en la intranet de la WEB
desde donde se hara el seguimiento del tramite.

El plazo dara comienzo el 1 de diciembre y terminara el 31 de diciembre de 2025. Solo se
admitiran las solicitudes presentadas en esa fecha.

Deben solicitarlo los/as colegiados/as dados de alta hasta noviembre 2025.

Importante: Se recuerda que es necesario disponer de los datos bancarios y profesionales
actualizados para evitar errores. Hasta el 31 de diciembre de 2025 se aceptaran las
actualizaciones que se tramitaran a través del Formulario disponible en la intranet. En el caso de
que se devuelva un recibo bancario tendra un coste, que asumira la persona colegiada.
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Los documentos acreditativos deben ajustarse a los que se solicitan expresamente, deben estar
en formato PDF para subirlo a través del Formulario de Solicitud de cuota reducida.

Cuota Anual reducida 2026

Un ano mas el Colegio pone en marcha la posibilidad de solicitar DESCUENTO 5% CUOTA PARA
PROFESIONAL EN ACTIVO SI SE ABONA EN UN UNICO PAGO ANUAL. Todas las personas
interesadas, deberan proceder A TRAMITARLA A TRAVES DEL FORMULARIO DISPONIBLE EN LA
WEB desde donde se hara el seguimiento del tramite.

NO ES UNA RENOVACION, quien se acogié a esta modalidad de pago en el afio 2025, no debe
volver a solicitarlo. Solo en el caso de guerer volver al pago de la cuota semestral, deberd solicitarlo
expresamente a través de formulario de INSTANCIA GENERAL del 1 al 31 de diciembre de 2025.

El plazo dara comienzo el 1 de diciembre y terminara el 31 de diciembre de 2025. Solo se
admitiran las solicitudes presentadas en esa fecha.

IMPORTANTE: s6lo se validaran aquellas solicitudes presentadas correctamente cumplimentadas
a través del formulario en el plazo indicado.

También es importante que vuestra cuenta bancaria se encuentre actualizada ya que en caso de
que se devuelva un recibo bancario tendra un coste, que asumira la persona colegiada.

La fecha prevista para el cargo en cuenta es el JUEVES 15 de enero 2026.

*Se traslada dicha informacion para el cumplimiento de las notificaciones colegiales.

ASI MISMO QUEREMOS RECORDAR....

DEVOLVER UN RECIBO DE CUOTA COLEGIAL, NO IMPLICA UNA BAJA COLEGIAL

Efectivamente, devolver un recibo bancario no implica automaticamente una baja colegial, ya que
son dos tramites diferentes, no vinculantes.
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Devolver un recibo es una accion bancaria que anula el cargo, mientras que darte de baja es un
proceso que debe realizarse directamente con la entidad, en este caso a través de COTSA, para
cancelar la vinculacion y perder la habilitacion profesional para el ejercicio profesional.

Si se devuelve un recibo sin haber tramitado la baja colegial, y sin atender al pago reclamado en
plazo y forma, se procede a dar la baja por impago de la cuota, se pierde la habilitacion profesional
y dejara de aparecer en el Registro de Profesionales, que es el listado de consulta piblica que
disponen todos los Colegios Profesionales en su WEB, por lo que no estaras en la legalidad para el
ejercicio de la profesion.

Si tienes previsto darte de baja colegial, hazlo un mes antes de la emision de recibos de las
cuotas para que el tramite sea efectivo y sin causar gastos de devolucion. Si no estas ejerciendo
la profesion, es facil, cumplimenta el formulario al efecto que tienes disponible en la intranet de la
WEB, aporta la documentacion acreditativa de no estar en el gjercicio de la profesion, y dale a
enviar. Una vez revisada, si todo esta correcto, obtendras la baja, y recibiras la Resolucion de la
misma.

Os recordamos que tenéis a vuestra disposicion el Seguro de Responsabilidad Civil Profesional

totalmente GRATUITO, solicitud por la Intranet, jel 20 de noviembre se cierra el plazo del ano
2025 y se abrira el plazo de renovaciones y nuevas solicitudes para el 2026 el 21 de noviembre
de 2025 hasta el 19 de diciembre a las 14h!

iSi estas en activo solicitalo!

APERTURA DE Abierto plazo para 2026

BOLSA PARA PERITOS

jAbrimos plazo para la bolsa de Peritos aio 2026!

Todas las personas colegiadas que deseen formar parte del turno de peritos judiciales podran
solicitar inscripcion siempre que cumplan con los requisitos establecidos dentro del plazo

estipulado.
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El plazo para inscribirse en el turno comprende del 21 de noviembre de 2025 al 19 de

diciembre de 2025, ambos inclusive.

Aquellas personas que durante este 2025 han estado en el listado de Peritos, deben de
solicitarlo para su renovacion para el 2026.

Este turno estara a disposicion tanto para la atencion de solicitudes de particulares como para

poner a disposicion de la Administracion de Justicia (juzgados vy plataforma interna Boperit).
REQUISITOS:

Los/as trabajadores/as sociales titulados que soliciten voluntariamente adscribirse al Turno de

Peritos Judiciales deberan reunir los siguientes requisitos:

e Pertenencia e incorporacion al Colegio: estar dados de alta en este Colegio vy al corriente
de sus obligaciones econdmicas inherentes a la condicion de colegiado/a.

e Residencia en el territorio de la provincia de Alicante.

e Antigliedad en el desempeno efectivo de la profesion al menos de tres afos.

e Acreditacion, ajuicio del Colegio Oficial, de una formacion especifica en peritaje judicial no
menor a 100h.

e No estar incurso en incompatibilidad profesional, legal o deontoldgica; no encontrarse
cumpliendo sancion colegial, ni ninguna otra que comporte inhabilitacion para el ejercicio
profesional.

e Adjuntar Curriculum Vitae y la documentacion acreditativa correspondiente.

Contar con el seguro de responsabilidad civil profesional al dia.

MAS INFORMACION E INSCRIPCIONES: https://www.cotsalacant.es/es/inscripcion-en-el-

turno-de-peritos-del-colegio-2026
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SEGURO DE Abierto plazo para 2026.
RESPONSABILIDAD Desde el 21 de noviembre al 19 de
CIVIL 2026 diciembre de 2025

Un afio mas abrimos el plazo para solicitar el Seguro de Responsabilidad Civil Profesional.

Para poder ser beneficiario/a del seguro durante el ano 2026 se debe remitir la solicitud
correspondiente debidamente cumplimentada a través del formulario QUE APARECE EN TU
INTRANET desde el 21 de noviembre de 2025 hasta el 19 de diciembre a las 14h.

Los/as colegiados/as que no envien la solicitud en forma y plazo seran dados de baja de la

cobertura del seguro, aunque en anos anteriores la hayan solicitado.

Aquellos/as que hayan solicitado el seguro en los Gltimos meses del ano, entendiendo que la
cobertura era para el 2025, tendran que volver a solicitarlo para el 2026, dentro de los plazos

establecidos.
Si quieres mas informacion sobre este seguro:

https://www.cotsalacant.es/es/seguro-de-responsabilidad-civil-profesional

Solicitud 2026:

https://www.cotsalacant.es/es/seguro-de-responsabilidad-civil-profesional-2026

RECUERDA: A ESTE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL SOLO PODRAN
ACOGERSE LOS/AS TRABAJADORES/AS SOCIALES COLEGIADOS/AS EN ACTIVO

APERTURA DE .
BOLSA PARA Abierto plazo para 2026

MEDIADORES

. jQueremos reactivar el Proceso de Mediacion!

Las personas colegiadas que reiinan los requisitos podran solicitar la inscripcion en el registro

de mediadores a través del formulario existente en su perfil personal de la web.
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Los/as profesionales del Trabajo Social colegiados/as que soliciten voluntariamente adscribirse al

Registro de Mediadores deberan reunir los siguientes requisitos:

e Pertenencia e incorporacion al Colegio: estar dados de alta en este colegio v al
corriente de sus obligaciones econdmicas inherentes a la condicion de colegiado/a.

e Residencia en el territorio de la provincia de Alicante.

e Antigliedad minima como colegiado/a de tres meses.

e De forma voluntaria, la persona mediadora puede estar inscrita en el Registro de
Mediadores/as del Ministerio de Justicia y en el Registro de personas y entidades
mediadoras de la Comunidad Valenciana. Quienes no acrediten esta circunstancia,
deben aportar copia del Seguro de Responsabilidad Civil en vigor.

e No estar incurso en incompatibilidad legal o deontoldgica; no encontrarse cumpliendo
sancion colegial, ni ninguna otra que comporte inhabilitacion para el ejercicio
profesional.

e Acreditacion, ajuicio del Colegio Oficial, de una formacion especifica en mediacion:

o Min. formacion especifica en mediacion de uno o varios cursos de al
menos 200 h lectivas con un 35% de formacion practica.

O Las personas inscritas en el registro de mediacion deberan acreditar una
formacion continuada de, al menos, 20 horas realizadas cada dos anos
(para su renovacion en el registro)

e Se tendra en cuenta soélo la formacion impartida por los Colegios Profesionales,
entidades publicas, organizaciones sindicales. Quedara a criterio del colegio el valorar
y tener en cuenta la formacion impartida por Entidades de caracter privado
especializadas o reconocidas en el ambito de la Mediacion.

Obligaciones:
e Enlasolicitud de adhesion al registro, el interesado debera comprometerse a cumplir

con las obligaciones tributarias con la seguridad social antes del inicio del ejercicio de
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cualquier actividad proveniente del Servicio de mediadores. Asi mismo dara su

consentimiento para que sus datos sean publicados en la web del Colegio

La Junta de Gobierno resolvera las solicitudes de inclusion en el turno de mediadores/as en funcion
de los requisitos establecidos, siendo notificada la resolucion por escrito al interesado/a de
inscritos en la Conselleria competente de mediacion de la Comunidad Valenciana en tiempo vy

forma.

% Juntos seguimos creciendo como colectivo. jGracias por ser parte activa de esta comunidad!

BIBLIOTECA

El horario de atencion en Biblioteca es de dos martes alternos al mes de 19 a 20:30h para
quienes quieran hacer uso de la misma, coinciden dichos martes con la semana de publicacion
del boletin.

Os recordamos que la forma de entrar a vuestro perfil de la biblioteca es la siguiente:

Nombre de usuario: tu nimero de colegiado/a sin el 02.
Contrasena: |a que se te otorgd en su diay se te comunic6. En caso de que no la recuerdes, deberas

dar a recuperar contrasena para asignar una nueva.

Enlace biblioteca: https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/

Nuevos registros:

Perfiles, N.° 404 - La peninsula de las casas sin luz

https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvi=bulletin _display&id=979

Perfiles, N.° 403 - El dificil camino a la vivienda

https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvi=bulletin _display&id=980

Profesiones, N.° 214 - La vivienda, desde |a 6ptica profesional

https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvi=bulletin _display&id=981
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Trabajo Social hoy, N.° 102

https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvi=bulletin _display&id=982

Metodologia de la investigacion accion / Jacob, Andre

https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice display&id=4085

Iniciativas : revista de investigacion v estudios sociales. VVol. 2, N.° 1

https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvi=bulletin _display&id=983

Geriatrika : revista iberoamericana de geriatria vy gerontologia. Vol. 5 N.° 10/1989

https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvi=bulletin _display&id=984

FORMACION INTERNA

Estamos trabajando en |la programacion de 2026 , en breve tendréis noticias, ATENTOS/AS!

Sigue el canal de Novedades Formaciéon COTSA en WhatsApp:
bit.ly/CotsaFormacionWhatsapp

n

CHARLA WEBINAR “La prueba pericial social. Analisis y consideraciones practicas
Fecha de realizacion: 18 de diciembre de 2025

Duracion: 2H

Horario: de 17,30h a 19,30h

Modalidad: WEBINAR

Lugar: GOOGLE MEET

Actividad gratuita

Dirigido a: profesionales del trabajo social y estudiantes de grado de trabajo social.
MAS INFORMACION:https://www.cotsalacant.es/es/webinar-la-prueba-pericial-social-

analisis-y-consideraciones-practicas
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¢ Programa de Formacion en Competencias Digitales
™ Formacion gratuita para colegiados/as.

Una certificacién con
reconocimiento a
nivel europeo
(DIGCOMP 2.2)

Modelo hibrido:
* Online

* Presencial

¢ Webinar

GENERACION |) &ESantta

Avancemos juntas/os en la era
digital

Participa en la formacién gratuita en
Competencias Digitales
especialmente disefiada para

trabajadoras y trabajadores sociales RaEEEEEUERIEICICINE
inteligente, gamificada y
disponible 24/7 GRATUITA

= [ - redes TRE= Mooy —_————

150 horas de
formacion

1. Formacion en Competencias Digitales Aplicadas al Trabajo Social, disenada por y para

trabajadoras vy trabajadores sociales.

150 horas de formacion practica y especifica

Contenidos alineados con el Marco Europeo de Competencias Digitales (DigComp 2.2)
Formacion financiada por la Union Europea — Next Generation EU, a través de Red.es
Impulsada por Union Profesional y el Consejo General del Trabajo Social en el marco
del PRTR

%’ Daun salto en tu desarrollo profesional.
¢’ Inscribete ya en: inscripciones.unionprofesional.com/registro.html

¢ ESTAS INSCRITO/A? ; TIENES DUDAS CON EL CURSO DE COMPETENCIAS DIGITALES? ; AUN
NO HAS ARRANCADO? ESTAMOS I-\QUi PARA ORIENTARTE Y ACOMPANARTE, no lo dudes
Ponte en contacto con formacion.

Correo: formacion@cotsalacant.es

Teléfono y WhatsApp: 609589873.
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EMPLEO Y BECAS

PUBLICO

AYUNTAMIENTO DE DOLORES

N.° 217 de 13/11/2025 RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DEL
PROCESO DE SELECCION EN PROPIEDAD UNA PLAZA DE TRABAJADOR SOCIAL.
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/11/13_217/2025 008295.pdf

N.°219de 17/11/2025 RELACION PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA COBERTURA
EN PROPIEDAD DE 1 PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL (50%) https://www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2025/11/17 _219/2025_008424.pdf

CONSELLERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

RESOLUCION de 10 de noviembre de 2025, de la Direccién General de Funcién Pablica, por la que
se convoca la provision, por el sistema de libre designacion, de varios puestos de trabajo vacantes
de naturaleza funcionarial en la Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad vy Vivienda, convocatoria nimero 126/2025. Nimero DOGV 10238 - Fecha DOGV 14-11-
2025. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/45927

AYUNTAMIENTO DE TORREVIEJA
N.° 218 de 14/11/2025 Oferta de empleo publico.
https://sede.diputacionalicante.es/documentos/EMERI/Oferta/04885.pdf

SUBVENCIONES Y PREMIOS

Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda

RESOLUCION de 3 de noviembre de 2025, por la que se aprueban las bases reguladoras de
subvenciones para la financiacion de proyectos de intervencion social en poblaciones altamente

vulnerables y en extrema situacion de exclusion social y se convoca la subvencion correspondiente


https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/11/13_217/2025_008295.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/11/17_219/2025_008424.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/11/17_219/2025_008424.pdf
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/45927
https://sede.diputacionalicante.es/documentos/EMERI/Oferta/04885.pdf

COT\\Q BOLETIN COLEGIAL

BUTLLETI COL-LEGIAL
COL-LEGI OFICIAL
DE TREBALL SOCIAL
D'ALACANT
al  ejercicio 2025. NUM DOGV 10233 - FECHA DOGV 07/11/2025.

https://dogv.eva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/45373

RESOLUCION de 6 de noviembre de 2025, por la que se amplia el plazo de justificacion de las
ayudas para facilitar soluciones habitacionales a personas en situacion de especial vulnerabilidad
a través de las entidades locales, correspondiente a la convocatoria 2025. NUM DOGV 10234 -
FECHA DOGV 10/11/2025. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/45708

RESOLUCION de 10 de noviembre de 2025, por la que se amplia el plazo de presentacion de la
justificacion establecido en la Resolucion de 3 de septiembre de 2025, por la que se convocan
ayudas econoémicas para el fomento del movimiento asociativo de mujeres vy para la promocion de
la igualdad entre mujeres y hombres en la Comunitat Valenciana, para el ejercicio 2025. NUM
DOGV 10236 - FECHA DOGV  12/11/2025.  https://dogv.gva.es/es/resultat-
dogv?signatura=2025/45935

RESOLUCION de 31 de octubre de 2025, por la que se prorrogan los acuerdos de accién concertada
en materia de servicios sociales en el sector de infancia y adolescencia para el periodo del 1 al 30
de noviembre de 2025: Programa de intervenciones técnicas de acogimiento en familia educadora.

https://dogv.eva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/46897

EXTRACTO de la Resolucion de 10 de noviembre de 2025, por la que se aprueban las bases
reguladoras y se convocan subvenciones para la realizacion de proyectos integrales de insercion a
personas pertenecientes a colectivos de atencion prioritaria, «Orienta plus 2025».

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/47125

CONSELLERIA DE EDUCACION, CULTURA, UNIVERSIDADES Y EMPLEO.

EXTRACTO de la Resolucion de 12 de noviembre de 2025, de la Direccion General, por la que se
aprueba la convocatoria para la concesion de subvenciones puablicas, con cargo al ejercicio
presupuestario 2025, para la ejecucion del Programa de formacion en capacidades digitales

dirigido a personas empleadas y desempleadas, en el marco del Plan de recuperacion,


https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/45373
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/45708
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/45935
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/45935
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/46897
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/47125
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transformacion vy resiliencia. NUM DOGV 10238 - FECHA DOGV 14/11/2025.

https://dogv.eva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/46361

LEGISLACION Y CONSULTAS PUBLICAS

CONSEJO NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

Desde este Observatorio Estatal de la Discapacidad han elaborado un breve cuestionario anonimo
que cuenta con dos versiones: en Lenguaje claro y Lectura facil.

La encuesta en lenguaje claro esta en este enlace:
https://es.surveymonkey.com/r/Encuesta_articulo_49_Constitucion

El enlace para la version en Lectura Facil es:
https://es.surveymonkey.com/r/Encuesta_articulo_49_Constitucion_LF

Para ellos es muy importante conocer tu opinion porque les ayudara a saber qué asuntos deben
tener en cuenta para que el articulo 49 llegue a la vida de las personas con discapacidad y nuestras
familias.

Solicitamos vuestra participacion, ya que es un tema crucial que nos afecta a todos.
La encuesta permanecera abierta hasta el 14 de diciembre de 2025.

B ONCE

AYUNTAMIENTO DE BENIDOLEIG.
N.° 220 de 18/11/2025 Anuncio de aprobacion definitiva del primer Plan de Igualdad estratégico
2025-2029. https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/11/18_220/2025 _008340.pdf

CONSELLERIA DE EDUCACION, CULTURA, UNIVERSIDADES Y EMPLEO.

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2025, por la que se aprueba el calendario de fiestas locales,
retribuidas y no recuperables, en el ambito de la Comunitat Valenciana para el ano 2026. NUM
DOGV 10238 - FECHA DOGV  14/11/2025.  https://dogv.gva.es/es/resultat-
dogv?signatura=2025/46326



https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/46361
https://es.surveymonkey.com/r/Encuesta_articulo_49_Constitucion
https://es.surveymonkey.com/r/Encuesta_articulo_49_Constitucion
https://es.surveymonkey.com/r/Encuesta_articulo_49_Constitucion
https://es.surveymonkey.com/r/Encuesta_articulo_49_Constitucion_LF
https://es.surveymonkey.com/r/Encuesta_articulo_49_Constitucion_LF
https://es.surveymonkey.com/r/Encuesta_articulo_49_Constitucion_LF
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/11/18_220/2025_008340.pdf
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/46326
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/46326
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ACTIVIDADES , RECURSOS Y NOTICIAS DE INTERES

CONSEJO GENERAL DE

TRABAJO SOCIAL 13° Patuco de Honor de APREM

% El Consejo General del Trabajo Social recibe el 13° Patuco de Honor de APREM

Nos complace anunciar que la Asociacion de Padres de Ninos Prematuros (APREM) ha concedido
su 13° Patuco de Honor al Consejo General del Trabajo Social, en reconocimiento a nuestro
compromiso y labor en favor de las familias con hijos e hijas nacidos/as prematuramente.

Durante el acto, realizado en el marco del dia de la prematuridad, también se presentara la “Guia
de buenas practicas para trabajadoras sociales en la atencion a nifios/as prematuros/as”,
elaborada por el Consejo con la colaboracion de APREM.

T La inscripcién previa es obligatoria y puede realizarse a través del siguiente enlace «+
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQL3Zxmvga2a)3HXvwcljw6TKvog7HgK4MoOTz
pVxxWVUalQ/viewform

CONSEJO GENERAL DE

TRABAJO SOCIAL XV Congreso Estatal e
Internacional v Il Iberoamericano

El evento tendra lugar los dias 28, 29 y 30 de mayo de 2026 en la Laboral Ciudad de la Cultura
de Gijon (Asturias), y se organiza en colaboracion con el Colegio Oficial de Trabajo Social de
Asturias bajo el lema "Con mirada critica y paso firme: mas trabajo social ante las amenazas

globales".


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQL3Zxmvga2aJ3HXvwcIjw6TKvog7HqK4MoOTzpVxxWVUalQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQL3Zxmvga2aJ3HXvwcIjw6TKvog7HqK4MoOTzpVxxWVUalQ/viewform
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Ya se ha abierto el plazo de inscripcion para el XV Congreso Estatal e Internacional y I
Iberoamericano de Trabajo Social.

https://congresoestataltrabajosocial.es/

TG decides cuando unirte a la historia del Trabajo Social (g

COLEGIADOS/AS en Espana

Anticipada: 190 € (hasta el 15 diciembre 2025)

Reducida: 230 € (hasta el 15 abril 2026)

Normal: 280 € (hasta el 18 mayo 2026 o en el propio Congreso)

28 NO COLEGIADOQOS/AS y otros/as profesionales
Reducida: 285 € (hasta el 15 abril 2026)
Normal: 340 € (hasta el 18 mayo 2026 o presencial)

€ ESTUDIANTES de Grado en Trabajo Social
Anticipada: 125 € (hasta el 15 diciembre 2025)
Reducida: 145 € (hasta el 15 abril 2026)

Normal: 170 € (hasta el 18 mayo 2026 o presencial)

Fecha limite web: 18 de mayo de 2026

@ Después de esa fecha, s6lo podras inscribirte presencialmente en Asturias.
Tu inscripcion incluye toda la documentacion, acceso a ponencias, comunicaciones y actividades
complementarias.

(Viajes, alojamiento y comida oficial no incluidos)

¢ Sinecesitas algin apoyo o adaptacion, indicalo al inscribirte.

5% Una vez confirmado el pago, recibiras tu acceso personal a la web del Congreso, donde
encontraras materiales y toda la informacion Gtil para vivir Asturias 2026 al maximo.

Con el fin de incentivar la participacion de los colegiados v colegiadas, el Consejo General de
Trabajo Social ha preparado una serie de descuentos exclusivos de 15€.


https://congresoestataltrabajosocial.es/
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Para acceder al descuento tienes que ponerte en contacto con COTSA y se te otorgara el codigo
Unico e intransferible.

Los colegiadas/os podran aplicar el descuento introduciendo el codigo correspondiente al
formalizar su matricula a través del siguiente link: INSCRIPCIONES

Es importante tener en cuenta que solo es valido un cédigo por persona/matricula. En el caso de
inscripciones grupales, Gnicamente se podra aplicar un cadigo; si disponen de mas, sugerimos
realizar las inscripciones de manera individual para aprovechar todos los descuentos.

+# Aprovecha las tarifas anticipadas y asegura tu plaza en el Congreso mas esperado del Trabajo
Social.

UNIVERSIDAD DE

> Jornada “DEONTOLOGIA PROFESIONAL Y
VALENCIA DERECHOS DE LA INFANCIA. PARTICIPACION

Desde la Universitat de Valéncia, a través de la Facultad de Filosofia y Ciencias de la educacion,
con motivo del mes de los derechos de la infancia, se ha organizado una_Jornada con el titulo
"DEONTOLOGIA PROFESIONAL Y DERECHOS DE LA INFANCIA. PARTICIPACION INFANTIL :
AVANCES Y DESAFIOS ANTE LAS CRISIS.” Os adjuntamos el diptico informativo.

Dicha jornada contara con una mesa de expertos sobre las estructuras de participacion infantil,
con dinamizadores y dinamizadoras de diferentes ambitos. Asi como la participacion del Consejo
infantil y adolescente autonémico.

Podéis hacer las inscripciones en el siguiente enlace: Jornada Deontologia profesional y derechos

de infancia. : Rellenar formulario



https://2026.congresotrabajosocial.es/inscripciones/add/1
https://forms.office.com/e/yRp3GXxwV9
https://forms.office.com/e/yRp3GXxwV9
https://forms.office.com/e/yRp3GXxwV9
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DEONTOLOGIA PROFESIONAL
Y DERECHOS DE INFANCIA

W&a_wﬁ

Os animamos a asistir y compartir las experiencias de participacion infantil y adolescente
existentes.

AYUNTAMIENTO DE

SANT JOAN D'ALACANT 25N

Desde la Concejalia de Igualdad del Ayuntamiento de Sant Joan d"Alacant se informa de la
programacion organizada con motivo del 25 de noviembre, Dia Internacional de la Eliminacion de
la Violencia contra la Mujer.
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5 SPROGRAMACION 25 NOVIEMBRE

DIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 2025

AYUNTAMIENTO DE

El area de Igualdad del Ayuntamiento de Alicante, impulsa el proximo 28 de Noviembre de 2025,
de forma totalmente gratuita y presencial Ia "l Jornada Técnica sobre violencia sexista en el ocio

R 19 Nov.- 11.00h.
=i IV Café Tertulia
. = Centro Municipal de Mayores
. ‘Salvador Gosélbez Alberola’

21 Nov.- 12:30h.

Monélogo Teatral
‘No solo duelen los golpes’
Pamela Palenciano

abierto a la ciudadania.
Auditorio Antonio Gil.
Casa de Cultyra

Dirigido a alumnado de secundaria,

ALICANTE

nocturno", en horario de manana

En la misma participan especialistas como Ewa Widlak (Presidenta de ONU Mujeres Espana
y Miembra del European Institute for Gender Equality), Pascasio Hinojosa (Psicologo vy
Criminodlogo. Profesor de la Universidad Simén Bolivar -Colombia- y colaborador en tareas de
analisis y revision de casos de homicidio/tentativa en pareja en la Secretaria de Estado de
Seguridad del Ministerio de Interior), Dr. Djamil Tony Kahale (Catedratico del Dpto. de Métodos
Cuantitativos, Ciencias Juridicas y Lenguas Modernas de la Universidad Politécnica de Cartagena.
Especializado en Responsabilidad social de Genero. Reconocido con el XVII Premio Leonor de

25 Nov.
Jornada Cuentacuentos

Dirigido a alumnado de primaria,
en horario escolar

25 de Noviembre - 18:00h.
LECTURA'POBLICA DE
LA DECLARACION INSTITUCIONAL
Espectéculo de Cuarzo Oscuro
Plaza de Espana

28 Nov. - 19:00h.
Charla ‘Juventud, internet
y violencia sexual iquién gana?'
Amelia Tiganus

Biblioteca municipal ‘Amelia Asensi Bevia'

4 Dic. - 18:30h.
Charla ‘Cambiar las imagenes
para cambiar el mundo’
Yolanda Dominguez
Centro Municipal de Mayores
‘Salvador Gosélbez Alberola’

6 Dic. - 20:30h.
Danza ‘Susurro’
Auditorio ‘Antonio Gil".
Casa de Cultura.
Colabora IVC, Generalitat Valenciana

Oct.-Dic.

Talleres de coeducacién y prevencién
temprana de la violencia de género.
Centros educativos primaria,

, 5%y 6°
Juan Lillo

Mas informacion en:

igualdad@santjoandalacant.es i/o 96 6013129

GENERALITAT s
§ VALENCIANA g‘ L
Plaroaimondy

| Jornada Técnica sobre violencia sexista en el
ocio nocturno
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Guzman, el Premio Blas Infante del Instituto Andaluz de Administracion Pablica y VIII Premio
FEquitas de Investigacion Juridica), etc...

Sabedores de que los estereotipos sexistas siguen vigentes y para que el ocio nocturno no acabe
siendo territorio de acoso y violencia contra las jovenes, tanto en locales, espacios en abierto como
en la vuelta a casa, esta primera jornada pretende analizar la realidad y valorar propuestas frente
a las distintas formas de violencia sexual (que no se limita a la violacion) ademas de generar en las
personas conciencia de género.

28 de Noviembre - Auditorio Edificio Municipal Puerta Ferrisa

Inscribete y no te quedes sin td plaza Rellenar formulario (si el link no funcionase el formulario se
accede desde https://forms.office.com/e/ewD8UXZbMh)

INSTITUTO ALICANTINO . .
DE LA FAMILIA Seminario

El proximo Viernes 12 de diciembre 2025, en el Salon de Actos del Instituto Alicantino de la
Familia - IAF

SEMINARIO

“Impacto de las circunstancias traumaticas en el desarrollo del cerebro infantil y adolescente”

Con D. RAFAEL BENITO

D. Rafael Benito Moraga - Licenciado en Medicina y Cirugia por la Universidad de Alcala de
Henares. Especialista en Psiquiatria desde el ano 1992 y Terapeuta Familiar y de Pareja por la
Universidad del Pais Vasco desde 1993. Diplomado en Formacion Especializada para
psicoterapeutas infantiles por el IFIV de Barcelona. Ejerce la practica de la psiquiatria y la
psicoterapia desde el ano 1992 hasta el dia de hoy en su consulta privada de Donostia - San
Sebastian, y esta especializado en el tratamiento con nifos, adolescentes y adultos victimas de
malos tratos, abusos sexuales vy trastornos del apego. Formador en distintos programas vy
conferencias para profesionales y familias.

Docente en el Diplomado en Traumaterapia Infantojuvenil Sistémica de Barudy y Datagnan.


https://forms.office.com/e/ewD8UXZbMh
https://forms.office.com/e/ewD8UXZbMh
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El seminario esta dirigido a psicoterapeutas, terapeutas familiares, expertos en intervenciones
sistémicas, psiquiatras, psicologos, trabajadores sociales, educadores socialesy otros
profesionales/ estudiantes del campo de la salud mental, los servicios sociales, la educacion y la
psicoterapia, entre otras profesiones.

Mas informacion y formulario de inscripcion en:
https://www.iaf-alicante.es/viernes-12-de-diciembre-de-2025-seminario-en-el-iaf-con-

rafael-benito-moraga/

La asistencia es gratuita.

Aforo de 90 plazas en presencial y 150 online.

COLABORA Estudio sobre la Incidencia del Sindrome de
Burnout en Profesionales del Trabajo Social

Alvaro Villanueva Gracia Trabajador Social Clinico Colegiado en La Rioja solicita colaboracién en
relacion a un estudio de investigacion centrado en medir laincidencia del Sindrome de
Burnout entre los profesionales del Trabajo Social en el ambito estatal.

El objetivo es obtener una muestra representativa que nos permita dimensionar el impacto real
de este sindrome en el colectivo.

La colaboracion Gnicamente consiste en responder a un cuestionario entre sus colegiados/as. El
tiempo de respuesta estimado es de 10 minutos y garantizo la absoluta confidencialidad vy
anonimato de los participantes, ya que los datos seran tratados de forma agregada y anonima, en
cumplimiento con la normativa vigente de proteccion de datos.

ENLACE AL FORMULARIO: https://forms.gle/PUnsDHgg7jcnwNRz6



https://www.iaf-alicante.es/viernes-12-de-diciembre-de-2025-seminario-en-el-iaf-con-rafael-benito-moraga/
https://www.iaf-alicante.es/viernes-12-de-diciembre-de-2025-seminario-en-el-iaf-con-rafael-benito-moraga/
https://forms.gle/PUnsDHqg7jcnwNRz6
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FORMACION EXTERNA

U NIC')N PROFESIONAL Programa formativo en prevenciéon y

erradicacion de la violencia contra las mujeres

Formacion en prevencion y
erradicacion de la violencia
contra las mujeres - 3% edicion

Los cursos estan disponibles del 12/11/25 al 12/05/26

Union Profesional y la Delegacion del Gobierno contra la Violencia de Género del Ministerio de
Igualdad presentan la tercera edicion del Programa formativo en prevencion y erradicacion de
la violencia contra las mujeres, una iniciativa caracterizada por su gratuidad y formato online,
cuyo objetivo es dotar a la comunidad profesional de todas aquellas herramientas necesarias para
garantizar la prevencion de la violencia de género.

El Programa formativo en prevencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres consta de
cinco formaciones: dos formaciones generales —una enfocada a la prevencion del acoso en
entornos profesionales, y otra dirigida a la sensibilizacion y prevencion de la violencia contra las
mujeres—; y tres formaciones especificas que abarcan las areas sanitaria, juridica y social.

Cinco cursos certificados, de 20 horas cada uno, que podran realizarse del 12 de noviembre del
2025 al 12 de mayo del 2026.

Las cinco formaciones son las siguientes:

e Sensibilizacion para la prevencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres.

e Prevencion y actuacion ante el acoso, la discriminacion v la violencia contra las mujeres
en el entorno laboral y profesional.

e Prevencion de las violencias contra las mujeres en entornos sanitarios.

e Prevencion de las violencias contra las mujeres en entornos juridicos.


https://violenciagenero.igualdad.gob.es/
https://www.unionprofesional.com/Dossier_TerceraEdicion_VdG.pdf
https://www.unionprofesional.com/Dossier_TerceraEdicion_VdG.pdf
https://www.unionprofesional.com/Dossier_TerceraEdicion_VdG.pdf
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e Prevencion de las violencias contra las mujeres en entornos sociales.

En el dossier se sugieren posibles itinerarios adaptados a las necesidades
formativas de los distintos colectivos profesionales.

>> INSCRIPCIONES Y ACCESO AL DOSSIER

FORMACIONES

COTS ASTURIAS

WEBINAR "Gestion de la conducta agresiva en la intervencion social”

Lugar: Plataforma de formacion online
Teléfono de contacto: 985222219

Email de contacto: formacion.cotsa@gmail.com
Precios

20,00€ Personas no colegiadas
10,00€ Personas colegiadas y/o estudiantes de 4° en Trabajo Social

Horario: lunes 1 de diciembre de 2025 de 17:00 a 18:30

https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/webinar-gestion-de-la-conducta-agresiva-

en-la-intervencion-social/3256/view

Gestién de la

conducta agresiva
en la intervencion social


https://www.unionprofesional.com/Dossier_TerceraEdicion_VdG.pdf
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/webinar-gestion-de-la-conducta-agresiva-en-la-intervencion-social/3256/view
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/webinar-gestion-de-la-conducta-agresiva-en-la-intervencion-social/3256/view
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La mediacién con la nueva ley de
COTS HUELVA medidas en materia de eficiencia del
servicio publico de justicia

LA MEDIACION CON LA NUEVA LEY

DE MEDIDAS EN MATERIA DE EFICIENCIA
DEL SERVICIO PUBLICO DE JUSTICIA;
HERRAMIENTAS PARA LA RESOLUCION
DE CONFLICTOS

20 hcluras

Impartido por: nline

APTITUD SOCIAL

Il ||§
3 de diciembre 2025 a
al 3 de febrero 2026

2025 WY N4 e

0000 e Formaden > (2]

B +349592535m (O 434 673929286

“La mediacion con la nueva ley de medidas en materia de eficiencia del servicio pablico de
justicia: herramientas para la resolucion de conflictos”

IMPARTE: APTITUD SOCIAL

DIRIGIDO A: PROFESIONALES DEL AMBITO SOCIAL Y ESTUDIANTES DE ULTIMO CURSO
CUANDO: DEL 03 DE DICIEMBRE AL 03 DE FEBRERO DE 2026

NUMERO DE HORAS: 90 HORAS

TIPO DE FORMACION: ONLINE

ORGANIZA: COLEGIO DE TRABAJO SOCIAL DE HUELVA

MAS INFORMACION E INSCRIPCIONES: MEDIACION

& RECORDATORIO: NO SE REALIZARA PAGO ALGUNO HASTA QUE EL COLEGIO LO NOTIFIQUE &



https://trabajosocialhuelva.es/noticias/formacion/nueva-accion-formativa-la-mediacion-con-la-nueva-ley-de-medidas-en-materia-de-eficiencia-del-servicio-publico-de-justicia-herramientas-para-la-resolucion-de-conflictos
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VIl Congreso Nacional de mediacién

FAPROMED

VIl CONGRESO NACIONAL DE MEDIACION Y MASC

DESARROLLANDO LOS MASC Y AVANZANDO EN LA MEDIACION:
NUEVOS ESCENARIOS, RETOS E INTERROGANTES

Viernes 28 y sabado 29 de noviembre 2025
Salon de Grados “Ramén Martin Mateo”
Facultad de Derecho, edificio 11
Universidad de Alicante

PRESENCIALY ONLINE
Matricula
Preinscripcion: hasta el 20 de noviembre de 2025.

Tasas de Matricula: Incluye 15 horas de formacién, Diploma de asistencia y participacion
valido para el Registro de Mediadores del Ministerio de Justicia, comida y refrigerios.

- Pablico en general: 150 €

- Miembros de Fapromed: 100 €

- Estudiantes: 35 €

MAS INFORMACION: https://www.uafg.ua.es/es/congresos/vii-congreso-nacional-de-

mediacion-y-masc



https://www.uafg.ua.es/es/congresos/vii-congreso-nacional-de-mediacion-y-masc
https://www.uafg.ua.es/es/congresos/vii-congreso-nacional-de-mediacion-y-masc

