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Atencion al pablico:

De lunes a viernes de 9,00h a 14,00h.

Martes, miércoles y jueves de 17,00h a 20,00h.

Teléfono COTSA: 965 214 763

Via email:

Administracion: administracion@cotsalacant.es

Biblioteca: biblioteca@cotsalacant.es

Dinamizacion colegial y formacion: formacion@cotsalacant.es

Gerencia: gerencia(@cotsalacant.es

Sigue los canales de Whatsapp de COTSA y te mantendras al dia de todas las novedades y
actualizaciones administrativas, formaciones y actualidad relevante.

Administracion: https://whatsapp.com/channel/0029VaQfsUUKwgSQgweo5u3 1

Formacion: https://whatsapp.com/channel/0029VaMXvME6RGJA)dniTZ0s

Gerencia: https://whatsapp.com/channel/0029VbAyelELNSZzQLHxo40F
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El Colegio Oficial se esfuerza en utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista en la medida de lo posible.
Cualquier referencia a personas de un sexo determinado se entendera también como relativa a una

persona de cualquier otro sexo.

ACTUALIDAD COLEGIAL

AGENDA:

- 30 de octubre, participacion por parte de Gerencia en las Jornadas de Cooperacion social
realizadas por la Universidad de Alicante.

- 31 de octubre, charla informativa con Trabajadoras Sociales Sanitarias en el Hospital
General de Alicante, acude Gerencia.

- 31 de octubre, asistencia a la Mesa de Igualdad de Cruz Roja por parte de nuestra vocal
Catherine - XVI JORNADA: LA IA COMO RETENCION EN LA EMPRESA DEL TALENTO
FEMENINO

- 6 de Noviembre, Forum IA, asiste Vocal Catherine.

- 7y 8de noviembre Encuentro de Presidencias en la ciudad de Le6n, donde acudira nuestra
Presidenta M2 Teresa.

EL COLEGIO

INFORMA

Estimadas/os Colegiadas/os:

Comunicaros que en sesion de la Asamblea Ordinaria de 9 de abril se aprobaron las siguientes tasas
y cuotas para este proximo ano 2026.

El importe de las tasas de Colegiacion en 2026 pasa a ser las siguientes:

16,50 € (Obtencion titulo hasta 2 aios)

70 € (Con titulacion de mas de 2 aiios)

Cuota semestral para personas colegiadas en activo= 70€ (anual 140€).

Cuota pago dnico anual para personas colegiadas en activo= 133€ (reduccion del 5%).

Cuota reducida:



cotha  spEmycoEaa

COL-LEGCI OFICIAL
DE TREBALL SOCIAL
D'ALACANT

a.-0pcion A para personas colegiadas en desempleo que perciban prestacion por desempleo
igual o menor que subsidio por desempleo vigente= 45€.

b.-Opcion B para personas colegiadas para personas colegiadas en activo que perciban un
salario y/o prestacion desempleo, igual o menor que subsidio por desempleo vigente= 30€.

*La cuota reducida, se contempla tanto para desempleados/as, con o sin prestacion o salario hasta
el importe del subsidio o salario minimo interprofesional.

La cuota del primer semestre vy la cuota anual, se aplicara en la primera remesa del ano 2026 que
se emitira y cargara en cuenta el jueves dia 15 de enero.

La cuota semestral del segundo semestre, se aplicara en la remesa que se emitira y cargara en
cuenta el miércoles dia 15 de julio.

*Los/las colegiados/as que abonando la cuota semestralmente, deseen hacer el cambio a la cuota
anual, se os comunica que saldra la convocatoria a finales del mes de noviembre y dispondran del
mes de diciembre para solicitarlo a través del formulario que se hara piblico en la web de COTSA,
apartado de Noticias.

*Aquellos que abonando anualmente su cuota, deseen abonar las cuotas semestralmente,
procederan a comunicarlo a través del formulario de Instancia General o bien comunicandolo a

administracion durante el mes de diciembre, administracion(@cotsalacant.es

Se traslada dicha informacion para el cumplimiento de las notificaciones colegiales.

ASI MISMO QUEREMOQS RECORDAR....

DEVOLVER UN RECIBO DE CUOTA COLEGIAL, NO IMPLICA UNA BAJA COLEGIAL

Efectivamente, devolver un recibo bancario no implica automaticamente una baja colegial, ya que
son dos tramites diferentes, no vinculantes.

Devolver un recibo es una accion bancaria que anula el cargo, mientras que darte de baja es un
proceso que debe realizarse directamente con la entidad, en este caso a través de COTSA, para
cancelar la vinculacion y perder la habilitacion profesional para el ejercicio profesional.
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Si se devuelve un recibo sin haber tramitado la baja colegial, y sin atender al pago reclamado en
plazo y forma, se procede a dar la baja por impago de la cuota, se pierde la habilitacion profesional
y dejara de aparecer en el Registro de Profesionales, que es el listado de consulta pablica que
disponen todos los Colegios Profesionales en su WEB, por lo que no estaras en la legalidad para el
ejercicio de la profesion.

Si tienes previsto darte de baja colegial, hazlo un mes antes de la emision de recibos de las cuotas
para que el tramite sea efectivo y sin causar gastos de devolucion. Si no estas ejerciendo la
profesion, es facil, cumplimenta el formulario al efecto que tienes disponible en la intranet de la
WEB, aporta la documentacion acreditativa de no estar en el ejercicio de la profesion, y dale a
enviar. Una vez revisada, si todo esta correcto, obtendras la baja, y recibiras la Resolucion de la
misma.

Os recordamos que tenéis a vuestra disposicion el Seguro de Responsabilidad Civil Profesional

totalmente GRATUITO, solicitud por la Intranet, el 28 de noviembre se cierra el plazo del afno

2025 y se abrira el plazo de renovaciones y nuevas solicitudes para el 2026!
iSi estas en activo solicitalo!

iOs mantendremos informados de los plazos de 2026!!

PLAZOS ABIERTOS

APERTURA DE BOLSA Abierto plazo para 2026

PARA MEDIADORES

_ ;jQueremos reactivar el Proceso de Mediacion!

Las personas colegiadas que relinan los requisitos podran solicitar la inscripcion en el registro
de mediadores a través del formulario existente en su perfil personal de la web.

Los/as profesionales del Trabajo Social colegiados/as que soliciten voluntariamente adscribirse al

Registro de Mediadores deberan reunir los siguientes requisitos:
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® Pertenencia e incorporacion al Colegio: estar dados de alta en este colegio y al
corriente de sus obligaciones economicas inherentes a la condicion de colegiado/a.

e Residencia en el territorio de la provincia de Alicante.

e Antigliedad minima como colegiado/a de tres meses.

e De forma voluntaria, la persona mediadora puede estar inscrita en el Registro de
Mediadores/as del Ministerio de Justicia y en el Registro de personas y entidades
mediadoras de la Comunidad Valenciana. Quienes no acrediten esta circunstancia,
deben aportar copia del Seguro de Responsabilidad Civil en vigor.

e No estar incurso en incompatibilidad legal o deontolégica; no encontrarse cumpliendo
sancion colegial, ni ninguna otra que comporte inhabilitacion para el ejercicio
profesional.

e Acreditacion, a juicio del Colegio Oficial, de una formacion especifica en mediacion:

o Min. formacion especifica en mediacion de uno o varios cursos de al
menos 200 h lectivas con un 35% de formacion practica.

o Las personas inscritas en el registro de mediacion deberan acreditar una
formacion continuada de, al menos, 20 horas realizadas cada dos anos
(para su renovacion en el registro)

e Setendra en cuenta soélo la formacion impartida por los Colegios Profesionales,
entidades publicas, organizaciones sindicales. Quedara a criterio del colegio el valorar
y tener en cuenta la formacion impartida por Entidades de caracter privado
especializadas o reconocidas en el ambito de la Mediacion.

Obligaciones:
e Enlasolicitud de adhesion al registro, el interesado debera comprometerse a cumplir

con las obligaciones tributarias con la seguridad social antes del inicio del ejercicio de
cualquier actividad proveniente del Servicio de mediadores. Asi mismo dara su

consentimiento para que sus datos sean publicados en la web del Colegio
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La Junta de Gobierno resolvera las solicitudes de inclusion en el turno de mediadores/as en funcion
de los requisitos establecidos, siendo notificada la resolucion por escrito al interesado/a e inscritos

en la Conselleria competente de mediacion de la Comunidad Valenciana en tiempo y forma.

%> Juntos seguimos creciendo como colectivo. jGracias por ser parte activa de esta comunidad!

BIBLIOTECA

El horario de atencion en Biblioteca es de dos martes alternos al mes de 19 a 20:30h para quienes
quieran hacer uso de la misma, coinciden dichos martes con la semana de publicacion del boletin.

Os recordamos que la forma de entrar a vuestro perfil de la biblioteca es la siguiente:

Nombre de usuario: tu nimero de colegiado/a sin el 02.
Contrasena: la que se te otorgod en su dia y se te comunicd. En caso de que no la recuerdes, deberas

dar a recuperar contrasefia para asignar una nueva.

Enlace biblioteca: https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/
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Consell Valencia de

Treball Social

Su nacimiento

o °
o - ® Consell Valencia
®' deTreball Social

Sobre el Consell Valencia de Treball Social

El CVTS es una corporacion de derecho pablico vy el 6rgano de representacion y coordinacion de los
tres colegios de Trabajo Social de la Comunitat Valenciana (Castelld, Valencia y Alicante). Su
principal mision es representar al conjunto de la profesion en el territorio ante la Generalitat
Valenciana y otros organismos autonomicos, defender los intereses de las y los trabajadores

sociales, asi como coordinar la actuacion de los tres colegios y apoyar iniciativas conjuntas.
Castello, 30/10/2025

Ser una voz Unica y coordinada para la profesion de Trabajo Social en la Comunitat Valenciana
para responder con eficacia a los retos sociales, mejorar el impacto en la ciudadania y avanzar
desde la colectividad. Con estos objetivos nace el Consell Valencia de Treball Social (CVTS), una
entidad de rango autondmico que agrupa y representa a los colegios profesionales de Trabajo
Social de Castelld, Valencia y Alicante y alinea los intereses y reivindicaciones de toda la
colegiatura del territorio autonémico.

“El Consell Valencia de Treball Social nace como una oportunidad para todas las y los
profesionales colegiados”, avanza Maria José Pérez, presidenta del COTS Castell6 y también del
nuevo organismo. "Ademas de empoderar la profesion, esta estructura nos va a permitir
establecer sinergias en todas las cuestiones relacionadas con la administracion autonémica y

unirnos como profesionales de manera decidida y fuerte con el reto de conseguir consensos,
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articulando respuestas conjuntas v eficaces en la proteccion social, la inclusion, la emergencia, la

atencion comunitaria y el refuerzo de los servicios sociales publicos”.

En ese escenario se ha materializado la creacion oficial del CVTS, con la constitucion de sus
organos de gobierno v la ratificacion de sus estatutos por parte de las seis integrantes de la Junta

de la entidad reunidas en La Beneficéncia.

El nuevo Consell estara presidido por Maria José Pérez, presidenta del COTS Castelld, y contara
con Maria Teresa Lopez -presidenta del COTS Alicante- y con Francisca Herrero -presidenta del
COTS Valencia- como vicepresidentas. Se unen Maria Isabel Piera como secretaria; Maria del

Remedio Pérez como tesorera; y Maria Belén Pir6 en la vocalia.

Cristaliza asi un proceso gestado en el marco de I'Acord de Benicassim en abril de 2024, y que
plasma la responsabilidad que establece la Ley 6/1997 de Consejos y Colegios Profesionales de la
Comunidad Valenciana para integrar todos los Colegios de la misma profesion que existan en el

territorio en un mismo organismo de rango autonémico.

"Pero el Consell Valencia de Treball Social va mas alla del cumplimiento legal: nace de una clara
vocacion de servicio a la ciudadania y a la profesion”, apostilla Maria José Pérez, que asume la
presidencia desde una “clara voluntad de colaboracién” y una “apuesta compartida por este
proyecto profesional y social”. Afronta el mandato “desde la empatia con la colegiatura y el
trabajo en equipo que, como colegio modesto, hemos aplicado en el dia a dia desde COTS
Castelld”. En este sentido, incide en el impacto en la sociedad que supone tejer un sistema
profesional “mejor organizado, mas cercano y preparado para acompanar a las personas en sus

necesidades sociales, laborales, familiares o de salud”.

Junto a la ya citada representacion institucional unificada, otro de los ejes sobre los que pivota el

nuevo organismo es el de mejorar la coordinacion interprovincial “para trabajar como colectivo en
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la Comunitat, generando sinergias, evitando duplicidades y garantizando que las mejores

practicas, y los recursos, se distribuyan con equidad”, anade la presidenta.

Incide también en la mejora de la respuesta y atencion ciudadana, “ya que esa cooperacion entre
los tres colegios profesionales, que mantendran igualmente su estructura y acciones, a la que
invita el CVTS, alienta una actuacion profesional mas agil, homogénea y adaptada a las
necesidades reales de la poblacion”. “Aunque la estructura de los colegios provinciales no se ve
sustituida, la estrategia es de ganar-ganar: sumar fuerzas desde la autonomia provincial,

mientras se actda unidos y unidas en el ambito autondmico para un mayor impacto”.

Una de las lineas de trabajo “prioritarias” del Consell sera la creacion de formacion de indole
autondmica que podra ser compartida por toda la colegiatura de la Comunitat, “mejorando la

calidad, fortaleciendo la profesionalizacion y optimizando recursos”.

Asimismo, el Consell Valencia de Treball Social incorporara una actuacion coordinada en
contextos de emergencia social. “Ya estamos trabajando en un convenio con la Conselleria de
Emergencias para formar un grupo motor y crear el comité autondmico de emergencias, para
atender de una manera agil cualquier situacion de crisis con independencia de la provincia en la
que se produzca. Este es un ejemplo tangible de los beneficios para la ciudadania, que podra

disponer de acompanamiento y atencion social ante la emergencia de forma ordenada”.

FORMACION INTERNA

PROXIMAS CHARLAS WEBINAR

£ "Bulos vy discursos de odio: una mirada critica desde el Trabajo Social”
% 13 de noviembre | @ 18:00-20:00 h| &1 Google Meet
% Inscripcion disponible a partir del 23 de octubre a las 17:00 h

£ "El Ejercicio Libre en Trabajo Social: una oportunidad laboral en pleno auge”
% 19 de noviembre | ® 17:00-19:00 h| ! Google Meet
% Inscripcion disponible a partir del 24 de octubre a las 17:00 h



https://www.cotsalacant.es/es/charla-webinar-bulos-y-discursos-de-odio-una-mirada-critica-desde-el-trabajo-social
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© MATRICULA ABIERTA — COTSA

Curso de Preparacion de Oposiciones: Supuestos Practicos

Una formacion disenada para reforzar tu confianza y afianzar tus competencias en la resolucion
de casos reales.

7 10Itimas plazas!

. Pildora formativa: Tramitacion v valoracion de acogimiento en familia extensa
7 10Itimas plazas!

¥ Programa de Formacién en Competencias Digitales
™ Formacion gratuita para colegiados/as.

2 Conseio Gengrd Una certificaciéon con
GENERACION l) é:eufxacaocd Foconot e Modelo hibrido:
) 5 * Online
Avancemos juntas/os en la era nivelieuropeo B eencial
dlglta' (DIGCOMP 2.2)

¢ Webinar

Participa en la formacién gratuita en
Competencias Digitales
especialmente disefada para

. . ; 150 horas de
trabajadoras y trabajadores sociales |[EaEEEEERUERECIENE f i6
inteligente, gamificada y gnacs
— —— N ciponible 2417 fnTUL
el o " ® b T LBISN

1. Formacion en Competencias Digitales Aplicadas al Trabajo Social, disenada por y para

trabajadoras y trabajadores sociales.

= Aprenderas a:

+ Disenary gestionar proyectos sociales con herramientas digitales

¢ Aplicaciones, herramientas digitales y ciberseguridad en nuestro dia a dia


https://www.cotsalacant.es/es/curso-preparacion-oposiciones-administracion-local-supuestos-practicos
https://www.cotsalacant.es/es/pildora-formativa-tramitacion-y-valoracion-de-acogimiento-en-familia-extensa
https://www.cotsalacant.es/es/pildora-formativa-tramitacion-y-valoracion-de-acogimiento-en-familia-extensa
https://competenciasdigitales.unionprofesional.com/#inscribete
https://competenciasdigitales.unionprofesional.com/#inscribete
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+ Inteligencia Artificial, Big Data, e-social work y nuevas tecnologias aplicadas a nuestra profesion
¢ Competencias digitales y Colectivos VVulnerables

150 horas de formacion practica y especifica

Contenidos alineados con el Marco Europeo de Competencias Digitales (DigComp 2.2)
Formacion financiada por la Union Europea — Next Generation EU, a través de Red.es
Impulsada por Union Profesional y el Consejo General del Trabajo Social en el marco del PRTR

%’ Daun salto en tu desarrollo profesional.
¢’ Inscribete ya en: inscripciones.unionprofesional.com/registro.html

Sino te preinscribiste, pero estas interesado/a, no lo dudes, inscribete.

Para contactar con el area de formacion:

Correo: formacion@cotsalacant.es
Teléfono y WhatsApp: 609589873.

Sigue el canal de Novedades Formacion COTSA en WhatsApp:
bit.ly/CotsaFormacionWhatsapp

EMPLEO Y BECAS

PUBLICO

AYUNTAMIENTO ORIHUELA

N° 207 de 30/10/2025 Bases especificas proceso selectivo para la constitucion de una bolsa de

empleo de trabajador/a social.
https://sede.diputacionalicante.es/documentos/EMERI/Bolsa/06375.pdf



http://inscripciones.unionprofesional.com/registro.html
http://bit.ly/CotsaFormacionWhatsapp
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AYUNTAMIENTO ALICANTE
N° 208 de 31/10/2025 Listados provisionales de admitidos/as y excluidos/as para cubrir plazas

de trabajador/a social, diplomado/a en informatica y enfermero/a. https://www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2025/10/31_208/2025_007765.pdf

CONSELLERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA.

RESOLUCION de 28 de octubre de 2025, de la Direccién General de Funcion Pablica, por la que se
convoca bolsa de empleo temporal para el nombramiento de personal funcionario interino y/o
nombramiento provisional por mejora de empleo, del cuerpo superior facultativo de accion social,
administracion de servicios sociales y sociosanitarios, escala accion social y administracion de
servicios sociales, A1-07-01, correspondiente a las ofertas publicas de empleo de 2020 y 2021,
para personal de la Administracion de la Generalitat (bolsa 783-B). NUM DOGV 10231 - FECHA
DOGV 05/11/2025. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/44689

MANCOMUNIDAD DEL ALTO/MANCOMUNITAT DE L°ALT VINALOPO
N° 212 de 06/11/2025 Anuncio lista definitiva admitidos y excluidos de la convocatoria para el

nombramiento con caracter definitivo de dos plazas de trabajador/a social. www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2025/11/06_212/2025_008102.pdf



https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/10/31_208/2025_007765.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/10/31_208/2025_007765.pdf
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/44689
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/11/06_212/2025_008102.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/11/06_212/2025_008102.pdf
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PRIVADO

OFERTA DE EMPLEO 34/25

Empresa
GRUPO ABEDUL

Actividad a la que se SANITARIA

dedica:
Puesto a cubrir: TRABAJADOR/A SOCIAL
Lugar: Centro Salud Mental en San Vicente del Raspeig
Funciones - Coordinacion de Direccion
Ayuda a Direccion

e Titulacion en Trabajo social.

Requisitos:
equisitos e Estar colegiado

e Experiencia en coordinacion de Equipos

Horario y duracion: 15:00-23:00H, contrato indefinido

Salario o  convenio CONVENIO DE PERSONAS DEPENDIENTES
colectivo (obligatorio
indicarlo)
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Observaciones: Empresa contratadora ubicada en Madrid

Fecha limite de la oferta: 28/11/2025

Email de contacto RC3@GRUPOABEDUL.ES - Estefania

NOTA IMPORTANTE: EI Colegio no se hace responsable de las ofertas publicadas, mas alla de la
informacion que aparece en la solicitud remitida, limitandose a dar publicidad de la informacion

facilitada por la empresa ofertante.

SUBVENCIONES Y PREMIOS

VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSELLERIA DE SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD Y VIVIENDA

RESOLUCION de 16 octubre de 2025, relativa a la segunda ampliacion de la convocatoria regulada
mediante la Orden 9/2024, de 19 de diciembre, de la Vicepresidencia Primera y Conselleria de
Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, por la cual se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones de los programas de actuaciones del Plan de recuperacion,
transformacion y resiliencia y se realiza la convocatoria de ayudas para los ejercicios 2024 a
2026. NUMERO DOGV 10224 - FECHA DOGV 28-10-2025. https://dogv.gva.es/es/resultat-
dogv?signatura=2025/44265

RESOLUCION de 22 de octubre de 2025, de concesion de subvenciones de programas de
envejecimiento activo y lucha contra la soledad no deseada (linea S0214). NUMERO DOGV 10224
- FECHA DOGV 28-10-2025. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/44317



https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/44265
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/44265
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/44317
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RESOLUCION de 24 de octubre de 2025, por la que se amplia el plazo de justificacion de las
subvenciones a entidades locales y entidades sin animo de lucro para la mejora de las condiciones
de accesibilidad al medio fisico convocadas para el ejercicio 2025. NUMERO DOGV 10224 -
FECHA DOGV 28-10-2025. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/44232

AYUNTAMIENTO JAVEA

N° 203 de 24/10/2025 Convocatoria y bases reguladoras de la concesion de subvenciones
destinadas a ayudas en materia de vivienda para paliar situaciones de especial vulnerabilidad.
www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/10/24 _203/2025 _007709.pdf

CONSELLERIA DE EDUCACION, CULTURA, UNIVERSIDADES Y EMPLEO.

RESOLUCION de 28 de octubre de 2025, de la Secretaria Autonémica de Educacion, por la cual se
regula y concede una subvencion directa a varias federaciones de asociaciones de personas con
discapacidad fisica y organica, para el ejercicio 2025, destinada a la realizacion de actividades para
la mejora de la autonomia personal de las personas con discapacidad fisica y organica. NUM
DOGV 10231 - FECHA DOGV 05/11/2025. https://dogv.gva.es/es/resultat-
dogv?signatura=2025/44782

LEGISLACION Y CONSULTAS PUBLICAS

CONSELLERIA DE EMERGENCIAS E INTERIOR

ANUNCIO de consulta pablica previa del Plan estratégico de subvenciones de la Conselleria de
Emergencias e interior para el periodo 2026-2028. NUMERO DOGV 10222 - FECHA DOGV 24-10-
2025. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/43899



https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/44232
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/10/24_203/2025_007709.pdf
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/44782
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/44782
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/43899
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VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSELLERIA DE SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD Y VIVIENDA

ANUNCIO de informacion publica en relacion con la propuesta de aprobacion del Plan Sectorial por
el que se determinan los umbrales de poblacion a efectos de fijar la financiacion de servicios
sociales a través de los convenios interadministrativos de colaboracion que se firman entre la
Generalitat y las Diputaciones Provinciales con las entidades locales. NUMERO DOGV 10224 -
FECHA DOGV 28-10-2025. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/44308

CONSELLERIA DE EDUCACION, CULTURA, UNIVERSIDADES Y EMPLEO.

RESOLUCION de 2 de octubre de 2025, de la Direccién General de Trabajo, Cooperativismo vy
Seguridad Laboral, por la que se disponen el registro y la publicacion del texto del acta de la
comision negociadora de la revision salarial de 2025 del VIII Convenio colectivo laboral
autonomico de centros, entidades y servicios de atencion a personas con discapacidad de la
Comunitat Valenciana. NUM DOGV 10232 - FECHA DOGV 06/11/2025.
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/42843



https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/44308
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/42843
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ACTIVIDADES, RECURSOS Y NOTICIAS DE INTERES

CONSEJO GENERAL DE XV Congreso Estatal e
Internacional y lll Iberoamericano

TRABAJO SOCIAL

fad rasarvadndy 23343 fgandsd
223,23 30 Ja mayo 20435

XV Congreso Estatal e Internacional
y lll Congreso Iberoamericano de
C

SOCAL

> Consejo General %
(C»del Trabajo Social

2829y 30 de mayo 2026 2

https://congresoestataltrabajosocial.es/

El evento tendra lugar los dias 28, 29 y 30 de mayo de 2026 en la Laboral Ciudad de la Cultura de
Gijon (Asturias), v se organiza en colaboracién con el Colegio Oficial de Trabajo Social de Asturias
bajo el lema "Con mirada critica y paso firme: mas trabajo social ante las amenazas globales".

Ya se ha abierto el plazo de inscripcion para el XV Congreso Estatal e Internacional vy I
Iberoamericano de Trabajo Social.

https://congresoestataltrabajosocial.es/

TG decides cuando unirte a la historia del Trabajo Social (g


https://congresoestataltrabajosocial.es/
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COLEGIADQS/AS en Espafa

Anticipada: 190 € (hasta el 15 diciembre 2025)

Reducida: 230 € (hasta el 15 abril 2026)

Normal: 280 € (hasta el 18 mayo 2026 o en el propio Congreso)

28 NO COLEGIADOS/AS y otros/as profesionales
Reducida: 285 € (hasta el 15 abril 2026)
Normal: 340 € (hasta el 18 mayo 2026 o presencial)

€ ESTUDIANTES de Grado en Trabajo Social
Anticipada: 125 € (hasta el 15 diciembre 2025)
Reducida: 145 € (hasta el 15 abril 2026)

Normal: 170 € (hasta el 18 mayo 2026 o presencial)

Fecha limite web: 18 de mayo de 2026

@ Después de esa fecha, sélo podras inscribirte presencialmente en Asturias.
Tu inscripcion incluye toda la documentacion, acceso a ponencias, comunicaciones y actividades
complementarias.

(Vigjes, alojamiento y comida oficial no incluidos)

O Sinecesitas algln apoyo o adaptacion, indicalo al inscribirte.

8% Una vez confirmado el pago, recibiras tu acceso personal a la web del Congreso, donde
encontraras materiales y toda la informacion Gtil para vivir Asturias 2026 al maximo.

Con el fin de incentivar la participacion de los colegiados vy colegiadas, el Consejo General de Trabajo
Social ha preparado una serie de descuentos exclusivos de 15€.

Para acceder al descuento tienes que ponerte en contacto con COTSA y se te otorgara el codigo
unico e intransferible.

Los colegiadas/os podran aplicar el descuento introduciendo el cddigo correspondiente al
formalizar su matricula a través del siguiente link: INSCRIPCIONES



https://2026.congresotrabajosocial.es/inscripciones/add/1
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Es importante tener en cuenta que solo es valido un cadigo por persona/matricula. En el caso de
inscripciones grupales, Unicamente se podra aplicar un codigo; si disponen de mas, sugerimos
realizar las inscripciones de manera individual para aprovechar todos los descuentos.

Aprovecha las tarifas anticipadas y asegura tu plaza en el Congreso mas esperado del Trabajo
Social.

LR ottt AR O SOCIAL

RIPCIONES - INSCRIPCIONES - INSCRIPCIONES - INSCRIPCIONES

ANTICIPADA
HASTA 1S DICIEMBRE

Colegiadossasen spana | 1S OE

oY) 285€

B raveio sacai | L2S€

£~ reoucios IR - NORMAL |

ISR 230€ | LRREmEIL| 280€
oucies pinesonsies | BBEE | amvispaiionas | 340€
o | L45€ "M STREIEAN I 170€

Lo rwcripcion

O Consejo General
( > del Trabojo Social

—
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ASOCIACION DE DANO

CEREBRAL ADQUIRIDO DE Rastrillo Solidario
ALICANTE

La Asociacion de Dano Cerebral Adquirido de la provincia de Alicante organiza una nueva edicion
de su Rastrillo Solidario, un evento abierto al publico donde la solidaridad, la sostenibilidad y el
compromiso social se dan la mano.

© Ubicacion: Plaza del Puerto de Alicante
% Fecha: domingo 9 de noviembre
@ Horario: De 9h a 17:30h

Durante toda la jornada, podras encontrar una gran variedad de articulos de segunda mano en
perfecto estado:

9 Ropay complementos

I Libros y juguetes

4> Articulos de hogar y decoracion

T Curiosidades y muchas sorpresas mas

Todo lo recaudado se destinara integramente a financiar los programas de atencion,
rehabilitacion e inclusion de personas con dano cerebral adquirido, apoyando su recuperacion y
mejorando su calidad de vida y la de sus familias.

Ademas de colaborar con una buena causa, estaras fomentando un consumo responsable y
sostenible. jUna oportunidad perfecta para aportar tu granito de arenay llevarte algo especial!

¢Como puedes ayudar?

Acudiendo al rastrillo y haciendo tus compras solidarias
Difundiendo el evento entre tus contactos, redes sociales o grupos de WhatsApp
Donando articulos que ya no utilices y puedan tener una segunda vida

Invitando a tus familiares, amistades vy vecindario a participar
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. (dafie  RASTRILLO
3" SOLIDARIO

Plaza del puerto
de Alicante
frente a oficina de turismo
9 NOVIEMBRE
de 9 a 17:30h

daﬁo & Asaciacion
DARo
y/cerebral - cerebral
™ ADACEA
ALICANTE

Colaboran

& ceneraLTAT
VALENCIANA
N\

g

Ayuroam o on Alcania

N3IWLUX

() PAscUaL
-/ ROS AGUILAR
«$*ROLSER

965 133 906 / 605 283 459 ALICANTE PORT
g ————

Mas informacién:
www.adaceaalicante.org @ ©

Adquirido

FUNDACION FEDER,

por la investigacion de Sin dejar atras a nadie
Enfermedades Raras.

El Hospital Universitario y Politécnico La Fe sera el escenario de la jornada “Sin dejar a nadie
atras”, un encuentro de alto impacto organizado por la Federacion Espanola de Enfermedades
Raras (FEDER) con el objetivo de reflexionar sobre los retos de la equidad en el diagnéstico, el
acceso a los tratamientos vy la atencion integral a las personas con enfermedades poco frecuentes.

El acto comenzara a las 11:00 horas con la bienvenida institucional a cargo de José Luis Poveda,
gerente del Hospital La Fe; Juan Carrion, presidente de FEDER vy su Fundacion; Maria del Rosario
Fernandez, subdirectora general de Calidad Asistencial del Ministerio de Sanidad; y Marciano
Gomez, conseller de Sanidad de la Comunidad Valenciana.

Bajo el lema “Si tuvieras una nueva oportunidad de nacer, ;qué lugar elegirias?”, tendra lugar la
primera mesa que reunira a representantes del ambito sanitario, investigador e institucional para
hablar sobre la importancia del cribado neonatal como herramienta para garantizar un diagnostico
temprano. Participaran Chema Millan y Lola Rausell, investigadores del IIS La Fe, junto a
representantes del Ministerio de Sanidad, Farmaindustria y del movimiento asociativo. Todo ello,
moderado por Pablo Pichel, socio de Estrategos.
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Tras un breve descanso, se abrira el debate “Cuando la salud depende del acceso”, moderado por
Daniel de Vicente, miembro de la Junta Directiva de FEDER. Esta mesa abordara las desigualdades
en el acceso a tratamientos innovadores y contara con la participacion de Santiago de la Riva,
vicepresidente de Fundacion FEDER; Victor Rodriguez de Vera, abogado del despacho Raman vy
Cajal; y representantes de AELMHU v del Ministerio de Sanidad.

El programa concluira con la mesa “La fuerza de lo cercano: el papel autonémico en las
enfermedades raras”, donde se dara voz a responsables de salud de Aragon, Asturias, Pais Vasco,
Murcia y Comunidad Valenciana, moderados por Ana Pérez, de IQVIA.

Las conclusiones y el cierre estaran a cargo de Fide Miron, vicepresidenta de FEDER y miembro del
patronato de su Fundacion, quien subrayara la necesidad de seguir avanzando hacia un sistema
sanitario verdaderamente equitativo, inclusivo y centrado en las personas.

Sin dejar a
nadie atras

Jornada sobre equidad en enfermedades raras

Hospital
universitario y
politécnico La Fe
(Valencia).
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SINDIC DE

GREUGES X JORNADAS

X JORNADA DEL SINDIC DE GREUGES SOBRE INFANCIA Y ADOLESCENCIA: Acogida e integracion
de los menores migrantes sin referentes familiares

Fecha: 19 de noviembre

Horario: 8.30 h-14.00 h

Lugar: Facultad de Educacion. Universidad de Alicante

Modalidad: Presencial o visualizacion a través de internet*

Justificante de asistencia: sdlo modalidad PRESENCIAL

AFORO LIMITADO

Inscripcion a través del siguiente enlace: Jornada Infancia v Adolescencia 2025

Para cualquier duda o consulta: sgarcia@elsindic.com

X Jornada del Sindic sobre
Infancia y Adolescencia

“

ACOGIDA E INTEGRACION DE
LOS MENORES MIGRANTES SIN
REFERENTES FAMILIARES

Q Salén de actos de la Facultad de Educacion
UNIVERSIDAD DE ALICANTE

SINDIC DE GREUGES @@
FOf[i'aY COMUNITAT VALENCIANA INFANCIA y ADOLESCENCIA


https://forms.office.com/e/25KpbJFNbg
https://forms.office.com/e/25KpbJFNbg
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ASEAF VIl Congreso Internacional del Interés
Superior de la Infancia y la Adolescencia

Desde la Asociacion Estatal de Acogimiento Familiar (ASEAF) tenemos el placer de comunicarles
que los proximos dias 26, 27 v 28 de noviembre celebraremos en el CaixaForum de Valencia
nuestro VIl Congreso Internacional del Interés Superior de la Infancia y la Adolescencia.

Este encuentro reunira a profesionales, familias, instituciones y entidades de referencia de Espana
y de otros paises, con el objetivo de reflexionar, compartir experiencias y avanzar en la proteccion,
el bienestar y los derechos de la infancia y adolescencia, asi como en la promocion del acogimiento
familiar.

Para ASEAF y toda la comunidad de familias acogedoras seria un placer poder contar con
profesionales que dia a dia trabajan por los derechos de infancia en la comunidad valenciana.

VIl Congreso Internacional
Interés Superior de la Infancia y la Adolescencia

Hacia los estdndares de calidad en el acogimiento familiar

26, 27 y 28 de noviembre | Valencia (ASE



https://aseaf.org/
https://congreso.aseaf.org/
https://congreso.aseaf.org/
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FAP RO M E D VIl CONGRESO NACIONAL DE MEDIACION Y MASC

VIl CONGRESO NACIONAL DE MEDIACION Y MASC (MEDIOS ADECUADOS DE SOLUCION DE
CONFLICTOS)

Desarrollando los MASC y avanzando en la mediacion, nuevos escenarios, retos e interrogantes

Viernes 28 y sabado 29 de noviembre 2025
Salon de Grados “Ramon Martin Mateo”

Facultad de Derecho, edificio 11
Universidad de Alicante

PRESENCIAL

28y 29 de noviembre, Facultad de Derecho, Universidad de Alicante.

Dirige Universidad de Alicante

e Dra. Lydia Esteve. Profesora Titular Derecho Internacional Privado. Universidad de Alicante
e Dra. Urbania Rondén. Presidenta FAPROMED

Organiza

e Area Derecho Internacional Privado (Dpto. Filosofia del Derecho y Derecho Inter. Priv.)

e Federacion Nacional de Asociaciones de Profesionales de la Mediacion, FAPROMED

e Fundacion General de la Universidad de Alicante

Matricula

e Preinscripcion: hasta el 20 de noviembre de 2025.

e Tasas de Matricula: Incluye 15 horas de formacion, Diploma de asistencia y participacion valido
para el Registro de Mediadores del Ministerio de Justicia, comida y refrigerios.

- Pablico en general: 150 €
- Miembros de Fapromed: 100 €

- Estudiantes: 35 €
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Informacion
e Escuela de Negocios, Fundacion General de la UA / email: escuela.negocios@ua.es

e FAPROMED / email: fapromed@gmail.com

Universitat d’Alacant J/\, Universitat Alacant Fundacié General N
= Universidad de Alicante Universidad de ABcante Fundacion General FA D

VIl CONGRESO NACIONAL
DE MEDIACION Y MASC

Medios Adecuados de Solucién de Conflictos

DESARROLLANDO LOS C

NUEVOS ESCENARIOS

Viernes 28 y sébado 29 de noviembre 2025

Salén de Grados, Rector Martin Mateo
Facultad de Derecho - Universidad de Alicante

BN Evento presencial

Vélido para acreditar 15 horas de formacién
Ne Identificador del Ministerio de Justicia 31551

[;‘;mm
s

Inversion:
Personas Socias de FAPROMED 100€.
Personas No Socias 150€.

Estudiantes UA 35€.

Mas informacion en:

Escuela de N ios, Fundacién General. Universidad de Ali
https://www.enegocios.ua.es * email: escuela.negocios@ua.es
FAPROMED:

https://www.fapi .es + email: fap j il.com

Matricula

hitps://www.ualg.ua.es/es/congresos/vii ional-de-mediaci

“Individualmente, somos una gota. Junt@s, somos el mar”

Ryunosuke Satoro
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FORMACION EXTERNA

CONSEJO GENERAL DE Colegio Oficial de Trabajo Social de Jaén
TRABAJO SOCIAL v Taller de escritura cientifica

El 12 de noviembre a las 17.00 horas (hora peninsular) el Consejo General del Trabajo Social junto
al Colegio Oficial de Trabajo Social de Jaén organizamos el V taller de escritura cientifica:
publicaciones desde el trabajo social para la paz y por la transformacion social, en formato
webinar.

Esta accion formativa se enmarca dentro de la semana de la Ciencia y la paz, el Colegio Oficial de
Trabajo Social de Jaén y el Consejo General se unen a la propuesta de La Asamblea General de
Naciones Unidas para la Semana Internacional de la Ciencia y la Paz, promoviendo actividades de
divulgacion cientifica, que ayuden a mantener y promover la paz a través del uso y desarrollo de
herramientas cientificas. Por ello, debemos asegurar la paz y la seguridad mundial generando
cambios y derribando barreras ante el uso de herramientas cientificas desde el trabajo social.

Con esta webinar se quiere conseguir un espacio de reflexion que promueva el desarrollo de nuevas
publicaciones desde el prisma del pacifismo, la no-violencia y la transformacion social.

Junto con nuestra Vicepresidenta Lucia Gonzalez, en la funcion de moderadora contaremos como
ponente principal con Koldobique Velasco. Trabajadora Social, actualmente profesora asociada de
Trabajo Social de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, investigadora social y activista de
diferentes colectivos sociales.

Toda la informacion esta disponible en la Noticia de nuestra web.

Os dejamos aqui el enlace a la Inscripcion


https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/webinar-v-taller-de-escritura-cientifica-publicaciones-desde-el-trabajo-social-para-la-paz-y-por-la-transformacion-social/14076/view
https://www.cgtrabajosocial.es/eventos/webinar-v-taller-de-escritura-cientifica-publicaciones-desde-el-trabajo-social-para-la-paz-y-por-la-transformacion-social/3261/view
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V Taller de escritura creativa.

Conoce fuentes y herramientas cientificas desde un
prisma de pacifismo y no violencia y animate a
escribir desde el trabajo social

s S
[
P Mwer boldonae
Y
\"‘ -
a L
...... [
D Cutape Ok & I i Pormsch Q Consejo General
b oy Soced de e o oenv'goopes:)oo\

COTS ASTURIAS FORMACIONES

@ Gestion de la conducta agresiva en la intervencion social.

@, En la intervencion social, las y los profesionales se enfrentan con frecuencia a situaciones
tensas que pueden derivar en conductas agresivas.

Esta sesion te ayudara a comprender los factores que las originan, reconocer sus senales
tempranas y aplicar estrategias de prevencion, contencion y comunicacion efectiva para intervenir

con seguridad, empatia y profesionalidad.

= MODALIDAD: Sesion en directo a través de ZOOM (no quedara grabada).

%% FECHA: Lunes, 1 de diciembre de 2025, de 17:00 a 18:30 h (horario peninsular).
& DURACION: 90 minutos.

® IMPARTE: David Mustieles, Trabajador Social y Director de Hacerlo Bien.

= INSCRIPCIONES: Abiertas hasta el lunes, 24 de noviembre (inclusive).

£8 INVERSION:
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10 € — Personas colegiadas y/o estudiantes de 4.° de Trabajo Social.

20 € — Personas no colegiadas.

@ DESTINATARIAS: Profesionales del Trabajo Social y estudiantes de 4.° curso.

© PLAZAS: Minimo 20 — Maximo 100.
= CERTIFICACION: Se expedira certificado de aprovechamiento.
& INSCRIPCION

¢’ FICHA COMPLETA

/ b d
i
¥

Gestion de la
conducta agresiva

en la intervencién social

Especializacion en Mediacion Familiar (Centro de Mediacion de Murcia))

Lugar: Plataforma online + videoconferencia

Telf contacto: 985222219

Email: formacion.cotsa@gmail.com

Precio:

310,00€ Personas colegiadas en desempleo y/o estudiantes de 4° en Trabajo Social
320,00€ Personas colegiadas en activo

350,00€ Personas no colegiadas


https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/webinar-gestion-de-la-conducta-agresiva-en-la-intervencion-social/3256/view
http://www.cgtrabajosocial.es/app/webroot/files/asturias/files/Formacion%202025/2025_FICHA%20COMPLETA_Conducta%20agresiva.pdf
mailto:formacion.cotsa@gmail.com
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Horario: del lunes 10 de noviembre de 2025 al domingo 15 de febrero de 2026.

https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/especializacion-en-mediacion-familiar-
1/3228/view

INSCRIPCIONES: Abiertas hasta el lunes, 3 de noviembre (inclusive)

CERTIFICACION: Se expedira certificado de aprovechamiento al finalizar la formacion. Esta
formacion te permitira adquirir la capacitacion necesaria para ejercer como mediador/a en el
ambito familiar y obtener un certificado valido para:

La inscripcion en el Registro del Ministerio de Justicia.

Cumplir el Requisito de Procedibilidad exigido por la Ley Organica

I
H
H

Especializacién
en Mediacién
Familiar

www.cgtrabajosocial.es/app/webroot/files/asturias/files/Formacion%202025/2025 FICHA%20C
OMPLETA _Mediacion%20Familiar.pdf



https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/especializacion-en-mediacion-familiar-1/3228/view
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/especializacion-en-mediacion-familiar-1/3228/view
http://www.cgtrabajosocial.es/app/webroot/files/asturias/files/Formacion%202025/2025_FICHA%20COMPLETA_Mediaci%C3%B3n%20Familiar.pdf
http://www.cgtrabajosocial.es/app/webroot/files/asturias/files/Formacion%202025/2025_FICHA%20COMPLETA_Mediaci%C3%B3n%20Familiar.pdf
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ASOCIACION ESPANOLA DE i .
TRABAJO SOCIAL CLiNICO Webinar formativo

(AETSC)

“Integracion de la terapia narrativa y el psicodrama para el bienestar en contextos
terapéuticos”

Impartido por Julia Romero el 10 de noviembre de 17:30 h a 19:00 h (hora peninsular).

El encuentro abordara la conexion entre la terapia narrativa y el psicodrama como herramientas
complementarias para promover el bienestar y el fortalecimiento de los procesos terapéuticos en
distintos contextos profesionales.

La actividad tiene un coste de 10 € y es gratuita para socios/as de la AETSC.

Para mas las inscripciones es  necesario inscribirse en un  formulario
https://forms.gle/pjeoQBEFKrWg6gz8A

WEBINAR

Integracion de la
terapia narrativa
y el psicodrama
para el bienestar
en contextos
terapéuticos.

Julia Romero

10 DE NOVIEMBREE -
17:30H-19,00H

INSCRIPCION: 106
GRATUITO PARA SOCIOS/AS DE LA
AETSC
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DE TREBALL SOCIAL
D'ALACANT

UOC Apertura de periodo de matricula
anticipada

Desde hace tiempo el Colegio Oficial de Trabajo Social de Alicante mantiene convenio con la
Universitat Oberta de Catalunya por lo que os podéis beneficiar de un descuento en sus
formaciones; https://www.cotsalacant.es/es/uoc

Ha empezado el plazo de matricula para el proximo semestre que se iniciara febrero/marzo de
2026. Actualmente, nos encontramos en periodo de matricula anticipada, por lo cual nuestro
colegiados pueden beneficiarse de descuentos acumulativos superiores al 10% habitual.

Ademas, la uocC comparte este enlace con materiales descargables:
https://cloud.areaempresa.uoc.edu/kit _recursos

Con el objetivo de atender cualquier consulta de forma personalizada, indicamos a continuacion los
canales disponibles a los cuales podran dirigirse directamente los/las profesionales, en funcion de
sus necesidades.

» En caso de necesitar orientacion sobre qué estudios cursar, se puede solicitar informacion
a través del formulario de consulta disponible en la pagina de los diferentes programas de la
Oferta formativa de la UOC.

» En caso de estar interesados a matricular estudios oficiales de Grado o Master, podran
solicitar acceso en el Campus Virtual. Este paso no implica ningin compromiso de matricula.
Aun asi, permite acceder al entorno virtual de la UOC, donde se dispondra de uno/a tutor/a
asignado/da que orientara en la planificacion del itinerario curricular, ayudara a ajustar el ritmo
de trabajo, resolvera dudas y ofrecera acompanamiento durante toda la trayectoria
académica, etc.

» Sidurante el proceso de matriculacion surge alguna incidencia con la aplicacion del codigo,
tendran que escribir a: matriculacorporativa@uoc.edu

» Ante cualquier otra consulta, tienen a su disposicion el siguiente formulario de contacto
https://www.uoc.edu/portal/ca/universitat/contacte/index.html
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