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Atencion al piblico:

De lunes a viernes de 9,00h a 14,00h.
Martes, miércoles y jueves de 17,00h a 20,00h.
Via email:

Administracion: administracion@cotsalacant.es

Dinamizacion colegial y formacion: formacion@cotsalacant.es

Gerencia: gerencia(@cotsalacant.es

Biblioteca: biblioteca@cotsalacant.es
Telefonica: 965 214 763

El Colegio Oficial de Trabajo Social de Alicante (en adelante COTSA) se esfuerza en utilizar un
lenguaje inclusivo y no sexista en la medida de lo posible. Cualquier referencia a personas de un

sexo determinado se entendera también como relativa a una persona de cualquier otro sexo.


mailto:administracion@cotsalacant.es
mailto:formacion@cotsalacant.es
mailto:gerencia@cotsalacant.es
mailto:biblioteca@cotsalacant.es
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ACTUALIDAD COLEGIAL

ASAMBLEA GENERAL
COTSA EXTRAORDINARIA
17 DE JULIO 17H - ONLINE

CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
17 de julio de 2025

El proximo dia 17 de julio de 2025 a las 17,00h, en primera convocatoria, y alas 17,30h en
segunda convocatoria, tendra lugar la celebracion de la Asamblea General Extraordinaria, en
modalidad online, para desarrollar el siguiente:

ORDEN DEL DIA
1. Aprobacion de los Estatutos del “Consell Valencia de Treball Social” (CVTS)

2. Aprobacion de las personas representantes al Consell Valencia de Treball Social” (CVTS),
miembros de Junta Directiva COTSA.

3. Eleccion de 2 miembros como representantes en las Asambleas del “Consell Valencia de Treball
Social” (CVTS). ¢Algln valiente en la sala que quiera participar activamente en COTSA?

4. Ruegos y preguntas.

Informacion para unirse con Google Meet

Enlace de la videollamada: https://meet.google.com/ggp-bwyx-kmn

En el caso de no poder asistir: D/D2......cciuimiiniiiiiii s con n° Colwvnricnnnen,
autorizo por el presente @ D/D2. ......ccevivviinrceiise s ssreessnesessesesness CON N COLvaveen, para que,
me represente y proceda a votar en mi nombre en la Asamblea General Extraordinaria del Colegio Oficial de
Trabajo Social de Alicante. Fdo: Nota: la delegacion de voto se hara efectiva Gnicamente si el/la representante

asiste a la Asamblea.


https://meet.google.com/qgp-bwyx-kmn
https://meet.google.com/qgp-bwyx-kmn
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ACTUALIZACION DE DATOS DE
COTSA COLEGIADOS/AS

iQueremos estar mas cerca de ti!

Desde EI Colegio Oficial de Trabajo social de Al8icante (en adelante COTSA) seguimos trabajando
para fortalecer la red entre profesionales del sector y mejorar nuestros canales de comunicacion
contigo.

Por eso, en los proximos meses estaremos contactando por teléfono a nuestros colegiados y

colegiadas para actualizar sus datos personales y profesionales.

Si lo prefieres, puedes adelantarte y actualizar tus datos ya mismo desde los formularios
correspondientes.

ACTUALIZACION DE DATOS PERSONALES

Puedes hacerlo aqui

= https://www.cotsalacant.es/es/formulario-de-actualizacion-de-datos-de-contacto-nuevo

ACTUALIZACION DATOS PROFESIONALES

Actualiza tus datos aqui «+ https://www.cotsalacant.es/es/formulario-para-actualizar-datos-
profesionales-nuevo

Tener tu informacion al dia facilita una comunicacion mas agil v eficaz, tanto con el Colegio como

entre companeros y companeras del mismo ambito profesional.

D siya has actualizado tus datos recientemente, no es necesario que vuelvas a hacerlo.

% Juntos seguimos creciendo como colectivo. jGracias por ser parte activa de esta comunidad!


https://www.cotsalacant.es/es/formulario-de-actualizacion-de-datos-de-contacto-nuevo
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-para-actualizar-datos-profesionales-nuevo
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-para-actualizar-datos-profesionales-nuevo
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COTSA CENTRO DE EMERGENCIAS

COTS COMUNIDAD
VALENCIANA

Los Colegios Oficiales de Trabajo Social de Alicante, Castellon y Valéncia, el martes 8 de Julio, acudimos
a un encuentro en el Centro de Coordinacion de Emergencias de L'Eliana 112 con el fin de iniciar los
tramites para la firma de un convenio de colaboracién en materia de emergencias.

Este acuerdo, que se desarrollara bajo el marco del préximo Consell Valencia de Treball Social, busca
reforzar la presencia y especializacién del Trabajo Social en contextos de emergencia a través de

varias lineas estratégicas:

¢ Lacreacion de un Grupo de Intervencion Social en Emergencias

¢ Laformacion especifica para las trabajadoras sociales integrantes del grupo y del sistema
valenciano de servicios sociales

¢ Elasesoramiento técnico en situaciones de emergencia social

¢ La colaboracion activa en la elaboracion y mejora de los planes de emergencia

Un paso mas hacia un modelo de atencion mas coordinado, profesionalizado y comprometido con las

personas en situaciones de crisis.

AGRESIONES A
TRABAJADORES SOCIALES EN
EL EJERCICIO DE SU PROFESION

Queridos/as colegiadas,

Como habreéis visto publicado en redes sociales y en medios de comunicacion fuera de COTSA,
estamos dando voz a las agresiones que companeros/as estan sufriendo en el ejercicio de su labor

diaria, en este caso en Centros de Servicios Sociales.


https://www.instagram.com/gva112/
https://www.instagram.com/gva112/
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Desde COTSA queremos hacer llegar que estamos para ayudar en estas cuestiones, buscar el
apoyo v el asesoramiento necesario, darle la visibilidad y luchar por vuestros derechos e intereses,

ya no solo a modo personal (como es vuestro autocuidado) sino a modo profesional.

Queremos hacer un llamamiento a que NINGUNA AGRESION, YA SEA FISICA, VERBAL O
INTIMIDATORIA es excusa ni valida, que no se puede normalizar este modo de trabajo y de atencion,
que denunciemos lo que esta sucediendo para poder crear una red de fuerza importante, ya no solo

provincial, sino de comunidad y estatal.

COTSA, junto a la asesoria juridica y el Consejo General de Trabajo Social trabaja en conjunto para

buscar medidas de solucion en esta direccion

CONSEJO SOCIAL WORK FEST
GENERAL DE 26,27y 28 de.septiembre
TRABAJO SOCIAL Moraira

iLa cuenta atras para el Work Fest ya ha comenzado y aiin quedan algunas entradas

disponibles sin alojamiento!

Estamos muy ilusionadas/os. Las entradas con alojamiento ya estan agotadas, lo que nos

muestra la gran acogida que esta teniendo el festival.

Aln quedan entradas sin alojamiento, con la posibilidad de acampar en el Camping Moraira

ubicado a tan solo 2 minutos del Albergue Juvenil La Maringa, para quienes quieran disfrutar

del evento en un entorno natural y cercano.

En la web del festival podéis consultar el programa, que seguimos construyendo con mucha

ilusion, y que ya cuenta con talleres confirmados de:

-Fundacion Hazloposible

-Escuela de Activismo

-Experiencia internacional: Grupo de jovenes de trabajo social de la Federacion
-Internacional de Trabajo Social: New Social Workers y CIF Spain.


https://www.campingmoraira.com/web/nuevaweb/
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-Y otras expertas del ambito del trabajo social para profundizar en conocimiento.

Ademas de sorpresas, actividades ludicas y espacios de encuentro y participacion para

seguir construyendo una red fuerte y comprometida con el trabajo social.

iNos espera un festival lleno de aprendizajes, conexiones y diversion!

Gracias por ayudarnos a hacer del Work Fest un punto de encuentro inolvidable.

Podéis dirigir dudas y preguntas a la cuenta socialworkfest@cgtrabajosocial.es

iCompra aqui tus entradas!
https://socialworkfest.es/
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Albergue Juvenil
La Marina Moraira
(Alicante )

Un espacio para compartir y sentir el

Trabajo Social

ENTRADAS SIN ALOJAMIENTO ©

¢ Régimen de comida y cena
¢ Reserva parcela en Camping Moraira (max. 6 personas en 2 tiendas)
€35% iada con s compra de esta entrada
* Acceso al programa completo de actividades
* Pack de bienvenida y material necesario para actividades
« Certificado de participacion y aprovechamiento del encuentro
esde el 19 de mayo hasta el 31 de agosto
+ 80 € colegiadas/os, pre colegiadas/os, estudiantes de grado
de trabajo social hasta 35 aiios (no incluye master y doctorado)
+ 105€ no colegiados/as

www.socialworkfest.es )
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\‘ Un espacio para compartir y sentir el

Trabajo Social

© ENTRADAS SIN ALOJAMIENTO

CON OPCION DE PARCELAS EN CAMPING MORAIRA A 2 MIN: DEL RECINTO DEL SWF

q:onseio General
(O delTrabajo Social



mailto:socialworkfest@cgtrabajosocial.es
https://socialworkfest.es/
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S 2O XV C Estatal e Int i lylll
ongreso Estatal e Internaciona
GENERAL DE Congrgsolberoamericano de Traba},o
TRABAJO SOCIAL Social 2026

& iEl XV Congreso Estatal e Internacional y Il Congreso Iberoamericano de Trabajo Social
2026 va tomando forma!

El Consejo General del Trabajo Social y el Colegio Oficial de Trabajo Social de Asturias avanzan en
la organizacion del mayor evento de la profesion, que tendra lugar los dias 28, 29 y 30 de mayo

de 2026 en Gijon, en la Laboral Ciudad de la Cultura.

& Hoy se han fortalecido alianzas clave con el Gobierno del Principado de Asturias y la

Universidad Laboral para asegurar un congreso memorable.

= Muy pronto lanzaremos la web oficial. jAtentas/os a nuestras redes!

CONSEJO

Elaboracion del Libro Blanco de
GENERAL DE las Profesiones de los Servicios

TRABAJO SOCIAL Sociales

Invitacion a colaborar en la encuesta del Libro Blanco de las Profesiones de los Servicios
Sociales

Estimado/a:

Desde la Secretaria de Estado de Derechos Sociales, y con el apoyo técnico de Fresno Consulting,
nos dirigimos a usted para solicitar su colaboracion en la difusion y participacion en una iniciativa
estratégica para el conjunto del sector de los servicios sociales: la elaboracion del Libro Blanco de
las Profesiones de los Servicios Sociales.
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Este proyecto se enmarca en la Estrategia estatal para un nuevo modelo de cuidados en la
comunidad (2024-2030) y tiene como objetivo realizar un diagnaéstico riguroso y participativo
sobre la situacion actual de las y los profesionales del ambito de los cuidados y los servicios

sociales, recogiendo su experiencia, retos, y propuestas.

Tal y como nos indica el ministerio, la encuesta que acompana este proceso aborda cuestiones
clave como:

- Condiciones laborales.

- Funciones profesionales.

- Implementacion y desafios de los modelos centrados en la persona.

- Necesidades formativas.

- Experiencias practicas.

La consulta es anonima y confidencial, y ha sido disefiada bajo metodologia de bola de nieve, lo
que hace imprescindible la colaboracion de organizaciones clave —como colegios profesionales,
sindicatos, centros de servicios sociales y entidades del tercer sector— para asegurar una

participacion amplia y representativa. Su cumplimentacion no supera los 25 minutos.

Acceso a la encuesta: https://fresno.limequery.com/libroblancoss



https://fresno.limequery.com/libroblancoss
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AYUNTAMIENTO DE
ALICANTE Salud Mental

¢Conoces esta iniciativa? jjjEn nuestras manos esta tomar las decisiones sobre lo que queremos
que suceda en nuestra ciudad!!! iSi eres de Alicante vota qué propuestas te parece que deberian
implantarse!! ;TG opcion cuenta!!

Link para la votacion; https://alicante.citizink.com/vota/

SALUD MENTAL

“l‘ DIAGNOSTICO
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PARTICIPATIVO
CIUDADANO

“Priorizacion participativa de acciones,
ERCEEN programacion y elaboracion de las

elaboracion del Plan”
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Informacion sobre el proceso y las
votaciones:

https://alicante.citizink.com
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% Universitat d'Alacant -/:.:__"
AVUNTAMIENTO DE ALICANTE,

Universidad de Alicante


https://alicante.citizink.com/vota/
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BIBLIOTECA

Os recordamos que la forma de entrar a vuestro perfil de la biblioteca es para reservar libros, hacer
consultas etc. es la siguiente:

Nombre de usuario: tu nimero de colegiado/a sin el 02.
Contrasena: la que se te otorgd en su dia y se te comunicd. En caso de que no la recuerdes, deberas

dar a recuperar contrasena para asignar una nueva.

Enlace biblioteca: https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/

Para resolver cualquier duda podéis contactar con el personal de biblioteca a través del siguiente

email: biblioteca(@cotsalacant.es

Novedades:

Desde el Colegio Oficial de Trabajo Social de Alicante (en adelante COTSA) os hacemos

conocedores/as de un nuevo apartado en nuestra pagina web.

En la seccion de cabecera LA PROFESION, encontraréis un desplegable donde podréis ubicar un

apartado llamado Prevencion y actuacion frente a agresiones.

En este apartado, COTSA ira anadiendo informacion y documentacion para vuestro interés;
esperamos que os sea de ayuda para afrontar situaciones que ninguna persona en el ejercicio de

su labor debe de sostener.

https://www.cotsalacant.es/es/prevencion-y-actuacion-frente-a-agresiones



https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/
mailto:biblioteca@cotsalacant.es
https://www.cotsalacant.es/es/prevencion-y-actuacion-frente-a-agresiones
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FORMACION INTERNA

© MATRICULA ABIERTA!

@ Curso: Preparacion de Oposiciones - Administracién Local (Ambitos de
Intervencion)

Mas informacion

& Curso: Valoracion de la Situacién de Dependencia

© Homologado por la Generalitat Valenciana
%% 22 Convocatoria 2025 — Lista de espera
Mas informacion

PROXIMAS MATRICULAS

Elaboracion de Proyectos Sociales en Licitaciones y Subvenciones

% Apertura matricula: 2 de septiembre

Mas informacion

@ Supuestos Practicos
% Apertura matricula: 3 de octubre

Mas informacion

>*Formacion financiada por el /nstitut Valencia de Formacio, Investigacio i Qualitat dels
Serveis Socials

%% Apertura matriculas: 2 de septiembre


https://www.cotsalacant.es/es/curso-preparacion-oposiciones-administracion-local-ambitos-de-intervencion
https://www.cotsalacant.es/es/curso-preparacion-oposiciones-administracion-local-ambitos-de-intervencion
https://www.cotsalacant.es/es/curso-de-valoracion-de-la-situacion-de-dependencia-homologado-por-la-generalitat-valenciana-2-convocatoria-2025
https://www.cotsalacant.es/es/curso-de-valoracion-de-la-situacion-de-dependencia-homologado-por-la-generalitat-valenciana-2-convocatoria-2025
https://www.cotsalacant.es/es/elaboracion-de-proyectos-sociales-en-licitaciones-y-subvenciones-2025
https://www.cotsalacant.es/es/elaboracion-de-proyectos-sociales-en-licitaciones-y-subvenciones-2025
https://www.cotsalacant.es/es/curso-preparacion-oposiciones-administracion-local-supuestos-practicos
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Incluye los siguientes cursos:

La importancia del trabajo en red: la respuesta integral a las mujeres victimas de
violencia de género. ¢ Mas informacion

Acompanamiento en salud mental: repensando la comunidad - del tratamiento al trato
¢’ Mas informacion

Aplicacion del Modelo de Atencion Centrada en la Persona (ACP) en el ambito de
personas mayores ¢ Mas informacion

© Curso de Especializacion en Peritaje Social en Derecho de Familia — 2025
T Apertura matricula: 24 de julio

¢’ Mas informacion

formacion Bolsa de profesorado y
2026 propuestas

€ jBuscamos docentes que quieran acompanarnos a lo largo del 2026 en la
formacion de Trabajadores Sociales!

¢;Te apasiona el Trabajo Social vy tienes  experiencia para  compartir?
El Colegio Oficial de Trabajo Social de Alicante (en adelante COTSA) esta preparando su Plan
Formativo 2026, con el objetivo de posicionarse como referente en formacion continua, adaptada
a los grandes desafios actuales: transformaciones sociales, crisis ambiental, digitalizacion, nuevas

normativas y demandas emergentes.

Como todos los anos aprovechamos los meses de verano para empezar a programar la formacion

de 2026, e ir recogiendo propuestas innovadoras, actualizadas y comprometidas con la realidad del


https://www.cotsalacant.es/es/la-importancia-del-trabajo-en-red-la-respuesta-intregral-a-las-mujeres-victimas-de-violencia-de-genero
https://www.cotsalacant.es/es/acompanamiento-en-salud-mental-repensando-la-comunidad-del-tratamiento-al-trato
https://www.cotsalacant.es/es/aplicacion-del-modelo-de-atencion-centrada-en-las-personas-acp-dentro-del-ambito-de-las-personas-mayores
https://www.cotsalacant.es/es/formacion-en-peritaje-social
https://www.cotsalacant.es/es/formacion-en-peritaje-social
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Trabajo Social que se sumen a la formacion ya consolidada del colegio ( oposiciones, valoracion

dependencia, peritaje etc..)

(% Se dara prioridad a propuestas presentadas por colegiados/as, siempre que cumplan con los

requisitos establecidos y se encuentren dentro de las lineas de trabajo propuestas.

¢’ Mas informacion

Para contactar con el area de formacion:

Correo: formacion(@cotsalacant.es
Teléfono y WhatsApp: 609589873.
Sigue el canal de Novedades Formacion COTSA en WhatsApp: bit.ly/CotsaFormacionWhatsapp

EMPLEO Y BECAS

PUBLICO

Ayuntamiento de Alicante

ANUNCIO de convocatoria y bases para cubrir por funcionarias y funcionarios de carrera diversas
plazas de trabajador o trabajadora social (16 plazas), diplomada o diplomado en Informatica y
enfermera o enfermero, especialista en enfermeria del trabajo, por el turno libre. El plazo de
presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas sera de veinte dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado. NGmero DOGV 10145 - Fecha DOGV 7-07-2025:
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/13461

AYUNTAMIENTO VILLAJOYOSA

APROBACION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2025. N° 127 de 08/07/2025.
2 VACANTES DE TRABAJADOR SOCIAL: https://www.villajoyosa.com/empleo/inscripcion-lista-
de-trabajo-de-trabajador-a-social-subsidiaria/ ;

Bases; https://www.villajoyosa.com/wp-content/uploads/2025/06/personal 140520250.pdf
https://sede.diputacionalicante.es/documentos/EMERI|/Oferta/04856.pdf



https://www.cotsalacant.es/es/buscamos-docentes-que-quieran-acompanarnos-a-lo-largo-del-2026-en-la-formacion-de-trabajadores-sociales
https://www.cotsalacant.es/es/buscamos-docentes-que-quieran-acompanarnos-a-lo-largo-del-2026-en-la-formacion-de-trabajadores-sociales
mailto:formacion@cotsalacant.es
http://bit.ly/CotsaFormacionWhatsapp
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/13461
https://www.villajoyosa.com/empleo/inscripcion-lista-de-trabajo-de-trabajador-a-social-subsidiaria/
https://www.villajoyosa.com/empleo/inscripcion-lista-de-trabajo-de-trabajador-a-social-subsidiaria/
https://www.villajoyosa.com/wp-content/uploads/2025/06/personal_140520250.pdf
https://sede.diputacionalicante.es/documentos/EMERI/Oferta/04856.pdf
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AYUNTAMIENTO DE PETRER.

ANUNCIO de las bases de la convocatoria del proceso selectivo para cubrir dos plazas de

trabajadora o trabajador sociales incluidas en la oferta de empleo piblico del afio 2022. La Junta
de Gobierno Local del Ayuntamiento de Petrer, en su sesion celebrada el dia 12 de junio de 2025,
aprobo las bases especificas que regiran la convocatoria de oposicion libre para cubrir dos plazas
de trabajador o trabajadora sociales (OEP 2022), clasificadas en la escala de administracion
general, grupo A, subgrupo A2. Nimero DOGV 10148 - Fecha DOGV 10-07-2025.
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/23333

AYUNTAMIENTO BENISSA

EDICTE LLISTA PROVISIONAL TREBALLADOR/A SOCIAL (EXPT. 7140/2024). N° 131 de
14/07/2025. https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/07/14 131/2025 00497 1.pdf

AYUNTAMIENTO CALP

LISTA PROVISIONAL ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS CONV. 25/13, PROVISION DEFINITIVA 1
PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL (CONCURSO-OPOSICION / TURNO LIBRE). N° 131 de
14/07/2025. https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/07/14 _131/2025_004020.pdf

VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSELLERIA DE SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD Y VIVIENDA
Convocatoria 1011-L/25. Bolsa de empleo temporal extraordinaria por razones de urgencia en

puestos de trabajo del cuerpo A2-04, cuerpo técnico facultativo de accion social, administracion
de servicios sociales y sociosanitarios, escala A2-04-04, trabajo social.
Etapa actual: Lista provisional admitidos/excluidos. Plazo de alegaciones del 15 de julio al 21 de

julio.

https://www.gva.es/es/inicio/atencion ciudadano/buscadores/busc_empleo publico/detalle o

posiciones?id _emp=105858&id etapa=5



https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/23333
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/07/14_131/2025_004971.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/07/14_131/2025_004020.pdf
https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=105858&id_etapa=5
https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=105858&id_etapa=5
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PRIVADO

FACTORIA GESTION Y CONSULTORIA SL

La Factoria es una empresa especializada en la gestion de parques de vivienda en alquiler,
especialmente de propiedad de Administraciones Publicas. Disenamos y gestionamos servicios en
el ambito de la gestion de vivienda social y programas de acompanamiento e intervencion con
colectivos vulnerables.

Requisitos

Estudios minimos: Grado
Experiencia minima: Al menos 2 anos

Requisitos minimos

Perfil Profesional

- Tener titulacion universitaria en Trabajo Social

- Tener una experiencia de, al menos, dos anos gestionando informes sociales
- Tener una experiencia de, al menos, dos anos realizando mediaciones.

- Saber elaborar informes y memorias.

- Nivel alto de Excel.

- Tener formacién en mediacion comunitaria

- Disponer de coche propio y carnet de conducir.

Perfil y detalles del proyecto:

En estos momentos estamos buscando una persona graduada en Trabajo Social para nuestro
proyecto en el centro de Alicante, en el cual, realizara las siguientes funciones:

- Atencion a los usuarios con dificultades de acceso a una vivienda de alquiler.

- Captacion de viviendas para el programa.

- Difusion del Programa.

- Coordinacion con los Servicios Sociales municipales, en materia de ayudas de alquiler u otras que
pudieran optar los inquilinos del Programa.

- Apoyo, acompanamiento e intervencion social de los inquilinos.

- Mediacion entre propietarios e inquilinos en relacion con los derechos y obligaciones dimanantes
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del contrato de arrendamiento.

- Resolucion de conflictos e incidencias en el desarrollo del Programa.

- Cualquier tarea relacionada con el servicio que les sea encomendada por el Coordinador del
Programa.

Condiciones laborales

-Contrato: Indefinido a jornada completa.
- Modalidad: Presencial.

- Jornada: lunes a viernes.

- Salario: 25.500€ brutos anuales.

- Incorporacion: Inmediata

Tipo de industria de la oferta: ONG y servicios sociales
Categoria Educacion y formacion - Educacion social
Vacantes: 1
https://www.infojobs.net/alcoy-alcoi/trabajador-social/of-

ie31309824d416ea390917c458435c2?applicationOrigin=search-
new&page=1&sortBy=PUBLICATION DATE

Trabajador/a Social Centro Casaverde Pilar de la Horadada

Requisitos

Estudios minimos: Grado - Grado en Trabajo Social
Experiencia minima: Al menos 1 afno

Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante
Idiomas requeridos: Espanol - Nativo o Bilingtie
Conocimientos necesarios

e Trabajo en equipo
e (alidad

e Bienestar


https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/educacion-formacion
https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/educacion-formacion/educacion-social
https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/educacion-formacion/educacion-social
https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/trabajo-equipo
https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/calidad
https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/calidad
https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/bienestar
https://www.infojobs.net/ofertas-trabajo/bienestar
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Requisitos minimos

Formacion: Diplomatura / Grado en Trabajo Social

Experiencia de al menos 1 ano en un puesto similar

Valorable: fluidez en Idiomas - B2 Inglés o superior

Postgrado // Master

Descripcion

En el Grupo Casaverde destacamos como valor esencial la alta implicacion de nuestro personal,
siendo nuestra mayor preocupacion mejorar la calidad de vida de nuestros usuarios. Nuestros
valores siempre nos acompanan en cada paso que damos: Trabajo en Equipo, Innovacion,

Diferenciacion, Pasion y Compromiso Social.

El objetivo del Dpto. de Trabajo Social es velar por el bienestar de los usuarios durante su estancia
en el centro, otorgando la maxima calidad. Debe transmitir tranquilidad y comunicarse con los
familiares en todo lo referente a las tramitaciones y relaciones con instituciones durante el periodo

de ingreso.

Tipo de industria de la oferta: Atencion sanitaria y hospitalaria
Vacantes: 1

Horario: lunes a viernes de 9 a 18h

Salario no disponible

Beneficios sociales: Flexibilidad horaria

https://www.infojobs.net/pilar-de-la-horadada/trabajador-social-centro-casaverde-pilar-la-
horadada/of-ifd58a9f1214883b1fc24ad9606cbf2?applicationOrigin=search-
new&page=1&sortBy=RELEVANCE



https://www.infojobs.net/pilar-de-la-horadada/trabajador-social-centro-casaverde-pilar-la-horadada/of-ifd58a9f1214883b1fc24ad9606cbf2?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/pilar-de-la-horadada/trabajador-social-centro-casaverde-pilar-la-horadada/of-ifd58a9f1214883b1fc24ad9606cbf2?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
https://www.infojobs.net/pilar-de-la-horadada/trabajador-social-centro-casaverde-pilar-la-horadada/of-ifd58a9f1214883b1fc24ad9606cbf2?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=RELEVANCE
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Consejo General de trabajo social (Madrid)

Desde el Consejo General del Trabajo Social, entidad de derecho pablico que aglutina a los 36
Colegios Oficiales de Trabajo Social, 2 Consejos Autondmicos y mas de 52.000 profesionales
colegiadas, buscamos 3 perfiles para desarrollar su labor en el Consejo General del Trabajo Social.

FECHA LIMITE DE RECEPCION DE CANDIDATURAS: 25 DE JULIO
Mas informacion e inscripciones en los siguientes enlaces:

- 1 puesto Trabajadora Social:

https://Inkd.in/eHkdyhme

- 1 puesto Coordinadora:

https://Inkd.in/ehK5eNC]


https://lnkd.in/eHkdyhme
https://lnkd.in/ehK5eNCJ
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OFERTA DE EMPLEO PRIVADO 16/25

Empresa AFA XIXONA'Y COMARCA

Actividad a la que se Promocion de la autonomia personal en personas con Alzheimer y otras
dedica: demencias

Puesto a cubrir: TRABAJADOR SOCIAL

Lugar: XIXONA / JIJONA

e PROPIAS DEL PUESTO A CUBRIR
Funciones

e (Grado trabajo social

Requisitos: e Estar colegiado

Horario y duracion: Jornada intensiva — a convenir

Salario o convenio X Convenio Colectivo Laboral para el sector privado de Residencias para la

colectivo Tercera Edad, Servicios de Atencion a las personas dependientes vy
(obligatorio desarrollo de la promocion de la autonomia personal en la Comunitat
indicarlo) Valenciana

Observaciones: Contrato temporal por circunstancias de la produccion con posibilidad de

ampliacion a indefinido y aumento de horas.
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Fecha limite de la 15/08/2025
oferta:

Email de contacto  administracion@afaxixona.es

OFERTA DE EMPLEO PRIVADO 18/25

Empresa GERIATRICO DONA ROSA

Actividad a la que se GERIATRIA
dedica:

Puesto a cubrir: TRABAJADOR SOCIAL

Lugar: ALICANTE

e TRAMITES PARA LA DEPENDENCIA, EMPADRONAMIENTO,

Funciones CERTIFICADOS, ETC.

e Grado Trabajo Social

Requisitos: .
equisitos e Estar colegiado

Horario y duracion: MIERCOLES Y VIERNES DE 09 A 14 HORAS; CONTRATO INDEFINIDO
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Salario o convenio CONVENIO X RESIDENCIAS PRIVADAS EN LA C. VALENCIANA
colectivo

(obligatorio

indicarlo)

Observaciones:

Fecha limite de la 04/08/2025
oferta:

Email de contacto  direccion@terceraedadalicante.com

NOTA IMPORTANTE: El Colegio no se hace responsable de las ofertas publicadas, mas alla de la
informacion que aparece en la solicitud remitida, limitandose a dar publicidad de la informacion

facilitada por la empresa ofertante.

SUBVENCIONES Y PREMIOS

LEGISLACION, CONSULTAS PUBLICAS Y GESTION DE SERVICIOS SOCIALES

VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSELLERIA DE SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD Y VIVIENDA.
ANUNCIO de la apertura del plazo para la presentacion de solicitudes por parte de las entidades de
iniciativa social en el sector de infancia y adolescencia para la concertacion de servicios adicionales
o de nueva creacion. Ndmero DOGV 10144 - Fecha DOGV 04-07-2025
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/25509

VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSELLERIA DE SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD Y VIVIENDA.
ANUNCIO de apertura de plazo para la presentacion de solicitudes por parte de las entidades de
iniciativa social en el sector de atencion a personas con discapacidad para la concertacion de



https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/25509
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servicios adicionales o de nueva creacion. Namero DOGVY 10144 - Fecha DOGV 04-07-2025
https://dogv.eva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/25522

DECRETO 100/2025, de 1 de julio, del Consell, por el que se determina el calendario laboral de
aplicacion en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana para el ano 2026.
https://dogv.gva.es/es/eli/es-vc/d/2025/07/01/100/dof/spa/html

AYUNTAMIENTO VILLENA

APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA REGULADORA PARA LA GESTION DE LAS
PRESTACIONES ECONOMICAS INDIVIDUALIZADAS EN MATERIA DE SERVICIOS SOCIALES. N° 126
de 07/07/2025: https://www.dip-

alicante.es/bop2/pdftotal/2025/07/07 _126/2025 _004833.pdf

AYUNTAMIENTO DENIA N° 128 de 09/07/2025

BASES Y CONVOCATORIA SUBVENCIONES PARA PROGRAMAS Y ACTUACIONES EN EL AREA DE
IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS PARA EL EJERCICIO 2025 DIRIGIDAS A ASOCIACIONES Y
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO DEL MUNICIPIO DE DENIA: www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2025/07/09 _128/2025 004999.pdf

PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT.

RESOLUCION de 26 de junio de 2025, de la Direccion General de Administracion Local, sobre la
concesion de las ayudas a financiar actuaciones a realizar por los municipios v entidades locales
menores de la Comunitat Valenciana para facilitar la accesibilidad de las casas consistoriales y
edificios pablicos destinados a la tercera edad, a personas con discapacidad o diversidad funcional
y a otros usos puablicos, mediante la eliminacion de barreras arquitectonicas, convocadas por la
Resolucion de 12 de diciembre de 2024, de la Presidencia de la Generalitat.

https://dogv.eva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/26325



https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/25522
https://dogv.gva.es/es/eli/es-vc/d/2025/07/01/100/dof/spa/html
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/07/07_126/2025_004833.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/07/07_126/2025_004833.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/07/09_128/2025_004999.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/07/09_128/2025_004999.pdf
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/26325
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VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSELLERIA DE SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD Y VIVIENDA

RESOLUCION de 7 de julio de 2025, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de ayudas del Programa de ayudas al alquiler de viviendas del Plan estatal para el
acceso a la vivienda 2022-2025, correspondientes al ejercicio 2025. NGmero DOGV 10148 -
Fecha DOGV 10-07-2025. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/26342

RESOLUCION de 9 de julio de 2025, por la que se convocan los acuerdos de accién concertada en
materia de servicios sociales en el sector de atencion a mujeres victimas de explotacion sexual
para el periodo comprendido entre el 1 de septiembre de 2025y el 31 de agosto de 2027, ambos
inclusive: Programa de atencion itinerante y de recursos para la salida de mujeres victimas de
explotacion sexual en ambitos de prostitucion y trata de personas. Nimero DOGV 10150 - Fecha
DOGV 14-07-2025. https://dogv.gva.es/datos/2025/07/14/pdf/2025 26963 es.pdf

LABORA SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACION
RESOLUCION de 14 de julio de 2025, de la Direccién General, por la que se modifica la Resolucion

de 28 de marzo de 2025, de la Direccion General, por la que se convocan para el gjercicio 2025 las
subvenciones para fomentar la contratacion temporal de personas con discapacidad severa, asi
como el transito desde el empleo protegido al mercado ordinario de trabajo en el ambito
territorial de la Comunitat Valenciana. Nimero DOGV 10153 - Fecha DOGV 17-07-2025.
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/27769

ACTIVIDADES y RECURSOS DE INTERES

Numero 2 del volumen 32 de
. Alternativas. Cuadernos de Trabajo
Alicante Social

Universidad de

Estimadas companeras, estimados companeros,

Os informamos que se ha publicado el nimero 2 del volumen 32 de Alternativas. Cuadernos de
Trabajo Social, correspondiente al segundo semestre de 2025. Podéis acceder a él desde la
pagina web de la revista: https://alternativasts.ua.es/issue/view/1251

Cordialmente, Victor Manuel Giménez Bertomeu. Director de la revista


https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/26342
https://dogv.gva.es/datos/2025/07/14/pdf/2025_26963_es.pdf
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/27769
https://alternativasts.ua.es/issue/view/1251
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Chocé: ciclos de paz y violencia. Una
. mirada urgente al conflicto armado y las
Alicante luchas por la paz en Colombia

Universidad de

Coloquio y proyeccion del documental Choco: Ciclos de paz y violencia. Una mirada urgente al
confiicto armado y las luchas por la paz en Colombia.

GHOGA: CICLOS DE PAZ Y VIOLENCIA

Una mirada urgente al conflicto armado y las
luchas por la paz en Colombia

afrocolombiana

ntal

ASOC. ESTATAL DE
DIRECTORES Y GERENTES INFORME DEL OBSERVATORIO
DE SERVICIOS SOCIALES ESTATAL PARA LA DEPENDENCIA

INFORME DEL OBSERVATORIO ESTATAL PARA LA DEPENDENCIA CON DATQOS OFICIALES
(PROVISIONALES) A FECHA DE 30 DE JUNIO DE 2025

https://directoressociales.com/informe-del-observatorio-estatal-para-la-

dependencia-con-datos-oficiales-provisionales-a-fecha-de-30-de-junio-de-2025/



https://directoressociales.com/informe-del-observatorio-estatal-para-la-dependencia-con-datos-oficiales-provisionales-a-fecha-de-30-de-junio-de-2025/
https://directoressociales.com/informe-del-observatorio-estatal-para-la-dependencia-con-datos-oficiales-provisionales-a-fecha-de-30-de-junio-de-2025/
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CONGRESO

INTERNACIONAL Servicios Sociales

Desde la Catedra del Sistema Puablico Valenciano de Servicios Sociales se esta organizando para el
proximo mes de octubre el Congreso Internacional de Servicios Sociales: Servicios Esenciales. Este
evento busca reflexionar y debatir sobre el papel estratégico de los Servicios Sociales en un
contexto global cada vez de mayor vulnerabilidad e interdependiente, marcado por crisis,
emergencias climaticas, conflictos geopoliticos, desplazamientos forzosos vy profundas
desigualdades sociales, los Servicios Sociales han demostrado ser mucho mas que una red de
apoyo: se han consolidado como el cuarto pilar esencial del Estado del Bienestar, junto a la sanidad,

la educacioén y las pensiones.

Bajo el lema "Servicios Sociales esenciales en el contexto de emergencias sociales”, el congreso

abordara cuatro grandes ejes tematicos:

e Emergencias en Servicios Sociales
e Servicios Sociales — Atencion basica
e Servicios Sociales — Atencion secundaria

e Formacion e investigacion en Servicios Sociales

Durante las situaciones de emergencia, los Servicios Sociales no solo intervienen con rapidez para
proteger a toda la ciudadania, sino que también actdan como sistema de acompanamiento social,
de apoyo emocional y de recuperacion comunitaria. Son la infraestructura pablica que sostiene la
vida cotidiana cuando todo lo demas se tambalea. Este congreso nace con el objetivo de reconocer,

visibilizar y fortalecer ese papel estratégico.
CONGRESO INTERNACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES, SERVICIOS ESENCIALES
"SERVICIOS SOCIALES ESENCIALES EN EL CONTEXTO DE EMERGENCIAS SOCIALES™

https.//esdeveniments.uv.es/go/congreso-spvss-2025

Fechas: 15, 16 y 17 de octubre de 2025

Lugar: Castillo de Alaguas, Valencia


https://esdeveniments.uv.es/go/congreso-spvss-2025
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FSS CCOO PV #DretsiDignitat

FSS CCOO PV

& Entitats socials i sindicals fem una crida a la mobilitzacié del 17 de juliol per uns
pressupostos al servei del poble valencia #DretsiDignitat
® 19 hores
@ Valéncia - Corts VValencianes
@ Alacant - Placa de les Bruixes

Q@ Castell6 - Placa Maria Agustina

| «*PRESSUPOSTGS
} AL SERVEI

R CONCEH'I’IIACIIIHS Eﬂ%

|| 17 DE JULIOL / 19.00H LES CORTS VALENCIANES

- CONVOQUEN MOVIMENTS CASTELLO DE LA PLANA ([
“SOCIALS | SINDICATS  PLACA MARIA 1L

#DretsiDignitat
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FORMACION EXTERNA

COTS ASTURIAS Intervencion en trata de

seres humanos

Te presentamos una nueva formacion dirigida a profesionales del Trabajo Social:

.@ Profundizacion en la deteccion e intervencion en trata de seres humanos: herramientas,
técnicas y diagnostico desde el Trabajo Social.

@, Formacion online (40 h), con sesiones en directo obligatorias (pero justificables en caso de no
asistencia).

7% Del 15 de septiembre al 31 de octubre de 2025.

® Imparten: Leila Quintero, Pilar Rubio y Sonia Sosa, de Trabajo Social a la Carta.

= Inscripciones abiertas hasta el lunes, 8 de septiembre (inclusive).
'~ Certificacion incluida.una nueva formacion dirigida a profesionales del Trabajo Social:

& INSCRIPCION

COTS ASTURIAS Gestion practica de prestaciones de la

Seguridad Social - Bloque Il

Te presentamos una nueva formacion dirigida a profesionales del Trabajo Social:

@ Gestion practica de prestaciones de la Seguridad Social - Bloque I
Esta formacion online esta disenada para capacitarte en el conocimiento v puesta en practica de
las prestaciones de la Seguridad Social mas frecuentes en la intervencion social. Con ella, podras
responder de forma eficaz a las demandas de las personas usuarias sobre pensiones vy
prestaciones, actualizando tus conocimientos para acompanarlos con seguridad y rigor.
MODALIDAD: Formacion online, con plataforma disponible 24/7 y tutorias semanales opcionales
en diversos horarios para facilitar la asistencia y conciliacion. Las sesiones no se grabaran.


https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/profundizacion-en-la-deteccion-e-intervencion-en-trata-de-seres-humanos-herramientas-tecnicas-y-diagnostico-desde-el-trabajo-social/3126/view
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FECHAS DE DESARROLLO: Del 22 de septiembre al 30 de noviembre de 2025.
DURACION: 180 horas.
® IMPARTE: Francisco Javier Moreno Fernandez.
INSCRIPCIONES: Abiertas hasta el lunes, 15 de septiembre (inclusive).
INVERSION:
e 190 € — Colegiadas en desempleo / Estudiantes de 4° de Trabajo Social.
e 200 € — Colegiadas en activo.

e 230€ — No colegiadas.



