
 

 

 

Boletín N.º 12/25 
22/5/25 
 
 

 
 
              Atención al público:       

 
De lunes a viernes de 9,00h a 14,00h.  
Martes, miércoles y jueves de 16,00h a 20,00h. 
Vía email: 
Administración: administracion@cotsalacant.es 
Dinamización colegial y formación: formacion@cotsalacant.es 
Gerencia: gerencia@cotsalacant.es 
Biblioteca: biblioteca@cotsalacant.es 
Telefónica: 965 214 763   
 
El Colegio Oficial se esfuerza en utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista en la medida de lo posible. 
Cualquier referencia a personas de un sexo determinado se entenderá también como relativa a una 
persona de cualquier otro sexo. 
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Agenda: 
13 DE MAYO: Reunión intercolegial donde acude la Presidenta de COTSA. 

17 DE MAYO: EVENTO CRECIENDO JUNTOS, evento «Creciendo juntos», pensado para madres, 
padres, educadores y cualquier persona interesada en el bienestar de la infancia y la adolescencia. 
Expertos en educación, psicología, pediatría, nutrición y desarrollo familiar ofrecerán charlas 
breves, prácticas y llenas de herramientas útiles para el día a día.  

20 DE MAYO: Jornada de mañana y tarde con el estudiantado de 4º curso del Grado en Trabajo 
Social de la Universidad de Alicante. 
La gerente, Pilar Chamorro, compartió dos encuentros Online donde abordó temas clave como: 
¿Qué es el COTSA y cuál es su función?; Funciones del/de la trabajador/a social y sus múltiples 
ámbitos de actuación; La colegiación obligatoria y cómo realizarla paso a paso. 
Todos los servicios y recursos que ofrece el COTSA a las personas colegiadas, además, de un 
espacio para resolver dudas y acercar el Colegio a quienes están a punto de dar el salto 
profesional. 

22 DE MAYO: La Presidenta de COTSA acude a las 19:00h a la IV GALA ALUMNI UA 2025 en el 
Salón de Actos del Aulario II, donde se procederá a otorgar distinciones a personalidades Alumni 
UA de la máxima relevancia social, pertenecientes al mundo empresarial, instituciones públicas 
e investigadores, así como la entrega del “Alumni Honor 2025” 
 

 

CUOTA REDUCIDA 2º SEMESTRE - Plazo del 1 al 30 de junio de 2025 

Un semestre más el Colegio pone en marcha la posibilidad de solicitar la cuota reducida para el 
Segundo Semestre 2025. Todas las personas interesadas deberán TRAMITARLA A TRAVÉS DE LA 
WEB, desde donde se hará el seguimiento del trámite. 

• CUOTA REDUCIDA 2º SEMESTRE

• Plazo del 1 al 30 de junio de 2025

https://www.instagram.com/explore/tags/trabajosocial/
https://www.instagram.com/explore/tags/trabajosocial/
https://www.instagram.com/explore/tags/online/
https://www.instagram.com/explore/tags/cotsa/


 

 

 

El plazo para solicitarlo es del 1 al 30 de junio 2025. Los importes de referencia para poder 
acogerte a una cuota reducida para este año 2025 estará entre el SMI (1.184 €) y el subsidio por 
desempleo (480 €). 

No se admitirá ninguna solicitud presentada fuera de dicho plazo. 

Podrán solicitarlo los/as colegiados/as dados de alta hasta el mes de mayo 2025 inclusive. 

 

 

Desde COTSA queremos recordar a todos nuestros colegiados/as la necesidad de actualización de 
datos personales y profesionales dentro de la Intranet en los formularios correspondientes. 

Tener dichos datos actualizados agiliza el contacto y las referencias laborales para futuras 
necesidades, ya nos solo del colegio, si no, de contacto entre profesionales del mismo sector. 

 

 

Llega un evento único para compartir y sentir el TRABAJO SOCIAL, será los próximos 26, 27 y 28 
de septiembre en Alicante. 

De la mano del Consejo General de Trabajo Social, con la colaboración de los Colegios 
Profesionales de Trabajo Social de Alicante y Murcia. 
Ha llegado el lanzamiento de la web del evento que reunirá a los y las profesionales más jóvenes 
de Trabajo Social en el SOCIAL WORK FEST en Moraira, Alicante. 

¡Anímate y sigue toda la información. https://socialworkfest.es/ 

https://socialworkfest.es/
https://socialworkfest.es/


 

 

 

Tanto la entrada general con alojamiento, como las entradas sin alojamiento tendrán tramos con 
diferentes precios por lo que recomendamos que el día 19 de mayo, que es cuándo salieron a la 
venta.  

 

            
 

            
 



 

 

 

 

 
 
Os recordamos que la forma de entrar a vuestro perfil de la biblioteca para reservar libros, hacer 
consultas etc. es la siguiente:  
 
Nombre de usuario: tu número de colegiado/a sin el 02.  
Contraseña: la que se te otorgó en su día y se te comunicó. En caso de que no la recuerdes, deberás 
dar a recuperar contraseña para asignar una nueva. 
Enlace biblioteca: https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/ 
Para resolver cualquier duda podéis contactar con el personal de biblioteca a través del siguiente 
email: biblioteca@cotsalacant.es  
 
Últimos ejemplares catalogados:  
Manual de atención primaria: organización y pautas de actuación en la consulta / Martín Zurro, A. 
(1992)  
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4025  
 
Las relaciones interpersonales / Simon, Pierre (1989)  
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4026  
 
Círculo de mujeres: relatos para transformar / Nzambi, Ángela (2020) 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4027 
 
Física del tiempo / Chernin, A.  
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4028 
 
VII Jornadas de Trabajo Social / Asociación de Alumnos de Trabajo Social. Universidad de Alicante 
(2001)  
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4029 

https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/
mailto:biblioteca@cotsalacant.es
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4025
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4026
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4027
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4028
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4029


 

 

 

 
Año 11, Nº 4 (2011) (Número de Agathos, Año 11, Nº 4 [01/12/2011]) 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4030 
 
Nº 50 - Mayo II 1983. Tercera Serie (1983) (Número de Tratado de medicina práctica, Nº 50 
[01/05/1983]) 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4032 
 
Vol. 8, Nº 4 (1991) (Número de Atención Primaria, Vol. 8, Nº 4 [01/04/1991]) 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4034 
 

  

 

 

NOVEDADES: 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA: 
Preparación a los/as alumnos/as de la parte específica que se les va a presentar en 
cualquier proceso selectivo (oposición) de las Administraciones Públicas a plazas 
convocadas para Trabajadores sociales (Cuerpo superior de gestión en acción social). 
 Así mismo, el curso estará abierto a aquellos profesionales que quieran reciclarse o 
simplemente conocer el funcionamiento de la administración pública como ámbito laboral. 

• AMBITOS DE INTERVENCION  
• SUPUESTOS PRÁCTICOS 

TERCER SECTOR: 
• ELABORACIÓN DE PROYECTOS SOCIALES EN LICITACIONES Y SUBVENCIONES 

 
 

 

https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4030
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4032
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4034
https://www.cotsalacant.es/es/curso-preparacion-oposiciones-administracion-local-ambitos-de-intervencion
https://www.cotsalacant.es/es/curso-preparacion-oposiciones-administracion-local-supuestos-practicos
https://www.cotsalacant.es/es/elaboracion-de-proyectos-sociales-en-licitaciones-y-subvenciones-2025


 

 

 

MATRÍCULA ABIERTA: 

• CURSO DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL EN LAS ORGANIZACIONES ¿QUIÉN 
CUIDA A QUIÉN? 

Nº DE SESIONES: 5 

FECHAS: 3,5,10, 12 y 17 de junio (martes y jueves) 

HORARIO: 16,30 A 20,30 H 

Nº DE HORAS TOTALES:  20 H 

MODALIDAD: Presencial 

LUGAR:  C/ Pintor Murillo 27,29 entlo. Alicante 

COSTE PARA EL/LA ALUMNO/A: Actividad gratuita subvencionada por el COTSA 

MÁS INFORMACIÓN: https://www.cotsalacant.es/es/curso-desarrollo-personal-y-
profesional-en-las-organizaciones-quien-cuida-a-quien 

 
 

• PREPARACIÓN OPOSICIONES ADMINISTRACIÓN LOCAL: DERECHO ADMINISTRATIVO Y 
EMPLEO PÚBLICO.     

33h (11 sesiones) Dirigido a Profesionales del Trabajo Social colegiados/as y estudiantes de 
4º curso. A través de webinar. Fechas: del 3 de junio al 15 de julio.  MÁS INFORMACIÓN 

  

Para contactar con el área de formación: 

 Correo: formacion@cotsalacant.es 

Teléfono y WhatsApp: 609589873. 

Sigue el canal de Novedades Formación COTSA en WhatsApp: bit.ly/CotsaFormacionWhatsapp  

 
 

https://www.cotsalacant.es/es/curso-desarrollo-personal-y-profesional-en-las-organizaciones-quien-cuida-a-quien
https://www.cotsalacant.es/es/curso-desarrollo-personal-y-profesional-en-las-organizaciones-quien-cuida-a-quien
https://www.cotsalacant.es/es/curso-preparacion-oposiciones-administracion-local-el-derecho-administrativo-y-empleo-publico-2025
mailto:formacion@cotsalacant.es
http://bit.ly/CotsaFormacionWhatsapp


 

 

 

SUBVENCIONES Y PREMIOS 
 
BIENESTAR. Solicitud de Subvenciones dirigidas a Asociaciones y demás Entidades Privadas sin 
fin de Lucro en el ámbito del Bienestar Social para la Adquisición de Bienes Inventariables. 
https://sede.diputacionalicante.es/ca/detalle-cataleg-serveis/?id=279 
 
BIENESTAR. Convocatoria subvenciones a Asociaciones y Entidades Privadas sin fin de lucro para 
sostenimiento de Servicios Estables de Información, Orientación y Asesoramiento, Intervención 
Psicosocial e Integración Laboral. 
https://sede.diputacionalicante.es/ca/detalle-cataleg-serveis/?id=336  
 
Ayuntamiento Torrevieja Nº 88 De 12/05/2025 3210       
Ayudas de pago único a colectivo vulnerable por razón de la edad y con escasos recursos 
económicos, anualidad 2025. 
https://sede.diputacionalicante.es/consultas-bop/  
 
RESOLUCIÓN de 1 de abril de 2025, por la que se convocan diez becas para la realización de 
prácticas profesionales en la Dirección General de Dependencia y de las Personas Mayores. 
Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda. Resultado DOGV - 
Generalitat Valenciana 
 
RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2025, de la Dirección General, por la que se modifica por tercera vez 
la Resolución de 28 de marzo de 2025, del director general de Labora Servicio Valenciano de 
Empleo y Formación, por la que se convocan para el ejercicio 2025 las subvenciones para fomentar 
la contratación indefinida de personas desempleadas pertenecientes a determinados colectivos de 
atención prioritaria para el empleo en el ámbito territorial de la Comunitat Valenciana. Resultado 
DOGV - Generalitat Valenciana 
 
CONDUCTAS ADICTIVAS. Subvenciones a Ayuntamientos y EATIM de la provincia de Alicante con 
destino a Programas y actividades en materia de prevención de conductas adictivas. Detalle 
catálogo servicios - Sede Electrónica Diputación Alicante  
 
RESOLUCIÓN de 15 de abril de 2025, de la Dirección General de Dependencia y de las Personas 
Mayores, por la que se aprueba el Plan de Control aplicable a las subvenciones de concurrencia 

https://sede.diputacionalicante.es/ca/detalle-cataleg-serveis/?id=279
https://sede.diputacionalicante.es/ca/detalle-cataleg-serveis/?id=336
https://sede.diputacionalicante.es/consultas-bop/
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/14569
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/14569
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/15463
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/15463
https://sede.diputacionalicante.es/detalle-catalogo-servicios/?id=232
https://sede.diputacionalicante.es/detalle-catalogo-servicios/?id=232


 

 

 

competitiva otorgadas con cargo a las dotaciones presupuestarias de la Dirección General de 
Dependencia y de las Personas Mayores en las líneas correspondientes a ayudas correspondientes 
al ejercicio 2025. DOGV-C-2025-16543. Resultado DOGV - Generalitat Valenciana  
 
 
EMPLEO Y BECAS 
 
PÚBLICO 
 

RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2025, de la Dirección General de Función Pública por la que se 
adjudican destinos a quienes han superado las pruebas selectivas de acceso a la agrupación 
profesional funcionarial, servicios de apoyo socio-sanitarios y educativos de la Administración de 
la Generalitat, escala ayudante de residencia/servicios, APF-05-01, convocatoria 135/18, turno 
libre general y personas con diversidad funcional, por el sistema de concurso-oposición y proceso 
de estabilización de empleo, ofertas de empleo público de 2018 y 2019 para personal de la 
Administración de la Generalitat.  https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/15564  
 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO PARA 2024 ASPE.  
Nº 88 de 12/05/2025, Edicto 3255 - Por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Aspe, en 
sesión de fecha 2 de abril de 2025, se acuerda aprobar la Oferta de Empleo Público para el año 
2024. https://sede.diputacionalicante.es/consultas-bop/  
 
OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO MARINA BAIXA 
Nº 88 de 12/05/2025, Edicto 3242 - Mancomunidad de servicios sociales Marina Baixa        
Bases de la convocatoria para la provisión en propiedad de una plaza de trabajador/a social, como 
personal laboral fijo. https://sede.diputacionalicante.es/consultas-bop/  
 

BOLSA EN FUNCIONAMIENTO 
AUT 103/25 A2-04-01. Sociosanitaria. Conselleria de Justicia y Administración Pública 
Etapa actual: Adjudicación acto único telemático 110387-Adj_def_AUT_103-25_A2-04-
01_firmado.pdf 
 

ANUNCIO de las bases de la convocatoria y del proceso de selección de cinco plazas de trabajadora 
o trabajador sociales. Boletín Oficial de la Provincia de Valencia número 50, de fecha 13 de marzo 

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/16543
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/15564
https://sede.diputacionalicante.es/consultas-bop/
https://sede.diputacionalicante.es/consultas-bop/
https://www.gva.es/descarregues/2025/05/110387-Adj_def_AUT_103-25_A2-04-01_firmado.pdf
https://www.gva.es/descarregues/2025/05/110387-Adj_def_AUT_103-25_A2-04-01_firmado.pdf


 

 

 

de 2025, aparecen publicadas las bases de la convocatoria y proceso de selección de cinco plazas 
de trabajadora o trabajador sociales. Fecha publicación 15/05/2025. Resultado DOGV - Generalitat 
Valenciana 
 
AYUNTAMIENTO DE CAMPELLO, Trabajador/a Social -, Etapa actual: Apertura de plazo, Código 
GVA: 104620. En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 71, de 14 de abril de 2025, 
se han publicado las bases que han de regir la convocatoria para proveer: Una plaza de Trabajador 
Social, perteneciente a la escala de Administración Especial, subescala Técnica y clase Media, 
mediante el sistema de oposición, en turno libre. Trabajador/a Social - GVA.ES - Generalitat 
Valenciana 
 
RESOLUCIÓN de 1 de abril de 2025, por la que se convocan diez becas para la realización de 
prácticas profesionales en la Dirección General de Dependencia y de las Personas Mayores. 
DOGV 15/05/2025, Número DOGV 10108 Resultado DOGV - Generalitat Valenciana 
 
AYUNTAMIENTO ALBATERA, 3455, Aprobar la oferta de empleo público del ayuntamiento de 
Albatera para el año 2025. 1 puesto de trabajador social. Nº 93 de 19/05/2025. 04841.pdf 
 
AYUNTAMIENTO BENIDORM, 3270, Bases de la convocatoria de 2 plazas "trabajador/a social" por 
turno libre. Nº 93 de 19/05/2025. 10792.pdf 
 
CONSELLERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA  
RESOLUCIÓN de 16 de mayo de 2025, de la Dirección General de Función Pública, por la que se 
convoca una bolsa de empleo temporal específica para el nombramiento de personal funcionario 
interino o nombramiento provisional por mejora de empleo en puestos de trabajo del cuerpo A2-
04, cuerpo técnico facultativo de acción social, administración de servicios sociales y 
sociosanitarios, escala A2-04-04 , trabajo social, convocatoria 505/25.  
Núm. 10111 / 20.05.2025 https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/17166  
 
 
 
 
 
 

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/15386
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/15386
https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=104620&id_etapa=2
https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=104620&id_etapa=2
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/14569
https://sede.diputacionalicante.es/documentos/EMERI/Oferta/04841.pdf
https://sede.diputacionalicante.es/documentos/EMERI/OposicionOtras/10792.pdf
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/17166


 

 

 

PRIVADO 
 
OFERTA DE EMPLEO 09 25 

Empresa RESIDENCIA PMD “NUESTRA SEÑORA DE LAS NIEVES” 

Actividad a la que se 
dedica: 

CUIDADO Y ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES 

Puesto a cubrir: TRABAJADO SOCIAL 

Lugar: ASPE 

Funciones - Planificar y organizar el trabajo social del centro mediante una adecuada 
programación de objetivos y racionalización del trabajo.  

- Ejecutar los informes sociales de los residentes, la valoración de su 
situación personal, familiar y social. Realización de Programa Individual 
de Atención.  

- Gestionar trámites burocráticos de los residentes: Ley de Dependencia, 
discapacidad y medidas de apoyo.  

- Coordinación y cooperación con otras instituciones.  
- Informar de los servicios de la residencia.  
- Asesorar a los familiares sobre cuestiones.  
- Acompañar en el duelo.  
- Gestionar sugerencias y reclamaciones.  
- Fomentar la integración y participación de los residentes en la vida del 

centro y de su entorno. 
- Solicitar, tramitar y coordinar Autos de internamiento no voluntarios.  
- Participar, con el equipo multiprofesional en la elaboración de las 

orientaciones o de la atención que necesiten los residentes. 
- Participar en la asignación y cambio de habitaciones y mesas del 

comedor con el departamento de enfermería y la dirección. 
- Entrevista previa al ingreso. Preparar y planificar ingresos.   

Requisitos: - Titulación de Grado en Trabajo Social.   
- Estar colegiado.   



 

 

 

- Experiencia de al menos un año en el sector de tercera edad. 
- Conocimiento en Ley de Dependencia, Discapacidad, medidas de apoyo 

y autos de internamiento no voluntarios.  
Horario y duración: 20h/semanales que se pueden ajustar según necesidad del profesional 

Salario o convenio 
colectivo (obligatorio 
indicarlo) 

Salario base a jornada completa: 1.886,93€ BRUTO.  
El salario se tiene que ajustar a media jornada.  

Observaciones: Sustitución de baja por maternidad 

Fecha límite de la 
oferta: 

30/06/2025 

Email de contacto resiancianosaspe.ad@gmail.com 

 
OFERTA DE EMPLEO PRIVADO 10 25 
 

Empresa EULEN S.A. 

Actividad a la que se 
dedica: 

SECTOR SERVICIOS 

Puesto a cubrir: COORDINADOR/A VIVIENDA TUTELADA (Media Jornada) 

Lugar: DENIA 

Funciones - Coordinar la intervención psicosocial de la mujer y de los y las 
menores con los servicios pertinentes 

- Asistencia integral de las mujeres y menores víctimas de violencia 
de género residentes 

Requisitos: - Grado en trabajo social 
- Experiencia en intervención familiar 
- Colectivo Mujer y Colectivo Infantil  

mailto:resiancianosaspe.ad@gmail.com


 

 

 

Horario y duración: Lunes a Viernes (flexible) - Indefinido 

Salario o convenio 
colectivo (obligatorio 
indicarlo) 

Salario base a jornada completa: 1.886,93€ BRUTO.  
El salario se tiene que ajustar a media jornada.  

Observaciones: Plaza indefinida en Vivienda Tutelada de Denia 
Coordinación media jornada 

Fecha límite de la 
oferta: 

01/06/2025 

Email de contacto  msanchezci@eulen.com 

NOTA IMPORTANTE: El Colegio no se hace responsable de las ofertas publicadas, más allá de la 
información que aparece en la solicitud remitida, limitándose a dar publicidad de la información 
facilitada por la empresa ofertante. 
 
 
LEGISLACIÓN, CONSULTAS PÚBLICAS Y GESTIÓN DE SERVICIOS SOCIALES  
 

LISTA ACTUALIZADA DE LA REGULACIÓN DE BOLSAS DE TRABAJO TEMPORAL - TREBALLADOR/A 
SOCIAL - ALICANTE/ALACANT 82c6a36c-e0e4-f488-a0af-f9ab05984e8b 
 
LISTA ACTUALIZADA DE LA REGULACIÓN DE BOLSAS DE TRABAJO TEMPORAL - TREBALLADOR/A 
SOCIAL - ALCOY/ALCOI 6ea5a9f4-edf1-beeb-5f83-7abc36146b5e 
 
RESOLUCIÓN de 2 de mayo de 2025, por la que se resuelve el procedimiento de selección de 
solicitudes de entidades de iniciativa social para acogerse al régimen de acuerdos de acción 
concertada en materia de servicios sociales en el sector de atención a mujeres víctimas de violencia 
sobre la mujer para el período comprendido entre el 1 de junio de 2025 y el 31 de mayo de 2027, 
ambos inclusive. 
Resultado DOGV - Generalitat Valenciana  
 

https://serviciossociales.gva.es/documents/610460/392397848/TRAB.+SOCIAL-ALICANTE.pdf/82c6a36c-e0e4-f488-a0af-f9ab05984e8b?t=1746777797393
https://serviciossociales.gva.es/documents/610460/392395582/TRAB.+SOCIAL-ALCOY.pdf/6ea5a9f4-edf1-beeb-5f83-7abc36146b5e?t=1746777641364
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/15506


 

 

 

ORDEN 6/2025, de 9 de abril, de la Conselleria de Educación, Cultura, Universidades y Empleo, por 
la que se desarrolla el Decreto 38/2025, de 4 de marzo, de 2025, del Consell, de aprobación del 
Reglamento orgánico y funcional de la Conselleria de Educación, Cultura, Universidades y Empleo. 
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/11201 
 
RESOLUCIÓN de 16 de abril de 2025, por la cual se modifica la composición del Consejo Valenciano 
de Inclusión y Derechos Sociales. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/12502 
 
RESOLUCIÓN de 15 de abril de 2025, por la cual se amplía el plazo de presentación de las 
candidaturas para la selección de las vocalías en representación de las asociaciones y entidades 
que formarán parte del Consejo Valenciano de Igualdad entre Mujeres y Hombres. 
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/12241 
 
DECRETO 54/2025, de 15 de abril, del Consell, de simplificación administrativa y transformación 
digital. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/11622 

 

RESOLUCIÓN de 15 de abril de 2025, por la que se convocan las ayudas a colegios profesionales, 
asociaciones empresariales y asociaciones profesionales de la Comunitat Valenciana destinadas a 
la realización de acciones de formación en materia de innovación disruptiva e inteligencia artificial, 
para el ejercicio 2025. Resultado DOGV - Generalitat Valenciana 
 
Publicación bases reguladoras concesión prestaciones económicas individualizadas materia 
servicios sociales. Ayuntamiento de Pinoso. Nº 91 de 15/05/2025, edicto 3239. www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2025/05/15_91/2025_003239.pdf   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/11201
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/12502
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/12241
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/11622
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/12301
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/12301
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/12301
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/12301
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2025/12301
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/05/15_91/2025_003239.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2025/05/15_91/2025_003239.pdf


 

 

 

ACTIVIDADES y RECURSOS DE INTERÉS 
 

 

La sexta edición de esta iniciativa de Mental Health Europe se desarrollará del 19 al 25 de 
mayo. 

Un año más, la Confederación SALUD MENTAL ESPAÑA se une a la campaña promovida por Mental 
Health Europe con motivo de la Semana Europea de la Salud Mental 2025, que la organización 
europea desarrolla por sexto año consecutivo, en esta ocasión, del 19 al 25 de mayo. 

Bajo el lema ‘Cuida la salud mental. Invierte en derechos sociales’, la entidad reivindica que, a nivel 
político y de toma de decisiones, se tome conciencia de la importancia de invertir en derechos 
sociales para conseguir una buena salud mental de la población. 

SALUD MENTAL ESPAÑA participará en la difusión de esta campaña y utilizará el 
hashtag #SemanaEuropeaSaludMental en redes sociales para dar visibilidad a los distintos 
mensajes de la iniciativa. La Unión Europea desempeña un papel único en la creación y el 
fortalecimiento de sociedades resilientes. El pilar europeo de derechos sociales ofrece el marco 
para prevenir la mala salud mental y construir una sociedad más justa, productiva, competitiva e 
inclusiva. Mental Health Europe reivindica mayor inversión en derechos sociales 

 

•La Semana Europea de la Salud Mental reivindica 
mayor inversión en derechos sociales

Confederación 
Salud Mental 

España

https://www.mentalhealtheurope.org/european-mental-health-week-2025/
https://www.mentalhealtheurope.org/european-mental-health-week-2025/
https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/es/
https://consaludmental.org/sala-prensa/semana-europea-salud-mental-derechos-sociales/


 

 

 

 

¡Ya está a la venta el libro 'Trabajo Social en el ejercicio libre'! Una obra que recoge la experiencia de 
14 profesionales, con consejos y vivencias que te ayudarán a conocer más sobre el Ejercicio Libre 
de la profesión. https://lnkd.in/d66Jx6EE 

Libro Trabajo Social en el Ejercicio Libre - Victor Nieto 

 

 

El próximo 25 de mayo, a las 9:00 horas, se celebrará en el paseo marítimo de la playa de San Juan 
la I Carrera Solidaria por la Libertad, organizada por la Guardia Civil y la ONG Fiet, una organización 
con la que colabora la Institución en la persecución del delito de trata de seres humanos, auxiliando 
a las víctimas y permitiendo su recuperación psicosocial para que vuelvan a tener una vida normal. 
Esperamos veros a todos los que podáis asistir, informando también de la posibilidad de inscribirse 
como Dorsal “0” solidario a los que no puedan.https://www.chiplevante.com/es/prueba/carrera-
solidaria-por-la-libertad-1141-2025 

 

Presidente ATSEL

FIET

https://lnkd.in/d66Jx6EE
https://victornieto.es/libro-trabajo-social-ejercicio-libre/
https://secure-web.cisco.com/1cYQR7qs4G7809oSVV2TDM6iRGCPKdmLEgT6UtRp-I4AvhRIVgiqUNW7RhspF-e2RZmp3RADjzJ6cehMuqFresWBANn_upV3-otkSbI9Epc7ls5XpKql8pd0TuKgh4ZSgUmJ6czoFlt5HQRroLO7kj1q1RFoE2BQs6HJESBDpRGEs8AnXKnfynolhYURdEShxVA2KmLAXj_n-psAx3hlPBw/https%3A%2F%2Fwww.chiplevante.com%2Fes%2Fprueba%2Fcarrera-solidaria-por-la-libertad-1141-2025
https://secure-web.cisco.com/1cYQR7qs4G7809oSVV2TDM6iRGCPKdmLEgT6UtRp-I4AvhRIVgiqUNW7RhspF-e2RZmp3RADjzJ6cehMuqFresWBANn_upV3-otkSbI9Epc7ls5XpKql8pd0TuKgh4ZSgUmJ6czoFlt5HQRroLO7kj1q1RFoE2BQs6HJESBDpRGEs8AnXKnfynolhYURdEShxVA2KmLAXj_n-psAx3hlPBw/https%3A%2F%2Fwww.chiplevante.com%2Fes%2Fprueba%2Fcarrera-solidaria-por-la-libertad-1141-2025


 

 

 

 

Desde Ayarobla lanzamos una formación clave para el sector social: 
 
Curso de Dirección y Gestión de Centros de Servicios Sociales de la Comunitat Valenciana 
Autorizado por la Generalitat Valenciana 
Inicio: Septiembre 2025 
Duración: 500h (modalidad mixta: presencial, streaming y online) 
Formación obligatoria para quienes dirijan centros, servicios o programas sociales en la 
Comunitat Valenciana. 
Más información y preinscripciones: https://bit.ly/4jrP3Ud 

 

Durante el mes de mayo hay dos actividades formativas, una de ellas dirigida a los profesionales 
de los servicios comunitarios en intervención con familias y menores de la provincia de Jaén 
organizado por la @diputacionjaen y un webinar online para familias organizado por la Concejalía 
de educación del @alicanteayto y @novafeina dentro del programa Educar en Familia. 
Puedes encontrar más información sobre ellas en nuestra web www.centrosatir.com 

 

Fundación Amigó

Centro Satir

https://bit.ly/4jrP3Ud
http://www.centrosatir.com/


 

 

 

 

Enfoques Críticos y Modelos de Intervención Social 

El curso está dirigido a estudiantes avanzados de grado, estudiantes de máster y doctorado, 
profesores/as, investigadores/as y profesionales de Trabajo Social y disciplinas afines del campo 
educativo, social, sanitario o jurídico, interesados/as en sumar nuevos conocimientos sobre 
perspectivas y modelos críticos de intervención social. 

Fecha de realización: Del 2 de junio al 12 de diciembre de 2025 

Precio: 400€ 

Si eres soci@ de ATSEL y quieres acceder a una beca de 300€, escríbenos al email: info@atsel.org 

 

Nos alegra comunicarles que ya está habilitado el espacio de inscripción al Diploma en Enfoques 
Críticos y Modelos de Intervención Social. Formulario de inscripción:  

https://www.ucm.es/estudios/2024-25/diploma-enfoquescriticos2502-acceso 

El curso comenzará el 5 de junio, por lo que les animamos a formalizar la inscripción lo antes 
posible. 

Este programa está dirigido a estudiantes avanzados de grado, máster y doctorado, así como a 
profesionales e investigadores/as del ámbito social, educativo, sanitario y jurídico. Ofrece 
un enfoque innovador y crítico de la intervención social, con herramientas clave para el análisis y la 
práctica en contextos diversos. 

ATSEL

mailto:info@atsel.org
https://www.ucm.es/estudios/2024-25/diploma-enfoquescriticos2502-acceso


 

 

 

 Formato flexible: 

Este año, podrán elegir entre modalidad presencial u online, adaptando su participación según sus 
necesidades y disponibilidad. 

 Más información sobre el contenido y estructura del programa: 
 https://www.ucm.es/grupolab 
 Consultas: grupolab@ucm.es 

 

IMPARTE: APTITUD SOCIAL 

DIRIGIDO A: Profesionales y estudiantes de último curso de trabajo social. 

CUANDO:  del 04 de junio al 05 de agosto 

NÚMERO DE HORAS: 90 horas 

TIPO DE FORMACIÓN: ONLINE 

OBJETIVOS: 

• Adquirir los conocimientos básicos sobre atención temprana e intervención desde la 
perspectiva del Trabajo Social. 

• Dotar al alumnado de las herramientas para promover la igualdad de oportunidades de 
niños y niñas de 0 a 6 años con trastornos en su desarrollo o riesgo de padecerlo. 

• Desarrollar las habilidades necesarias para el desempeño profesional en esta área. 

• Poder facilitar información de calidad en el entorno familiar. 

  

https://www.ucm.es/grupolab/noticias/enfoques-criticos-y-modelos-de-intervencion-semipresencial-02-06-2025-12-12-2025-chw3-d7822502


 

 

 

 

Más información e inscripciones: ACCIÓN FORMATIVA: "EL TRABAJO SOCIAL EN LA ATENCIÓN 
TEMPRANA" — Trabajo Social Huelva 

https://trabajosocialhuelva.es/noticias/formacion/accion-formativa-el-trabajo-social-en-la-atencion-temprana
https://trabajosocialhuelva.es/noticias/formacion/accion-formativa-el-trabajo-social-en-la-atencion-temprana

