
 

  

Boletín N.º 10/26 
21/05/26 

 
Atención al público:       

Administración: 
De lunes a viernes de 9,00h a 14,00h.  
Martes y jueves de 16,00h a 18:30h. 
Teléfono COTSA: 965 214 763  
 
Formación: (vacaciones del 11 de mayo al 2 de junio) 
Martes, miércoles, jueves y viernes de 9,00h a 13:30h 
Martes, miércoles y jueves de 17,00 a 20,00h 
Teléfono Formación: 609 589 873 
 
Vía email: 
Administración: administracion@cotsalacant.es  
Biblioteca: biblioteca@cotsalacant.es 
Dinamización colegial y formación: formacion@cotsalacant.es 
Gerencia: gerencia@cotsalacant.es  
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Sigue los canales de WhatsApp de COTSA y te mantendrás al día de todas las novedades y 
actualizaciones administrativas, formaciones y actualidad relevante. 
Administración: https://whatsapp.com/channel/0029VaQfsUUKwqSQgweo5u31  
Formación: https://whatsapp.com/channel/0029VaMXvME6RGJAJdniTZ0s  
Gerencia: https://whatsapp.com/channel/0029VbAyeIELNSZzQLHxo40F  
El Colegio Oficial se esfuerza en utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista en la medida de lo posible. 
Cualquier referencia a personas de un sexo determinado se entenderá también como relativa a una 
persona de cualquier otro sexo. 
 
AGENDA COLEGIAL: 

● 21 de mayo de 2026, Jornada técnica para abordar y prevenir la Trata con fines de 
explotación sexual, convocada por Mesa Alicante Trata 0, acude Maite en calidad de 
presidenta y Catherine en calidad de Vocal. 

● 25 DE MAYO, Asamblea UPA, acude Maite en calidad de Presidenta de COTSA 
● 28 a 30 de mayo, XV Congreso Estatal e Internacional y III Iberoamericano de Trabajo Social 

mayo 2026. (del 27 de mayo al 1 de junio, ambos inclusive, no estará Gerencia disponible 
en COTSA). 

● 2 de junio de 2026, Participación en la mesa de trabajo del 21º Congreso sobre la Violencia 
contra las Mujeres, acude Maite en calidad de Presidenta de COTSA. 
 

 
 

Un semestre más el Colegio pone en marcha la posibilidad de solicitar la cuota reducida para el 
Segundo Semestre 2026. 

Todas las personas interesadas deberán TRAMITARLA A TRAVÉS DE LA WEB (Intranet a través de 
Usuario y contraseña), desde donde se hará el seguimiento del trámite a través del Formulario 
destinado a dicho fin, no por instancia general o correo electrónico. 

   
CUOTA REDUCIDA 2º SEMESTRE Plazo 

del 1 al 30 de junio de 2026 
 AVISO COTSA 

https://whatsapp.com/channel/0029VaQfsUUKwqSQgweo5u31
https://whatsapp.com/channel/0029VaMXvME6RGJAJdniTZ0s
https://whatsapp.com/channel/0029VbAyeIELNSZzQLHxo40F


 

  

El plazo para solicitarlo inicia el 1 de junio de 2026 hasta el 30 de junio 2026.  

Los importes de referencia para poder acogerte a una cuota reducida para este año 2026 están 
entre el SMI (1.221 €) y el subsidio por desempleo (480 €). 

No se admitirá ninguna solicitud presentada fuera de dicho plazo. 

Podrán solicitarlo los/as colegiados/as dados de alta hasta el mes de mayo 2026 inclusive.  

 
 
El horario de atención en Biblioteca es de dos martes alternos al mes de 19 a 20:30h para quienes 
quieran hacer uso de la misma, coinciden dichos martes con la semana de publicación del boletín.  
Os recordamos que la forma de entrar a vuestro perfil de la biblioteca es la siguiente:  
Nombre de usuario: tu número de colegiado/a sin el 02.  
Contraseña: En caso de que no la recuerdes, deberás dar a recuperar contraseña para asignar una 
nueva: https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/ 
 
Novedades catalogadas: 
- Informe sobre la realidad del sinhogarismo : en el municipio de Alicante 2025 / Red de Entidades 
para la Atención a Personas Sin Hogar de Alicante 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4152 
  
- Conductas Violentas en el Trabajo / Consejo General del Trabajo Social (2023) 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4153 
  
- Zerbitzuan. Revista de servicios sociales. Nº 85 [01/05/2025] 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=1682 
  
- Azarbe. Revista internacional de Trabajo Social y bienestar. Nº 13 [01/01/2024] 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=1670 
  

   
 

 BIBLIOTECA 

https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/
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- Revista Agathos. Año 24, Nº 3 [01/07/2024] 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=bulletin_display&id=1024 

La editorial del opositor 
 Nueva oferta Generalitat Valenciana: 
https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/COTSA%20GTAT%20VAL%202026.pdf 

A través del siguiente enlace podéis realizar pedidos como colegiados/as , el colegio comprobará 
dicha circunstancia y aprobará el pedido, para que el MAD os aplique descuentos especiales. 

 

 
 
Estimadas/os compañeras/os, me complace informaros que de nuevo en 2026 el Grado en Trabajo 
Social de la Universidad de Alicante es el mejor valorado en el Estado español en el Ranking "50 
carreras" que elabora anualmente el Diario "El Mundo". 
 
Nuestra titulación ocupa ese puesto 22 de los últimos 23 años. Se trata, una vez más, por 
supuesto de un logro colectivo por el que os trasladamos esta felicitación compartida. 
En la medida en que las Prácticas han vuelto a ser consideradas como pieza fundamental para 
mantenernos en los puestos de cabeza de manera tan continuada, el mérito tiene especial 
significado teniendo en cuenta que siempre cuenta con vuestro apoyo decidido a la espera de que 
así siga siendo. 
Por ello, en nombre de la decana de la Facultad, del coordinador académico de Prácticas Externas 
de Trabajo Social de la Facultad y en el mío propio, gracias a todas/os por contribuir una edición 
más a este mérito. 

¡¡Enhorabuena colectiva¡¡ Un saludo!!! 
 

   
RANKING 2026 "50 CARRERAS" 

PERIÓDICO "EL MUNDO": TRABAJO 
SOCIAL-1er PUESTO 

 
Universidad de 

Alicante 

https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=bulletin_display&id=1024
https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/COTSA%20GTAT%20VAL%202026.pdf


 

  

 
 

FORMACIÓN INTERNA 
 

 



 

  

Como sabes ya hemos lanzado el Plan Formativo para el Primer Semestre de 2026, diseñado para 
potenciar las habilidades y el conocimiento de los profesionales del Trabajo Social y estudiantes. 

¡Iremos actualizando el espacio de la web donde encontrarás toda la información y los 
formularios de inscripción, los enlaces se irán poniendo en azul según se vayan activando! 

PINCHA AQUÍ 
 

¡MATRÍCULA ABIERTA!  

CURSO TEMARIO GENERAL II: ADMINISTRACIÓN LOCAL: EL DERECHO ADMINISTRATIVO Y 
EMPLEO PÚBLICO (ITINERARIO OPOSICIONES) 

 

 
Esta formación está diseñada para proporcionar una base sólida en los bloques normativos que 
rigen el funcionamiento de las instituciones públicas. Una formación básica si quieres optar en un 
futuro a trabajar en la administración pública. 

https://www.cotsalacant.es/es/programa-formativo-cotsa-2026-primer-semestre


 

  

Objetivos Académicos 

La acción formativa tiene como propósito fundamental: 

● Capacitación Estratégica: Instruir a los/as alumnos/as en los temarios comunes de los 
procesos selectivos de la Administración Pública. 

● Especialización Jurídica: Profundizar en el marco legal local y autonómico, así como en la 
estructura orgánica de las instituciones. 

● Aplicación Práctica: Facilitar metodologías de resolución para ejercicios de carácter 
teórico-práctico y casos de estudio. 

Programa de Sesiones 

El itinerario formativo se desarrollará del 2 de junio al 14 de julio, estructurado en las siguientes 
unidades temáticas: 

● Bloque Local y Organizativo (2 de junio): El municipio, competencias y organización 
municipal. 

● Procedimiento Administrativo (4, 9 y 11 de junio): Análisis integral de la Ley 39/2015, del 
Procedimiento Administrativo Común. 

● Régimen Jurídico (16 de junio): Estudio de la Ley 40/2015: principios generales y órganos 
administrativos. 

● Gestión de Contratación y Personal (18, 30 de junio y 2 de julio): Contratos locales, función 
pública, clases de funcionarios y régimen disciplinario. 

● Hacienda y Actividad Subvencional (7 y 9 de julio): Gestión presupuestaria, ingresos locales 
y la Ley 38/2003 General de Subvenciones. 

● Protección de Datos (14 de julio): Marco regulatorio actual y derechos de la ciudadanía ante 
la AEPD. 

● Modalidad: webinar 
● Horas: 33h 
● Fechas: 2/6/2026 – 14/7/2026 
● Dirigido: Trabajadores/as sociales colegiados/as y estudiantes de grado de trabajo social. 

 Más información |  Matricúlate aquí 

https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Guia%20didactia%20temario%20general%202.pdf
https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Guia%20didactia%20temario%20general%202.pdf
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-inscripcion-curso-preparacion-oposiciones-administracion-local-el-derecho-administrativo-y-empleo-publico-2026
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-inscripcion-curso-preparacion-oposiciones-administracion-local-el-derecho-administrativo-y-empleo-publico-2026


 

  

CURSO "MARCO LEGAL Y PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE LA SITUACIÓN DE 
DEPENDENCIA" 

 
 

Este curso favorece el conocimiento sobre la gestión, tramitación y el procedimiento para el 
reconocimiento del grado de Dependencia y del acceso al Sistema de Atención a las Personas en 
Situación a la Dependencia y ayuda al alumno/a: 
 
✔ Conocer los servicios y prestaciones del catálogo del Sistema de Atención a la Dependencia en 
la Comunidad Valenciana y su correcta aplicación según los casos, teniendo en cuenta el régimen 
de compatibilidades e incompatibilidades.  
✔ Adquirir las competencias propias en la atención a las personas en situación de dependencia y 
sus familiares.  
✔ Examinar la materia legislativa acorde a las situaciones de dependencia como son la ley 39/2006, 
de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las personas en situación 
de dependencia. Los Decretos 62/2017, de 19 de mayo, y decreto 102/2022, de 5 de Agosto, por 



 

  

los que se establece el procedimiento para reconocer el grado de dependencia a las personas y el 
acceso al sistema público de servicios y prestaciones económicas  
 
Importante: Este curso no acredita para la valoración de las situaciones de dependencia aunque 
si ayuda a conocer el proceso. 

● Modalidad: webinar 
● Horas: 20h 
● Fechas: 04/06/2026 – 18/06/2026 
● Dirigido:Trabajadores/as sociales colegiados/as y estudiantes de 4º curso de grado de 

Trabajo Social. 
 Más información |  Matricúlate aquí 

 
CHARLA: “MARCA PERSONAL Y LINKEDIN PARA TRABAJADORES/AS SOCIALES: ESTRATEGIAS 

PARA DESTACAR, CONECTAR Y EMPRENDER” 

 

● Modalidad: webinar 
● Horas: 2h 

● Fecha: 03/06/2026 

https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Guia%20didactia%20PROCEDIMIENTO%20PARA%20EL%20RECONOCIMIENTO%20DE%20LA%20SITUACION%20DE%20DEPENDENCIA%281%29.pdf
https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Guia%20didactia%20PROCEDIMIENTO%20PARA%20EL%20RECONOCIMIENTO%20DE%20LA%20SITUACION%20DE%20DEPENDENCIA%281%29.pdf
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-inscripcion-curso-marco-legal-y-procedimiento-para-el-reconocimiento-de-la-situacion-de-dependencia-2026
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-inscripcion-curso-marco-legal-y-procedimiento-para-el-reconocimiento-de-la-situacion-de-dependencia-2026


 

  

● Dirigido: Trabajadores/as sociales colegiados/as y estudiantes de grado de trabajo 
social. 

📌 Más información | 📝 Matricúlate aquí  

VIDEO PRESENTACIÓN: 
https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/REEL%20FORMACION%20LINKEDIN.mp4 

PRÓXIMAS MATRICULAS !  
 

 

Ante el elevado número de personas que han seguido solicitando esta charla hemos decidido 
repetirla, aquellas personas que ya se inscribieron en su momento y quedaron en lista de espera 
no tienen que volver a inscribirse. 

 

 

https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Dossier%20informativo%20WEBINAR%20MARCA%20PERSONAL%20Y%20LINKEDIN.pdf
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-de-inscripcion-charla-webinar-marca-personal-y-linkedin-2026
https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/REEL%20FORMACION%20LINKEDIN.mp4


 

  

Charla: Quiero opositar – Primeros pasos (NUEVA CONVOCATORIA) 

● Modalidad: webinar 
● Horas: 3 

● Fecha: 30/6/2026 

● Dirigido: Trabajadores/as sociales colegiados/as y estudiantes de grado de trabajo 

social. 

📌 Más información | 📝 Matricúlate aquí   Apertura el 4 de junio a las 17h( las personas que se 
inscribieron en su momento no es necesario que vuelvan a hacerlo, se las tendrá en cuenta) 

 
! ACTIVIDADES INICIADAS EN LAS QUE AÚN TE PUEDES MATRICULAR! 

 ACOMPAÑAMIENTO PREPARACIÓN OPOSICIONES SANIDAD (CONSELLERIA SANIDAD) 

La consolidación de una oferta histórica en la Conselleria de Sanidad. Con la suma de las OEP 
2023, 2024 y 2025, se alcanzan un total de 180 plazas para Trabajo Social en la Comunidad 
Valenciana. 

Ante este escenario, tenemos a vuestra disposición nuestro programa de preparación 
especializada: 

● Modalidad: 100% Online (clases en directo). 
● Horario: miércoles, de 17:00 a 20:00 h. 
● Contenido:  

      Entrenamiento Real: Realización periódica de pruebas de examen para dominar el tiempo 
y la técnica.  

    Batería de Test: Cuestionarios específicos por temas para fijar conceptos clave.  
    Temario Actualizado: Adaptado a las normativas de la Generalitat Valenciana. 

● Dirigido: Trabajadores/as sociales colegiados/as . 
📌 Más información | 📝 Matricúlate aquí  

https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Guia%20didactica%20charla%20QUIERO%20OPOSITAR%20PRIMEROS%20PASOS%286%29.pdf
https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Guia%20didactica%20charla%20QUIERO%20OPOSITAR%20PRIMEROS%20PASOS%288%29.pdf
https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Guia%20didactica%20charla%20QUIERO%20OPOSITAR%20PRIMEROS%20PASOS%284%29.pdf
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-de-inscripcion-charla-webinar-quiero-opositar-primeros-pasos-2026
http://www.cotsalacant.es/es/preparacion-de-oposiciones-sanidad-oferta-de-empleo-publico-de-2024-para-personal-gestionado-por-la-conselleria-de-sanidad
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-inscripcion-preparacion-de-oposiciones-sanidad-2026


 

  

FORMACIÓN EN SUPERVISIÓN E INTERVENCIÓN SOCIAL EN RELACIÓN DE ACOMPAÑAMIENTO 

● Modalidad: webinar 
● Horas: 20 

● Sesiones: Fechas de inicio sujetas a formación de grupo 

● Dirigido: Trabajadores/as sociales colegiados/as en activo. 

📌 Más información | 📝 Matricúlate aquí   

   Sigue el canal de Novedades Formación COTSA en WhatsApp: 
bit.ly/CotsaFormacionWhatsapp   

 

EMPLEO Y BECAS - (Colegiación obligatoria para el ejercicio de la profesión) 
                                                                                                                                              

PÚBLICO 
 

AYUNTAMIENTO L´ALFÀS DEL PI  
Nº 91 de 18/05/2026 Convocatoria del proceso selectivo y aprobación de las bases para la 
creación de una bolsa de trabajo temporal de agentes de igualdad.  
https://sede.diputacionalicante.es/documentos/EMERI/Bolsa/06499.pdf  
 
AYUNTAMIENTO BENISSA  
Nº 92 de 19/05/2026 Edicte bases agent d'igualtat (EXPT. 2242/2026). https://www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/19_92/2026_003770.pdf  
 
 
SUBVENCIONES Y PREMIOS 
 

CONSELLERÍA DE SERVICIOS SOCIALES, FAMILIA E INFANCIA. 

RESOLUCIÓN de 7 de mayo de 2026, por la que se aprueban las bases reguladoras para la 
concesión de subvenciones destinadas a la realización de programas de formación y capacitación 
en el modelo de atención centrada en la persona, entre el personal trabajador de los centros de 

https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Guia%20didactia%20curso%20supervision_%20revisada_%281%29.pdf
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-inscripcion-formacion-en-supervision-e-intervencion-social-en-relacion-de-acompanamiento-2026
http://bit.ly/CotsaFormacionWhatsapp
https://sede.diputacionalicante.es/documentos/EMERI/Bolsa/06499.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/19_92/2026_003770.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/19_92/2026_003770.pdf


 

  

atención a personas mayores en la Comunitat Valenciana. NUM DOGV 10360 - FECHA DOGV 
12/05/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/14182  
 
 

CONSELLERÍA DE SANIDAD 

RESOLUCIÓN de 13 de mayo de 2026, por la que se efectúa la convocatoria de las ayudas 
destinadas a promover proyectos de promoción de la salud perinatal y primera infancia para el 
ejercicio 2026. NUM DOGV 10367 - FECHA 21/05/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-
dogv?signatura=2026/16284  

LABORA SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACIÓN. 

RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2026, de la Dirección General, por la que se convocan para el 
ejercicio 2026 las subvenciones destinadas a la contratación de personas desempleadas con 
trastorno mental grave o problemas de salud mental grave por entidades locales de la Comunitat 
Valenciana. NUM DOGV 10359 - FECHA 11/05/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-
dogv?signatura=2026/13389  

EXTRACTO de la Resolución de 5 de mayo de 2026, de la Dirección General, por la que se 
convocan para el ejercicio 2026 las subvenciones destinadas a la contratación de personas 
desempleadas con trastorno mental grave o problemas de salud mental grave por entidades 
locales de la Comunitat Valenciana. NUM DOGV 10359 - FECHA DOGV 11/05/2026. 
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/13954  
 

PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO ALICANTE  
Nº 91 de 18/05/2026 Ayudas a entidades sin ánimo de lucro, para la promoción turística de la 
costa blanca. anualidad 2026. https://www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/18_91/2026_003689.pdf  
 

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/14182
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/16284
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/16284
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/13389
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/13389
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/13954
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/18_91/2026_003689.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/18_91/2026_003689.pdf


 

  

Nº 91 de 18/05/2026 Ayudas a ayuntamientos y entidades de ámbito territorial inferior de la 
provincia de alicante, promoción turística costa blanca. anualidad 2026.  https://www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/18_91/2026_003688.pdf  

 
AYUNTAMIENTO COCENTAINA 
Nº 94 de 21/05/2026 Bases y convocatoria ayudas para proyectos y actividades sociales 2026. 
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/21_94/2026_003801.pdf  
 

 
LEGISLACIÓN Y CONSULTAS PÚBLICAS 
 
AYUNTAMIENTO LA NUCÍA 
Nº 86 de 11/05/2026 Ordenanza reguladora prestaciones económicas de urgencia social y/o 
desprotección en materia de servicios sociales ayuntamiento La Nucía. https://www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/11_86/2026_003326.pdf  
 
CONSELLERÍA DE SANIDAD 
DECRETO 67/2026, de 4 de mayo, del Consell, sobre registro y autorización de centros y servicios 
de atención y prevención de las adicciones en la Comunitat Valenciana. NUM DOGV 10358 - 
FECHA DOGV 08/0/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/12394  
 

RESOLUCIÓN de 6 de mayo de 2026, de la Dirección General de Personal, por la que se declara 
desierta la adjudicación de plazas en ejecución de la sentencia dictada por la Resolución de 12 de 
marzo de 2026, para la provisión de vacantes de trabajador o trabajadora sociales de 
instituciones sanitarias de la Conselleria de Sanidad, para el concurso-oposición convocado por la 
Resolución de 17 de diciembre de 2020. NUM DOGV 10363 - FECHA DOGV 15/05/2026. 
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/14309  

 

https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/18_91/2026_003688.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/18_91/2026_003688.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/21_94/2026_003801.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/11_86/2026_003326.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/05/11_86/2026_003326.pdf
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/12394
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/14309


 

  

CONSELLERÍA DE SERVICIOS SOCIALES, FAMILIA E INFANCIA. 
ANUNCIO por el que se somete a información pública el proyecto de decreto del Consell, por el 
que se crea el Observatorio Permanente de la Familia en la Comunitat Valenciana. NUM DOGV 
10358 - FECHA DOGV 08/05/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-
dogv?signatura=2026/13581  
 

ORDEN 1/2026, de 11 de mayo, de la Conselleria de Servicios Sociales, Familia e Infancia, por la 
que se desarrolla el Decreto 21/2026, de 13 de febrero, de aprobación del Reglamento orgánico y 
funcional de la Conselleria de Servicios Sociales, Familia e Infancia. NUM DOGV 10360 - FECHA 
DOGV 12/05/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/14502  

 

 

ACTIVIDADES, RECURSOS Y NOTICIAS DE INTERÉS 
 

 
 

Entramos en la recta final para el XV Congreso Estatal e Internacional y III Iberoamericano de 
Trabajo Social. 

 
Si tienes cualquier consulta, no dudes en ponerte en contacto con nosotros/as en el correo: 
congresotrabajosocial@cgtrabajosocial.es  
 
El XV Congreso Estatal e Internacional y III Iberoamericano de Trabajo Social se consolida como una 
de las citas más relevantes para nuestra profesión, un espacio de encuentro, reflexión crítica y 
construcción colectiva del conocimiento en torno a los grandes desafíos sociales actuales. 
Bajo el lema «Con mirada crítica y paso firme: más trabajo social ante las amenazas globales», el 
Congreso abordará temas clave como la perspectiva ecofeminista, la ética y deontología 

   
XV Congreso Estatal e Internacional y III 

Iberoamericano de Trabajo Social 
 
CONSEJO GENERAL DE 

TRABAJO SOCIAL 

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/13581
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/13581
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/14502
mailto:congresotrabajosocial@cgtrabajosocial.es


 

  

profesional y los retos de la práctica del trabajo social en un contexto de profundas 
transformaciones sociales. Será un punto de intercambio entre profesionales, academia y 
estudiantes de todo el ámbito estatal e internacional, fomentando el debate y la actualización 
profesional. 
  
Queda menos de una semana para su celebración, que tendrá lugar los días 28, 29 y 30 de mayo 
de 2026 en Gijón. 
  
La sede será la Laboral Ciudad de la Cultura, un espacio emblemático que acogerá este gran 
encuentro del Trabajo Social. 
  
¡Todavía estás a tiempo de inscribirte! La inscripción sigue abierta, por lo que se invita a todas las 
personas profesionales, estudiantes y personas interesadas a participar en este evento único para 
compartir experiencias, conocimiento y futuro para la profesión. 
 

Un congreso que no solo actualiza miradas, sino que impulsa redes, pensamiento crítico y 

compromiso social. 

 

 
En el marco del I Congreso multisede sobre servicios sociales, cuidados y comunidad. Los 
cuidados que queremos, que está organizando el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y 
Agenda 2030 y financiado por la Unión Europea – NextGenerationEU, celebrará su quinta y última 
jornada el 9 de junio de en Valencia. 
  
La emergencia climática es el mayor desafío global del siglo XXI. No solo por sus efectos 
ambientales, sino también por su gran impacto social. La necesidad de cambios rápidos y 
profundos en los estados del bienestar para adaptar la protección social a este nuevo contexto 
tiene implicaciones obvias para los servicios sociales, sus profesionales y sus gestores con una 

   "Emergencia climática y Servicios Sociales: 
protegiendo a los más vulnerables"  

 

Ministerio de Derechos 
Sociales, Consumo y 

Agenda 2030 



 

  

doble mirada: proteger a los grupos más vulnerables y evitar que la transición incremente las 
desigualdades sociales ya existentes.  
Bajo el título "Emergencia climática y Servicios Sociales: protegiendo a los más vulnerables", 
organizado por la Secretaría de Estado de Derechos Sociales, profesionales y personas expertas 
debatirán sobre la relación del calor con los cuidados de larga duración o la atención a la exclusión 
social, el papel de los servicios sociales en cómo se reacciona a los eventos climáticos extremos o 
el impacto en la desigualdad que pueden tener las políticas de adaptación. 
  
El Consejo General del Trabajo Social participará en la jornada, con la presencia de Emiliana 
Vicente, en la mesa plenaria 2 "Eventos climáticos y vulnerabilidad social".  

  
Ubicación: CaixaForum València. Ciutat de les Arts i les Ciències. C. de Eduardo Primo Yúfera, 1A - 
46013 València 
 Programa e inscripciones: https://loscuidadosquequeremos.gob.es/SEDSValencia/es/info  

 

 
IMPARTE: Rosa Gómez Trenado 
DIRIGIDO A: Profesionales del ámbito social y estudiantes de último curso 
CUANDO:  del 15 de junio al 31 de julio de 2026 
NÚMERO DE HORAS: 50 Horas 
TIPO DE FORMACIÓN: Online 
  
ORGANIZA: Colegio De Trabajo Social De Huelva  
MÁS INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES: LO PSICOSOCIAL 
  

🚨RECORDATORIO: NO SE REALIZARÁ PAGO ALGUNO HASTA QUE EL COLEGIO LO 
NOTIFIQUE🚨 

 

   

LO PSICOSOCIAL: Una aproximación 
conceptual y metodológica desde el 

Trabajo Social 
 COTS HUELVA 

https://loscuidadosquequeremos.gob.es/SEDSValencia/es/info
https://trabajosocialhuelva.es/noticias/formacion/accion-formativa-lo-psicosocial-una-aproximacion-conceptual-y-metodologica-desde-el-trabajo-social


 

  

  
 

 
VI Congreso Internacional de Facultades y Escuelas de Trabajo Social (CIFETS 2027).  

 
El VI CIFETS 2027 y el XV Congreso Estatal de Facultades y Escuelas de Trabajo Social se celebrarán 
del 27 al 29 de enero de 2027 en la Universitat de les Illes Balears (Palma). Este congreso 
constituye un espacio de encuentro entre academia, profesión y estudiantado, orientado a 
compartir conocimiento, experiencias de intervención e investigación que contribuyan al avance del 
Trabajo Social. 
Toda la información sobre el congreso está disponible en: 

www.cifets2027.org 

   CONGRESO 

 

 
ASOCIACIÓN 

UNIVERSITARIA ESPAÑOLA 
DE TRABAJO SOCIAL 

http://www.cifets2027.org/


 

  

 
 

PARENTALIDAD POSITIVA Y TECNO-ADOLESCENCIA 
 
 

 

   
PARENTALIDAD POSITIVA Y 

TECNO-ADOLESCENCIA 

 

 UNED  



 

  

 
 

Se puede inscribir haciendo click https://forms.cloud.microsoft/e/7Rrw8VcdcU  
(PLAZAS LIMITADAS A 100 PERSONAS) 

https://forms.cloud.microsoft/e/7Rrw8VcdcU
https://forms.cloud.microsoft/e/7Rrw8VcdcU


 

  

 
 
 

 

El próximo viernes 05 de junio de 2026 DE 9 A 14h, en el Salón de Actos del Instituto Alicantino 
de la Familia - IAF 

“El enfoque relacional sistémico en los trastornos de personalidad. El Tratamiento Integrado 
Individual y familiar con los TLP" Con Dra. IOLANDA D'ASCENZO  

Desde el 1998 es miembro del equipo de la Escuela de Terapia Familiar Sant Pau de Barcelona y 
ha desarrollado actividad clínica y docente en la Unidad de Psicoterapia del Hospital de la Santa 
Creu i Sant Pau (Servicio de Psiquiatría), donde, hasta el 2015, ha sido también coordinadora de la 
investigación en el tratamiento individual y familiar de los trastornos límites de personalidad. En 
colaboración con Carmen Campo es autora del Modelo de Tratamiento Individual y Familiar (TIIF) 
con TLP y es autora de artículos de investigación y de una tesis doctoral sobre el mismo tema. 

Profesora en diversos másteres y coordinadora del Postgrado en Tratamiento Integrado 
Individual y Familiar en el TLP (UAB). Docente del CSAPR Prato (Italia). 

En Barcelona trabaja en su consulta privada como psiquiatra psicoterapeuta individual, familiar y 
de pareja. Es Supervisora Docente acreditada por la FEAP y FEATF, entre otras ocupaciones  

En este seminario, la ponente explicará las bases teóricas de la perspectiva relacional sistémica de 
la personalidad y las estrategias de intervención del TIIF con especial atención a la alianza 
terapéutica  

El seminario está dirigido a Terapeutas Familiares, Expertos en Intervenciones Sistémicas, 
Psicólogos, MIR, PIR, Psiquiatras, Médicos, DUE, Trabajadores Sociales, Educadores, Orientadores, 
Profesores y profesionales del campo de la Salud Mental, la Educación y la Psicoterapia y otros 
profesionales interesados. 

   
El enfoque relacional sistémico en los 

trastornos de personalidad. El Tratamiento 
Integrado Individual y familiar con los TLP  

 

 
Instituto Alicantino de la 

Familia. 
PEDRO HERRERO 



 

  

Más información y formulario de inscripción en: 
https://www.iaf-alicante.es/viernes-05-de-junio-de-2026-seminario-en-el-iaf-con-iolanda-d-
ascenzo/  La asistencia es gratuita.  

Aforo de 90 plazas en presencial y 150 online. 

 
 
FORMACIÓN EXTERNA 

 

 

El próximo 2 de junio de 2026 dará comienzo un nuevo curso online "Prestación por desempleo y 
subsidio por desempleo" organizado por el Colegio Profesional de Trabajo Social de Málaga e 
impartido por Francisco Javier Moreno Fernández. 

Este curso pretende el acercamiento a la prestación por desempleo y sus nuevas condiciones y 
requisitos de acceso. También nos acercamos al subsidio por desempleo con la inclusión de las 
nuevas modalidades del mismo. 

Fecha celebración: Del 2 al 9 de junio 2026 
Nº horas: 20 

   
Curso online "Prestación por 

desempleo y subsidio por 
desempleo"   

 CPTS MÁLAGA  

https://www.iaf-alicante.es/viernes-05-de-junio-de-2026-seminario-en-el-iaf-con-iolanda-d-ascenzo/
https://www.iaf-alicante.es/viernes-05-de-junio-de-2026-seminario-en-el-iaf-con-iolanda-d-ascenzo/


 

  

Modalidad: Online (incluye 2 sesiones online en directo obligatorias: 2 y 3 de junio de 16:30 a 19 
horas) 
Plazo de inscripción: hasta el 28 de mayo de 2026 

Información e inscripciones en : https://www.trabajosocialmalaga.org/prestacion-por-
desempleo-y-subsidio-por-desempleo/  

 

  
 

 

 

 

https://www.trabajosocialmalaga.org/prestacion-por-desempleo-y-subsidio-por-desempleo/
https://www.trabajosocialmalaga.org/prestacion-por-desempleo-y-subsidio-por-desempleo/


 

  

 

 

 Máster en IA y Ciencia de Datos para Ciencias Sociales y Humanidades 

Este programa ofrece una formación especializada en Ciencias Sociales Computacionales e 
Inteligencia Artificial aplicada al análisis de fenómenos sociales, combinando un enfoque 
progresivo con un fuerte componente práctico. 

Entre sus contenidos destacan: 

● Programación en Python aplicada al análisis de datos 
● Procesamiento del lenguaje natural (NLP) 
● Análisis de redes sociales 
● Modelos de aprendizaje automático y deep learning 
● Simulación social y análisis avanzado de datos 

El programa está impartido por profesorado de la Universidad Politécnica de Madrid, la Universidad 
Complutense de Madrid y la Universidad Rey Juan Carlos. 

 Características principales: 

● Inicio: 1 de octubre de 2026 
● Modalidad: Presencial (ETSISI – UPM) 
● Horario: Lunes a jueves, de 18:00 a 21:00 
● Plazas limitadas 

Además, el itinerario formativo se estructura en distintos niveles (Experto, Especialista y Máster 
completo), lo que permite adaptar la formación según el grado de especialización deseado. 

Más información e inscripciones: 
https://master-cshia.etsisi.upm.es/ 

 

   Formación en IA 

 

 
GRUPO LAB 

UNIVERSIDAD MADRID  

https://master-cshia.etsisi.upm.es/


 

  

 
 

Desde la Universidad Pontificia de Salamanca (UPSA) presentan el nuevo “Diploma de Experto en 
Facilitación Procesal para Personas con Discapacidad en el Ámbito Judicial y Social”, recientemente 
aprobado por nuestra universidad. 

Este título universitario surge tras años de investigación, experiencia profesional y reflexión 
interdisciplinar en torno a las dificultades que todavía encuentran muchas personas con 
discapacidad para comprender, participar y desenvolverse adecuadamente en procedimientos 
judiciales, administrativos y sociales. 

En este contexto, el Trabajo Social desempeña un papel especialmente relevante como disciplina 
vinculada al acompañamiento, la protección de derechos, la intervención social y la detección de 
situaciones de vulnerabilidad, especialmente cuando existen barreras de comunicación, 
comprensión o acceso efectivo a los recursos y servicios. 

La creciente incorporación de conceptos como accesibilidad cognitiva, ajustes de procedimiento o 
derecho a entender y ser entendido está generando nuevas necesidades formativas para muchos 
profesionales del ámbito social, que frecuentemente intervienen en contextos donde resulta 
imprescindible adaptar la comunicación y garantizar una participación real y efectiva de la persona. 

Precisamente por ello, este diploma pretende ofrecer una formación rigurosa, aplicada y 
especializada sobre discapacidad, accesibilidad cognitiva, comunicación accesible, valoración de la 
comunicación, sistemas aumentativos y alternativos de comunicación y actuación facilitadora en 
distintos contextos judiciales y sociales, integrando perspectivas jurídicas, sociales, sanitarias y 
comunicativas. 

Uno de los principales valores del programa es la calidad y experiencia de su profesorado, 
conformado por jueces, fiscales, juristas, logopedas, trabajadores sociales, psicólogos y 
especialistas en discapacidad y accesibilidad, con amplia trayectoria profesional e investigadora en 
este ámbito. 

   
“Diploma de Experto en Facilitación Procesal 
para Personas con Discapacidad en el Ámbito 

Judicial y Social” 
 

UNIVERSIDAD 
PONTIFICIA DE 

SALAMANCA  



 

  

La formación se impartirá en modalidad virtual y cuenta con 15 ECTS, estando especialmente 
dirigida a profesionales y titulados/as en Trabajo Social, Psicología, Derecho, Criminología, 
Logopedia, Educación Social y Terapia Ocupacional. 

Toda la información puede consultarse en el siguiente enlace: 

https://www.upsa.es/oferta-academica/diploma-de-experto-en-facilitacion-procesal-para-
personas-con-discapacidad-en-el-ambito-judicial-y-social  

https://www.upsa.es/oferta-academica/diploma-de-experto-en-facilitacion-procesal-para-personas-con-discapacidad-en-el-ambito-judicial-y-social
https://www.upsa.es/oferta-academica/diploma-de-experto-en-facilitacion-procesal-para-personas-con-discapacidad-en-el-ambito-judicial-y-social

