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              Atención al público:       

 
De lunes a viernes de 9,00h a 14,00h.  
Martes, miércoles y jueves de 16,00h a 20,00h. 
Vía email: 
Administración: administración@cotsalacant.es 
Dinamización colegial y formación: formacion@cotsalacant.es 
Gerencia: gerencia@cotsalacant.es 
Biblioteca: biblioteca@cotsalacant.es 
Telefónica: 965 214 763   
 
El Colegio Oficial se esfuerza en utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista en la medida de lo posible. 
Cualquier referencia a personas de un sexo determinado se entenderá también como relativa a 
una persona de cualquier otro sexo. 

Boletín

Informativo 

Actualidad 
colegial y 
agenda

Legislación y 
subvenciones

Empleo y 
recursos

Formación 
interna y 
externa

mailto:administración@cotsalacant.es
mailto:formacion@cotsalacant.es
mailto:gerencia@cotsalacant.es
mailto:biblioteca@cotsalacant.es


 

 

 

ACTUALIDAD COLEGIAL 

 

 

AGENDA: 
16 de abril: Reunión junta de gobierno.  
24 de abril: Asamblea General Colegio. 
 

 
El próximo día 24 de abril de 2024 a las 17,30h, en primera convocatoria, y a las 18,00h en segunda 
tendrá lugar en la sede colegial (calle Pintor Murillo nº 27-29, entlo de Alicante) la celebración de 
la Asamblea General Ordinaria para desarrollar el siguiente: 

  

ORDEN DEL DÍA 

  

1. Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la Asamblea General anterior. 

2. Memoria de actividades 2023 y aprobación si procede. 

• Actividades
CALENDARIO



 

 

 

3. Memoria económica 2023. Aprobación de cuentas del año anterior si procede. 

4. Informes, ruegos y preguntas. 

 
¡Te esperamos! 
 
 
16 de mayo: VI Jornada Autonómica de Servicios Sociales. Nuevos retos, nuevas oportunidades 
para el Trabajo Social. 
 

 
 
Bajo el lema 'Nuevos retos. Nuevas oportunidades para el trabajo social” los Colegios Oficiales de 
Trabajo Social de Castellón, Valencia y Alicante con la colaboración del Departamento de Trabajo 
Social y Servicios Sociales y la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad 
de Alicante, os presentamos la VI Jornada Autonómica de Servicios Sociales que tendrá lugar el 
jueves 16 de mayo en el nuevo edificio de Educación de la UA. 
 
INFORMACIÓN GENERAL DE LAS JORNADAS E INSCRIPCIÓN 
 

https://www.cotsalacant.es/es/noticias/11295/vi-jornada-autonomica-de-servicios-sociales-de-la-comunidad-valenciana-nuevos-retos-nuevas-oportunidades-para-el-trabajo-social


 

 

 

 



 

 

 

 
¿eres tutor/a de prácticas? Anima a tus estudiantes a que se inscriban. 
 
El Colegio otorgará 10 inscripciones gratuitas a aquellos estudiantes que una vez inscritos 
presenten su solicitud para ser voluntarios y apoyar la organización del evento. INFORMACIÓN Y 
SOLICITUDES AQUÍ 

  

Inscripción abierta hasta el 28 de abril ¡no te quedes sin tu plaza! 
 
 
 

 
 

 

 
DECLARACIÓN DE RENTA: DEDUCCIÓN CUOTA COLEGIAL. 

 

AL SER OBLIGATORIA LA COLEGIACIÓN PARA EJERCER LA PROFESIÓN, LAS CUOTAS SON 
DEDUCIBLES. 

SÓLO PODRÁN APLICARSE DEDUCCIONES QUIENES EJERCIERON LA PROFESIÓN DURANTE EL 
AÑO 2023. 

NO SE REQUIERE CERTIFICADO DE PAGO DE CUOTAS, CON INDICAR LA CANTIDAD ABONADA 
DURANTE EL AÑO ES SUFICIENTE (no se pueden incluir los gastos de las actividades voluntarias 
en las que se hubiera participado, como actividades formativas o cualquier otro gasto).  

POR FAVOR, ABSTENEROS DE SOLICITAR DICHO CERTIFICADO SALVO QUE SEA REQUERIDO 
EXPLICITAMENTE POR LA AGENCIA TRIBUTARIA. 

 

• El Colegio informaGESTIONES 
COLEGIALES

https://www.cotsalacant.es/es/formulario-de-solicitud-de-beca-para-estudiantes-voluntarios-vi-jornada-autonomica-de-servicios-sociales-2024
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-de-solicitud-de-beca-para-estudiantes-voluntarios-vi-jornada-autonomica-de-servicios-sociales-2024


 

 

 

 

 
Nos interesa conocer tu opinión acerca de la labor y los servicios del COTSA, dedica solo unos 
minutos a rellenar este sencillo cuestionario para que podamos seguir mejorando. 

https://www.cotsalacant.es/es/cuestionario-de-satisfaccion 

¡GRACIAS! 

 

 

 

 

 

 

 

• Ayudanos a mejorarSATISFACCIÓN 
CON EL COTSA

https://www.cotsalacant.es/es/cuestionario-de-satisfaccion


 

 

 

FORMACIÓN INTERNA 

 
INSCRIPCIONES ABIERTAS: 

 WEBINAR: 7 ESTRATEGIAS QUE FUNCIONAN PARA LA BÚSQUEDA DE EMPLEO EN 
TRABAJO SOCIAL 

          MODALIDAD: WEBINAR 
        MÁS INFORMACIÓN 

  
 TALLER PRESENCIAL:"BÚSQUEDA DE EMPLEO A TRAVÉS DE LINKEDIN” 

            MODALIDAD: MUY IMPORTANTE esta actividad pasa a realizarse de manera virtual a 
través de WEBINAR. 
 
          MÁS INFORMACIÓN 

 

NOVEDAD!! ABRIMOS PREINSCRIPCIÓN: 
 

 INTRODUCCIÓN A LA INTERVENCIÓN CON FAMILIAS DESDE EL ENFOQUE DE LA TERAPIA 
FAMILIAR SISTÉMICA. 

Fechas: 6,7 Y 8 DE MAYO 

Modalidad:presencial 

Lugar: En la Casa Prytz, sede del Instituto de la Familia “Dr. Pedro Herrero” de la Diputación de 
Alicante.Calle Ramón de Campoamor, 25 .03550 – Sant Joan d’Alacant – Alicante 

APERTURA DE INSCRIPCIÓN: 4 DE ABRIL A LAS 17H 

MÁS INFORMACIÓN 

Actividad gratuita facilitada por el Instituto de la Familia “Dr. Pedro Herrero” de la Diputación de Alicante. 

 
 

https://www.cotsalacant.es/es/post/noticias-formacion/11224/webinar-7-estrategias-que-funcionan-para-la-busqueda-de-empleo-en-trabajo-social
https://www.cotsalacant.es/es/post/noticias-formacion/11267/webinar-busqueda-de-empleo-a-traves-de-linkedin
https://www.cotsalacant.es/es/curso-introduccion-a-la-intervencion-con-familias-desde-el-enfoque-de-la-terapia-familiar-sistemica-2024


 

 

 

Te informamos que ya contamos con las fechas en las que se realizará el módulo de 
preparación de oposiciones " ÁMBITOS DE INTERVENCIÓN" , que estaban pendientes de 
cerrar cuando te abrió la preinscripción . Puedes consultarlas en el PDF DEL TEMARIO, te 
dejamos el enlace.  
 
https://www.cotsalacant.es/uploads/noticias/files/PDF%20TEMARIO%20OPOSICIONES
%283%29.pdf 
 
 

ADEMÁS: 

 

Solo tienes que pinchar AQUÍ para acceder al Plan de formación 2024 y decidir qué se adapta 
mejor a tus intereses y necesidades para este año. 

  
Sigue el canal de Novedades Formación COTSA en 

WhatsApp: https://whatsapp.com/channel/0029VaMXvME6RGJAJdniTZ0s 

 
Para más información contacta con el Área de formación: 

WhatsApp/Telf.: 609589873 
formacion@cotsalacant.es 

linkedin.com/in/formación-cotsa-857a3429a 
 

https://www.cotsalacant.es/uploads/noticias/files/PDF%20TEMARIO%20OPOSICIONES%283%29.pdf
https://www.cotsalacant.es/uploads/noticias/files/PDF%20TEMARIO%20OPOSICIONES%283%29.pdf
https://www.cotsalacant.es/uploads/noticias/files/FORMACION_COTSA_2024.pdf
https://whatsapp.com/channel/0029VaMXvME6RGJAJdniTZ0s
https://www.linkedin.com/in/formaci%C3%B3n-cotsa-857a3429a?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3B1rigPi7NTzGYScIaMpi1hg%3D%3D


 

 

 

SUBVENCIONES 
 
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A AYUNTAMIENTOS Y ENTIDADES DE ÁMBITO TERRITORIAL 
INFERIOR AL MUNICIPIO (E.A.T.I.M.) DE LA PROVINCIA DE ALICANTE PARA ACTIVIDADES EN 
MATERIA DE PREVENCIÓN DE CONDUCTAS ADICTIVAS. ANUALIDAD 2024. https://www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2024/03/20_56/2024_001998.pdf 
 
RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2024, de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios 
Sociales, Igualdad y Vivienda, por la cual se da publicidad a los créditos y a la línea de subvención 
que tienen que financiar el reconocimiento del derecho a indemnización por causa de muerte, por 
causa de gran invalidez o de incapacidad permanente absoluta como consecuencia de un acto de 
violencia sobre la mujer, prevista en los artículos 16, 16 bis y 16 ter de la Ley 7/2012, de 23 de 
noviembre, de la Generalitat, integral contra la violencia sobre la mujer en el ámbito de la 
Comunitat Valenciana, en el ejercicio 2024. 
https://dogv.gva.es/datos/2024/03/14/pdf/2024_2239.pdf 
 
RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2024, de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios 
Sociales, Igualdad y Vivienda, por la cual se da publicidad a los créditos y a la línea de subvención 
que tienen que financiar las ayudas económicas reguladas en la Orden de 3 de mayo de 2007, de 
la Conselleria de Bienestar Social, por la cual se regula la ayuda económica a favor de las víctimas 
de violencia de género establecida en el artículo 27 de la Ley orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, 
de medidas de protección integral contra la violencia de género, en el ejercicio 
2024. https://dogv.gva.es/datos/2024/03/14/pdf/2024_2246.pdf 
 
RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2024, de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo, por 
la cual se convocan las subvenciones para las corporaciones locales y entidades privadas sin ánimo 
de lucro que desarrollan la formación de personas adultas en la Comunitat Valenciana para el 
ejercicio 2024. https://dogv.gva.es/datos/2024/03/22/pdf/2024_2263.pdf 
 
ORDEN 5/2024, de 16 de marzo, de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo, por la 
que se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones públicas destinadas a 
la creación o mantenimiento de las unidades de apoyo a la actividad profesional en centros 
especiales de empleo, como medida de fomento del empleo para la inserción de personas con 
discapacidad. https://dogv.gva.es/datos/2024/03/27/pdf/2024_2454.pdf 

https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/03/20_56/2024_001998.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/03/20_56/2024_001998.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/03/14/pdf/2024_2239.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/03/14/pdf/2024_2246.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/03/22/pdf/2024_2263.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/03/27/pdf/2024_2454.pdf


 

 

 

 
RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2024, del conseller de Sanidad, por la que se efectúa la 
convocatoria de las ayudas en materia de salud pública en relación con las subvenciones 
destinadas a proyectos de promoción de la salud y acceso a servicios y programas de salud en 
poblaciones que viven en situación de especial vulnerabilidad. 
https://dogv.gva.es/datos/2024/03/27/pdf/2024_2601.pdf 
 
RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2024, del conseller de Sanidad, por la cual se efectúa la 
convocatoria de las ayudas destinadas a promover la salud sexual, principalmente en población de 
especial vulnerabilidad por su edad, opciones sexuales o identidad sexual y prevención del estigma 
social asociado al VIH y otras ITS. https://dogv.gva.es/datos/2024/03/27/pdf/2024_2602.pdf 
 

 
LEGISLACIÓN , CONVOCATORIAS Y CONSULTAS PÚBLICAS 

 
RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2024, de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria Servicios 
Sociales, Igualdad y Vivienda, por la que se convoca la renovación de las personas integrantes del 
Consejo de Infancia y Adolescencia de la Comunitat 
Valenciana. https://dogv.gva.es/datos/2024/03/15/pdf/2024_2335.pdf 
 
Información pública del proyecto de orden del premio «Buenas prácticas en centros residenciales 
de personas mayores». https://dogv.gva.es/datos/2024/03/20/pdf/2024_2414.pdf 
 
ORDEN 1/2024, de 14 de marzo, de la Conselleria de Justicia e Interior, de desarrollo del Decreto 
134/2023, de 10 de agosto, del Consell, de aprobación del Reglamento orgánico y funcional de la 
Conselleria de Justicia e Interior. https://dogv.gva.es/datos/2024/03/25/pdf/2024_2396.pdf 
 

 
EMPLEO 
 
PÚBLICO 

https://dogv.gva.es/datos/2024/03/27/pdf/2024_2601.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/03/27/pdf/2024_2602.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/03/15/pdf/2024_2335.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/03/20/pdf/2024_2414.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/03/25/pdf/2024_2396.pdf


 

 

 

Ayuntamiento Villena . Lista provisional admitidos/as y excluidos/as - 4 plazas trabajador/a social 
(3 funcionario/a carrera, 1 laboral) admon.especial (a2) y tribunal. https://www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2024/03/15_54/2024_001562.pdf 
PRIVADO 
 

Empresa ASOCIACIÓN LOLA BUSCA NUEVA IMAGEN 
Actividad a la que se dedica: INCLUSIÓN SOCIAL DE NIÑOS/AS Y JOVENES 
Puesto a cubrir: Trabajo social 
Lugar: ALICANTE 
Funciones Solicitud de Subvenciones oficiales, Asesor de Proyectos 

Requisitos: que tenga Régimen de Autónomo y pueda facturar por 
Servicios realizados 

Horario y duración: Según tareas 
Salario o convenio colectivo 
(obligatorio indicarlo) Autónomo 

Fecha límite de la oferta: 30 abril 2024 
Email de contacto juan@lolabuscanuevaimagen.com 

 
 
 
NOTA IMPORTANTE: El Colegio no se hace responsable de las ofertas publicadas, más allá de la 
información que aparece en la solicitud remitida, limitándose a dar publicidad de la información 
facilitada por la empresa ofertante. 
 
 
 
RECURSOS, ACTIVIDADES Y ACCIONES DE INTERÉS 

 

 

•XII PREMIO ESTATAL DE 

TRABAJO SOCIAL
CONSEJO DE TRABAJO 

SOCIAL

https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/03/15_54/2024_001562.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/03/15_54/2024_001562.pdf


 

 

 

 

 

 

El Consejo General del Trabajo Social celebró el pasado sábado 16 de marzo, la entrega de la XII 
Edición del Premio Estatal de Trabajo Social en Zamora. 

Este premio reconoce la labor profesional de trabajadoras sociales, el compromiso de 
organizaciones, entidades y movimientos sociales por la lucha de los derechos sociales. 

En esta edición recogieron los premios las trabajadoras sociales Carmina Puig y Dolores Martos 
(por su labor profesional), la Selección Española Femenina de Fútbol (movimientos y 
organizaciones) y la cantante María Peláe (en la categoría comunicación). 

Noticia y galería de fotos en la web del Consejo General: XI Premio Estatal | Premio Estatal TS 
(premioestataltrabajosocial.es) 

 
 

https://www.premioestataltrabajosocial.es/copia-de-x-premio-estatal
https://www.premioestataltrabajosocial.es/copia-de-x-premio-estatal


 

 

 

 
 
Ya está disponible el vídeo de homenaje y reconocimiento a los/as profesionales más 
antiguas de la estructura colegial. Al igual que en años anteriores, hemos querido retomar la 
acción que iniciamos en 2021 desde el Consejo General y los Colegios Profesionales, 
poniendo en valor y reconociendo la labor y la trayectoria profesional de las compañeras que 
más años llevan colegiadas y que han ido abriendo camino en el ejercicio de sus competencias 
profesionales con su compromiso ético. Ver vídeo homenaje 
 
 

 
 
Nueva Entrada del Blog: La Importancia de Integrar la Perspectiva de Género en el Ámbito 
Judicial (pincha aquí para leer ahora) 

En esta entrada, profundizamos en los conceptos fundamentales de la perspectiva de género y su 
crucial papel en la búsqueda de la igualdad real entre mujeres y hombres. Aquí te adelantamos 
algunos puntos clave del artículo: 

1. Comprender la Perspectiva de Género: Exploramos qué implica realmente este 
enfoque, desde la identificación de la discriminación y desigualdad hasta las acciones 
necesarias para promover un cambio significativo en la sociedad. 

2. Integración en el Ámbito Judicial: Descubre cómo se puede aplicar la perspectiva de 
género en el sistema judicial para garantizar la igualdad de derechos y oportunidades 
para todas las personas, independientemente de su sexo o género. 

•Vídeo homenaje y 
reconocimientoESTRUCTURA COLEGIAL 

•Perspectiva de Género en 
el Ámbito Judicial.

ASOCIACIÓN NACIONAL 

DE PERITAJE SOCIAL 

https://youtu.be/DbI9Vc2Baxk?feature=shared
https://eqrdx.clicks.mlsend.com/tf/cl/eyJ2Ijoie1wiYVwiOjMzNjcyLFwibFwiOjExNjQ5MDQ5MDA2MDIxMTQ4MixcInJcIjoxMTY0OTA0OTI1MjQzNjUyNTR9IiwicyI6ImE1NzNhYzg4OWRlYWNmNWYifQ


 

 

 

3. Conclusiones y Acciones: Exploramos las conclusiones clave y las acciones necesarias 
para integrar de manera efectiva la perspectiva de género en las evaluaciones periciales, 
promoviendo así una mayor comprensión de las dinámicas de género y una acción más 
efectiva para promover la igualdad y la justicia. 

Accede a todo el contenido pinchando aquí 

 
 
 

 
 
 
Jornada"Situación actual, retos y oportunidades en el diagnóstico y abordaje del Autismo en la Sanidad 
Pública", a cargo de la Dra. Abigail Huertas, Psiquiatra en Instituto de Psiquiatría y Salud Mental del 
Hospital General Universitario Gregorio Marañón, que tendrá lugar el próximo viernes 5 de abril, 
con motivo del Día Mundial del Autismo, a las 18.00 horas en el Auditorio Municipal de "La Lonja". 
 
MÁS INFORMACIÓN 
 
 
 

 
  

•"Situación actual, retos y 

oportunidades en el 

diagnóstico y abordaje del 

Autismo en la Sanidad 

Pública"

JORNADAS TEA

• La acreditación de 
las víctimas de 
violencia de género

OBSERVATORIO DE LA 
VULNARABILIDAD 

SÍNDIC DE GREUGES

https://eqrdx.clicks.mlsend.com/tf/cl/eyJ2Ijoie1wiYVwiOjMzNjcyLFwibFwiOjExNjQ5MDQ5MDA2NDQwNTc4OCxcInJcIjoxMTY0OTA0OTI1MjQzNjUyNTR9IiwicyI6ImE2M2NmZTVkMmYyNjcyMjcifQ
https://www.orihuela.es/bienestar-social-organiza-una-conferencia-sobre-el-autismo-con-la-dra-abigail-huertas/


 

 

 

Al Síndic de Greuges le preocupa la violencia de género más allá del ámbito penal. Nos preocupa 
qué pasa con las mujeres víctimas, con los hijos, cómo se les atiende, qué mecanismos y 
procedimientos se desarrollan.  

Las trabajadoras sociales detectan frecuentemente el miedo en las mujeres y las dificultades para 
expresar la violencia sufrida. Estas profesionales desean que los testimonios y relatos de las 
mujeres no tengan que volver a contarlos en otras instancias. No pocas veces se las dirige a los 
Centros y no van por no volver a contar lo que tanto les cuesta, renunciando a la acreditación. Hay 
que trabajar la prevención y la intervención directa en las víctimas, pero también cómo se hace la 
derivación a los centros, la acreditación y la atención, que debe ser profesionalizada, en los 
diversos recursos disponibles. 

Las quejas presentadas en esta institución sobre el procedimiento de acreditación de una mujer 
como víctima de violencia de género motivaron la apertura de una queja de oficio, la nº 2300738. 
En el transcurso de esta investigación hemos recabado informes de las Administraciones 
competentes, que pueden ser consultadas directamente en el expediente de queja que ya se ha 
publicado y del cual os remitimos noticia en nuestra web, y enlace a la Resolución de 
consideraciones. 

El Colegio Oficial participa en el Observatorio de la Vulnerabilidad, el pasado 17/10/2023 asistimos 
la sesión convocada con el objeto de llevar a término un análisis exhaustivo de la situación desde 
diversos enfoques, que posteriormente el Síndic ha incorporado, a esta investigación y queja de 
oficio, experiencia y propuestas como expertas y expertos en la materia.     

    

 
 

 
 
GrupoLab, la Facultad de Trabajo Social de la UCM y la Asociación Internacional de Trabajo Social 
con Grupos invitan a estudiantes, profesionales, investigadores, profesores, administradores, 

• Trabajo Social con grupos
Congreso 

Internacional 
IASWG

https://www.elsindic.com/actualidad/el-sindic-insta-acilitar-tramites-acreditacion-victima-de-violencia-de-genero/
https://www.elsindic.com/Resoluciones/expedientes/2023/202300738/12074504.pdf
https://www.elsindic.com/Resoluciones/expedientes/2023/202300738/12074504.pdf


 

 

 

trabajadores comunitarios, y activistas que trabajen con grupos a que realicen propuestas de 
presentaciones. 
 
www.iaswg.org/2024symposium 

 symposium@iaswg.org 

 

 
 
 
 

 
 

• Publicación
Colegio Trabajo 
Social Madrid

http://www.iaswg.org/2024symposium


 

 

 

Publicación editada por el Colegio Profesional bajo el título “Guía para el desarrollo de los 
indicadores del Informe Social de apoyos”, al   que podéis acceder, para su adquisición, a través 
de la Biblioteca Online que el Colegio de Trabajo Social de Madrid ha puesto en marcha. 
  
Con este libro las autoras pretenden facilitar la valoración del tipo de apoyos que cualquier persona 
adulta con discapacidad pueda precisar, con independencia de si, su situación de discapacidad ha 
obtenido algún reconocimiento administrativo. Para su elaboración, las autoras Belén Novillo y 
Marta Cubero, han procedido a la selección de distintos indicadores de situaciones sociales objeto 
de valoración en trabajo social, para la elaboración del Informe Social de Apoyos utilizando una 
terminología común de un modelo referencial validado. 
  
Igualmente nos informan que, con la puesta en marcha de su Biblioteca Online 

(https://www.comtrabajosocial.com/el-cots-madrid-lanza-su-biblioteca-online/) 

 

 
  
El protocolo fue aprobado en el marco de la Comisión frente a la violencia en los niños, niñas y 
adolescentes (CoViNNA) para trabajar en la prevención y detección desde una perspectiva de 
equidad, género, accesibilidad y no discriminación. 
  
Puede consultarse en: 
  
Protocolo_ViolenciaInfancia_Adolescencia.pdf (igualdad.gob.es) 
  

 
 
FORMACIÓN EXTERNA 

 
 

•Protocolo común de actuación 
sanitaria frente a la violencia en la 
infancia y la adolescencia.

SERVEI DE PROMOCIÓ DELS 
DRETS DE LA INFÀNCIA I 

ADOLESCÈNCIA

https://www.comtrabajosocial.com/el-cots-madrid-lanza-su-biblioteca-online/
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/profesionalesInvestigacion/sanitario/docs/Protocolo_ViolenciaInfancia_Adolescencia.pdf


 

 

 

  

A través del presente curso se pretende formar, a profesionales del Trabajo Social que presten 
servicios o tengan interés en Perspectiva de Genero 

Este curso forma parte del compromiso del Consejo General de poner en valor la perspectiva de 
género en el análisis y tratamiento de las necesidades sociales, fijando la mirada en el papel de las 
mujeres, en la cobertura de necesidades sociales y en sus demandas y propuestas para hacer de 
la convivencia personal y social un espacio de igualdad, libertad y solidaridad. 

El trabajo social tiene el deber de ayudar a construir una sociedad igualitaria y para ello, es 
necesario incorporar el enfoque de género en el marco de la intervención social. 

Precio: 120€ Colegiados 

Horario: del martes 16 de abril al martes 25 de junio de 2024 

 
Inscripción y más información: https://www.cgtrabajosocial.es/eventos/ii-edicion-curso-
online-integrar-la-perspectiva-de-genero-en-el-trabajo-social-porque-el-trabajo-social-es-
feminista-o-no-es/2545/view 
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