
 

  

Boletín N.º 03/26 
12/02/26 
 

 
Atención al público:       

De lunes a viernes de 9,00h a 14,00h.  
Martes, miércoles y jueves de 17,00h a 20,00h. 
Teléfono COTSA: 965 214 763  
 
Vía email: 
Administración: administracion@cotsalacant.es  
Biblioteca: biblioteca@cotsalacant.es 
Dinamización colegial y formación: formacion@cotsalacant.es 
Gerencia: gerencia@cotsalacant.es  
 
Sigue los canales de WhatsApp de COTSA y te mantendrás al día de todas las novedades y 
actualizaciones administrativas, formaciones y actualidad relevante. 
Administración: https://whatsapp.com/channel/0029VaQfsUUKwqSQgweo5u31  
Formación: https://whatsapp.com/channel/0029VaMXvME6RGJAJdniTZ0s  
Gerencia: https://whatsapp.com/channel/0029VbAyeIELNSZzQLHxo40F  
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El Colegio Oficial se esfuerza en utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista en la medida de lo posible. 
Cualquier referencia a personas de un sexo determinado se entenderá también como relativa a una 
persona de cualquier otro sexo. 
 
AGENDA COLEGIAL: 
● 13, 14, 15 de febrero 2026, Formación presencial Competencias Digitales en Alicante. 
● 26 de febrero 2026, asistencia por parte de Gerencia a la Reunión con la Comisión de la 

Competencia de la CV. 
 

 
Abrimos proceso de selección para la incorporación de un/a nuevo/a profesional en COTSA. 
 
Técnico Superior en Administración y Finanzas 
Contrato indefinido. 
Jornada de 30h/semanales (mañanas de lunes a viernes y 2 tardes a la semana) 
Salario según Convenio de Oficinas y despachos de Alicante. 
Requisitos: 
- Formación solicitada. 
- Manejo de ofimática y contabilidad. 
- Se valorará experiencia mínima de 1 año. 
Fecha máxima de envío de CV, 27 de febrero de 2026 a las 14h a cotsa@cotsalacant.es  
 
¡Ayúdanos a compartir esta oferta! 

 

 

 

 

   
Técnico Superior en 

Administración y Finanzas 
 
OFERTA DE EMPLEO 

EN COTSA 
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Desde el COTSA trabajamos para dar respuesta a las solicitudes de los Ayuntamientos de nuestra 
provincia, quienes en ocasiones requieren la colaboración de profesionales del Trabajo Social para 
actuar como miembros en sus tribunales de procesos selectivos. 

Por ello, abrimos este formulario de inscripción para configurar una lista de profesionales 
interesados en participar en estos órganos de selección, garantizando así la presencia de nuestra 
disciplina y el rigor técnico en el acceso al empleo público. 

Requisitos de participación 

Para asegurar el cumplimiento de la normativa vigente en los procesos de selección, se establecen 
las siguientes condiciones: 

● Prioridad absoluta: Ser funcionaria o funcionario de carrera. Es el requisito principal 
para formar parte de estos tribunales. 

● Situación de interinidad: En caso de ser personal interino, podrás inscribirte 
igualmente. No obstante, tu participación solo se valorará de forma excepcional si no 

fuera posible completar el tribunal con personal de carrera y así fuese posible según 
normativa. 

¿Por qué formar parte de esta lista? 

Tu participación es clave para asegurar que los procesos de selección en la Administración Local 
cuenten con la visión técnica y ética que define a nuestra profesión. Además, supone una excelente 
oportunidad de desarrollo profesional y conocimiento de la administración pública desde dentro. 

Inscripción 

Si deseas que contemos con tu perfil, por favor, formaliza tu inscripción a través del formulario que 
podrás encontrar en la Intranet de www.cotsalacant.es  

   
Bolsa de Profesionales para Tribunales de 

Selección 
 

CREACIÓN DE 
BOLSA EN COTSA 

http://www.cotsalacant.es/


 

  

 

Desde el Grupo de Trabajo Social Clínico del Col·legi Oficial de Treball Social de València se ponen 
en contacto con el COTSA para compartir una propuesta de colaboración entre colegios en el ámbito 
del Trabajo Social Clínico. 
El Grupo de Trabajo Social Clínico del COTS València nace con la intención de visibilizar, validar, 
legitimar y reforzar el papel del Trabajo Social Clínico como especialidad que interviene 
directamente sobre el malestar psicosocial de las personas. 
 
Actualmente en la Comunitat Valenciana existen numerosos profesionales que desarrollan 
funciones clínicas en dispositivos de salud mental, adicciones, servicios especializados de familia, 
protección, justicia, consulta privada entre otros. Sin embargo, solo el COTS de València cuenta con 
un grupo de trabajo específico. Es por ello que apuestan y apostamos, por la creación de un espacio 
intercolegial que permitiría integrar a profesionales de las tres provincias y fortalecer así las 
acciones a llevar a cabo para la defensa y promoción de la disciplina. 

Los objetivos sobre los que estamos trabajando actualmente y que nos gustaría compartir y 
construir conjuntamente son: 
 • Visibilizar y reforzar la identidad del Trabajo Social Clínico dentro de la Comunidad Valenciana, 
tanto dentro de la profesión como en los equipos interdisciplinares. 
 • Generar espacios de reflexión, supervisión y acompañamiento horizontal sobre la práctica clínica. 
 • Impulsar formación específica en Trabajo Social Clínico (modelos, marcos teóricos, uso del 
diagnóstico…), colaborando con los distintos órganos educativos. 
 • Participar en actividades de carácter científico y divulgativo donde se reconozca la aportación 
específica del Trabajo Social Clínico. 

 
Invitamos a todas las personas interesadas en formar parte de esta comisión intercolegial a que 
nos escriban a este mismo correo: areatecnica@cotsvalencia.com    

La próxima reunión se celebrará el 16 de febrero a las 18:00h, en modalidad online, y será una 
excelente oportunidad para compartir ideas y definir los próximos pasos. 

 

   

 

Grupo de Trabajo Social Clínico  COTS VALENCIA 

mailto:areatecnica@cotsvalencia.com


 

  

PLAZOS ABIERTOS 

 

 

    ¡PLAZO ABIERTO! 
● Como cada año, si estás en ACTIVO solicita tu SRCP. 
● Es GRATIS, se emite al mes siguiente del que lo solicitas.  
● Si precisas un certificado del seguro debes ponerte en contacto con 

administracion@cotsalacant.es ya que no se remiten los certificados de forma automática. 
● No se activa a la hora de colegiarse, es una solicitud individual a través de la Intranet de la 

web de COTSA, formulario específico. 
Dicho formulario estará abierto hasta mediados de noviembre de 2026. 
Recordamos que el Seguro tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2026. 

 

 
 
El horario de atención en Biblioteca es de dos martes alternos al mes de 19 a 20:30h para quienes 
quieran hacer uso de la misma, coinciden dichos martes con la semana de publicación del boletín. 
Os recordamos que la forma de entrar a vuestro perfil de la biblioteca es la siguiente:  
 
Nombre de usuario: tu número de colegiado/a sin el 02.  
Contraseña: la que se te otorgó en su día y se te comunicó. En caso de que no la recuerdes, deberás 
dar a recuperar contraseña para asignar una nueva. 
Enlace biblioteca: https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/ 

 
Alternativas, Vol. 33, Núm. 1 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=bulletin_display&id=997 
 

   Plazo abierto 2026  
Seguro de 

Responsabilidad Civil 
2026 

   
 

 BIBLIOTECA 

mailto:administracion@cotsalacant.es
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=bulletin_display&id=997


 

  

La visita a domicilio: un estudio cualitativo multidimensional / Ramírez García, J. Emiliano (2026) 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4114 
  
Boletín Informativo CEDISS / Ministerio de Trabajo y Economía Social (2025-) 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4117 
  
Documentación social. Nº 20 [01/01/2025] : Voluntariado y cambio social: una llamada a la acción 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=bulletin_display&id=998 
  
Agathos. Año 25, Nº 2 [01/06/2025] 
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=bulletin_display&id=999 
 

FORMACIÓN INTERNA 
 

 

Como sabes ya hemos lanzado el Plan Formativo para el Primer Semestre de 2026, diseñado para 
potenciar las habilidades y el conocimiento de los profesionales del Trabajo Social y estudiantes. 

 Variedad y Especialización a tu Alcance 

La formación se articula en cuatro grandes áreas temáticas, garantizando una cobertura amplia de 
los intereses profesionales actuales: 

1. Oposiciones: Enfocada en la preparación para el acceso al sector público, con temarios 
generales y específicos. 

https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4114
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=notice_display&id=4117
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=bulletin_display&id=998
https://biblioteca.cotsalacant.es/opac_css/index.php?lvl=bulletin_display&id=999


 

  

2. Dependencia y Personas con Necesidades de Apoyo: Aborda normativas y procedimientos 
recientes. 

3. Emprendimiento, Empleo y Habilidades Profesionales: Cursos para desarrollar nuevas 
competencias. 

4. Intervención y Especialización: Orientada a la mejora profesional. 

 

¡Iremos actualizando el espacio de la web donde encontrarás toda la información y los 
formularios de inscripción, los enlaces se irán poniendo en azul según se vayan activando! 

PINCHA AQUÍ 
MATRÍCULA ABIERTA: 

● Formación en supervisión e intervención social en relación de acompañamiento 

La complejidad de los casos, la intensidad emocional del trabajo y el desgaste profesional 
hacen que la supervisión sea hoy más necesaria que nunca. Este curso está diseñado como 
un espacio de cuidado profesional, reflexión y fortalecimiento de la práctica. 

A través de cuatro seminarios teóricos y seis sesiones de supervisión online, podrás revisar 
tu intervención desde un enfoque ético, relacional y humanizado, profundizar en los límites 
profesionales, fortalecer habilidades relacionales y adquirir herramientas que mejoren 
tanto tu bienestar como tu eficacia profesional. 

Una oportunidad para parar, revisar la práctica con mirada amplia y construir una cultura 
del cuidado profesional desde la supervisión. 

● Modalidad: webinar 
● Horas: 20 
● Sesiones: 05/03/2026 – 03/11/2026 
● Dirigido: Trabajadores/as sociales colegiados/as en activo. 

📌 Más información | 📝 Matricúlate aquí  ( cerramos matrícula el 12/2/26 a las 17h) 

 

 

https://www.cotsalacant.es/es/programa-formativo-cotsa-2026-primer-semestre
https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Dossier%20informativo%20CURSO%20SUPERVISION%282%29.pdf
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-inscripcion-formacion-en-supervision-e-intervencion-social-en-relacion-de-acompanamiento-2026


 

  

Curso Temario general I: Administración Pública. El Derecho Constitucional y la Organización 
Administrativa. Derecho Autonómico (Itinerario oposiciones) 

Este curso está diseñado como una base estratégica para profesionales que deseen 
afrontar procesos selectivos en la Administración Pública con garantías de éxito. El 
programa centraliza los bloques comunes de la mayoría de las convocatorias, optimizando 
el tiempo de estudio y la preparación técnica. Una oportunidad para consolidar 
conocimientos jurídicos y técnicos fundamentales, facilitando la promoción interna o el 
acceso a nuevas plazas mediante una metodología orientada a resultados. 

● Modalidad: webinar 
● Horas: 21 

● Fechas: 03/03/2026 – 14/04/2026 

● Dirigido: Trabajadores/as sociales colegiados/as y estudiantes de grado de 
trabajo social. 

📌 Más información | 📝 Matricúlate aquí  

Charla:“Oficina de Vida Independiente: Innovar y Emprender para Transformar el Trabajo Social 
en Impacto Social” 

● Modalidad: webinar 
● Horas: 2 

● Fecha: 11/03/2026 

● Dirigido: Trabajadores/as sociales colegiados/as y estudiantes de grado de trabajo 
social. 

📌 Más información | 📝 Matricúlate aquí 

●  Curso “Emprendimiento y Ejercicio Libre en Trabajo Social” 
● Modalidad: webinar 
● Horas: 20 

● Fechas: 18/03/2026 – 2/04/2026 

● Dirigido: Trabajadores/as sociales colegiados/as y estudiantes de grado de trabajo 
social. 

📌 Más información | 📝 Matricúlate aquí  

 

https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Dossier%20informativo%20Temario%20General%201.pdf
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-de-inscripcion-charla-webinar-quiero-opositar-primeros-pasos-2026
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-de-inscripcion-charla-webinar-quiero-opositar-primeros-pasos-2026
https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Dossier%20informativo%20charla%20OFICINA%20DE%20VIDA%20INDAPENDIENTE.pdf
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-de-inscripcion-charla-webinar-oficina-de-vida-independiente-2026
https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Dossier%20informativo%20%20curso%20emprendimiento.pdf
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-inscripcion-curso-emprendimiento-y-ejercicio-libre-en-trabajo-social-2026


 

  

Charla “Emprendimiento colectivo a través de Cooperativas de Trabajo Asociado” 

● Modalidad: presencial 
● Horas: 2 
● Fecha: 4/03/2026 
● Dirigido: Trabajadores/as sociales colegiados/as y estudiantes de grado de trabajo 

social. 
 Más información |  Matricúlate aquí ( apertura matrícula 12/2/2026 a las 17h) 

 

Sigue el canal de Novedades Formación COTSA en WhatsApp: 
bit.ly/CotsaFormacionWhatsapp  

 
     Programa de Formación en Competencias Digitales 

 

 

 

https://www.cotsalacant.es/uploads/site/files/Guia%20didactica%20charla%20COOPERATIVAS%20TRABAJO%20ASOCIADO.pdf
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-de-inscripcion-charla-emprendimiento-colectivo-a-traves-de-cooperativas-de-trabajo-asociado-2026
https://www.cotsalacant.es/es/formulario-de-inscripcion-charla-emprendimiento-colectivo-a-traves-de-cooperativas-de-trabajo-asociado-2026
http://bit.ly/CotsaFormacionWhatsapp
https://competenciasdigitales.unionprofesional.com/#inscribete
https://competenciasdigitales.unionprofesional.com/#inscribete


 

  

 
 

 

  ¡MATRÍCULA ABIERTA! 

Clases  Webinar y Presencial – Convocatoria ALICANTE 

Ya está abierta la matrícula de las formaciones webinar y presenciales del curso de 
Competencias Digitales. 

 ¡Inscríbete lo antes posible! 
Las plazas presenciales en Alicante son limitadas y se asignan por orden de inscripción. 

 

 MUY IMPORTANTE 

Si aún no has empezado el curso, puedes y debes inscribirte ya en estas dos formaciones 
(webinar y presencial) y realizar el resto más adelante. 

 Si no te inscribes ahora y se agotan las plazas, no podrás completar el curso como 
APROBADO. 
No pierdas tu oportunidad. 



 

  

 FORMACIÓN WEBINAR 

●  Duración: 10 horas 

●  Distribución: 4 tardes 

●  Hay diferentes convocatorias disponibles 

●  Asistencia mínima obligatoria: 75 % 

 FORMACIÓN PRESENCIAL – ALICANTE 

 Lugar: 
Villa Universitaria, SL 
C/ Vicente Savall Pascual, 16 
03690 San Vicente del Raspeig (Alicante) 

 Fechas y horarios: 

● 13 de febrero: 16:00 a 21:00 

● 14 de febrero: 
○ 9:00 a 14:00 
○ 15:00 a 19:00 

● 15 de febrero: 9:00 a 15:00 

 Asistencia mínima obligatoria: 50 % 

 

 ¿TIENES DUDAS? 

Contacta con el departamento de Formación, te ayudaremos a elegir la mejor convocatoria para 
ti. Teléfono y whatsapp: 609589873. 

 ¡No lo dejes para después! 
 ¡Entra en tu perfil de UPRO , Inscríbete cuanto antes y no te quedes sin plaza! 

 

 

 

 



 

  

EMPLEO Y BECAS 
                                                                                                                                              

PÚBLICO 
 
UNIVERSIDAD DE ALICANTE 
Publicado BOUA 30-01-2026: Proceso de estabilización de plazas de profesorado asociado ley 
orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema universitario 
https://www.boua.ua.es/Acuerdos/DescargarAcuerdo/64181 

RESOLUCIÓN de 30 de enero de 2026, del Rectorado, por la que se convoca un proceso selectivo 
de estabilización de plazas de profesorado asociado mediante el sistema de concurso. NUM 
DOGV 10297 - FECHA DOGV 06/02/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-
dogv?signatura=2026/3309  

AYUNTAMIENTO ASPE  

Nº 19 de 29/01/2026 - Aprobación de bases específicas de dos plazas de trabajador social, 
sistema oposición, turno libre. 
https://sede.diputacionalicante.es/documentos/EMERI/OposicionOtras/11119.pdf 
 
CONSELLERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 
DECRETO 16/2026, de 9 de febrero, del Consell, de aprobación de la oferta de empleo pública de 
2026 para la Administración de la Generalitat (pág 8 del pdf). NUM DOGV 10298 - FECHA DOGV 
09/02/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/3776  
 
AYUNTAMIENTO COX  
Nº 29 DE 12/02/2026 Oferta de empleo público 2026, 1 plaza de Trabajador/a social. 
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/02/12_29/2026_000923.pdf  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.boua.ua.es/Acuerdos/DescargarAcuerdo/64181
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/3309
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/3309
https://sede.diputacionalicante.es/documentos/EMERI/OposicionOtras/11119.pdf
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/3776
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/02/12_29/2026_000923.pdf


 

  

PRIVADO 
 
OFERTA EMPLEO 04/26 
 

Empresa FUNDACION 7 VIDAS 

Actividad a la que se dedica: Servicios Ayuda a Domicilio + Itinerarios 

Puesto a cubrir: TRABAJADOR/A SOCIAL 

Lugar: Elda 

Funciones Coordinación de Servicio de Ayuda a Domicilio 

Itinerarios inclusión e inserción social, orientación, 
informes. 

Requisitos: Diplomatura o Grado en Trabajo Social 

Estar colegiada 

Horario y duración: Lunes a viernes – mañana y tarde 

Salario o convenio colectivo 

(obligatorio indicarlo) 

Convenio colectivo marco estatal 



 

  

Observaciones: ● Persona resolutiva, organizada y con 
capacidad para la toma de decisiones. 

● Habilidades de planificación y gestión de 
equipos. 

● Vehículo propio y disponibilidad 
para desplazamientos. 

● Conocimientos de Excel y manejo de 
herramientas informáticas a nivel 
usuario. 

● Capacidad de comunicación, trato 
empático y habilidades sociales. 

● Experiencia en coordinación de servicios o en 
el ámbito sociosanitario (valorable). 

● Capacidad para trabajar bajo presión y 
gestionar incidencias. 

● Responsabilidad, compromiso y orientación 
al trabajo en equipo. 

 

Fecha límite de la oferta: 13 de febrero de 2026 

Email de contacto comunicacion@fundacion7vidas.ORG - Pablo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

OFERTA EMPLEO 05/26 
 

Empresa Asociación de Personas con Discapacidad física de 
Villena y Comarca 

Actividad a la que se dedica: Sector de la discapacidad 

Puesto a cubrir: TRABAJADOR/A SOCIAL 

Lugar: Villena 

Funciones 
Atención e intervención con personas con discapacidad 
y familia, servicio de intermediación laboral, gestión de 
proyectos y subvenciones 

Requisitos: ● Diplomatura/Grado en Trabajo Social 
● Estar Colegiado 

Horario y duración: 25h/semanales 

Salario o convenio colectivo 
(obligatorio indicarlo) 

Salario según el VIII convenio colectivo laboral 
autonómico de centros, entidades y servicios de 
atención a personas con discapacidad de la Comunidad 
Valenciana. 

Observaciones: 
Se valorará ser personas con discapacidad reconocida, 
carnet de conducir y experiencia en gestión de 
subvenciones. 

Fecha límite de la oferta: 12/02/2026 



 

  

Email de contacto coordinacion@amifvillena.org – Mª Virtu Cañabate 

NOTA IMPORTANTE: El Colegio no se hace responsable de las ofertas publicadas, más allá de la 
información que aparece en la solicitud remitida, limitándose a dar publicidad de la información 
facilitada por la empresa ofertante.  

 
SUBVENCIONES Y PREMIOS 
 

LABORA SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACIÓN 
RESOLUCIÓN de 19 de diciembre de 2025, de la Dirección General, por la que se convocan para el 
ejercicio 2026 las subvenciones para fomentar la contratación temporal de personas con 
discapacidad severa, así como el tránsito desde el empleo protegido hasta el mercado ordinario 
de trabajo, en el ámbito territorial de la Comunitat Valenciana. NUM DOGV 10291 - FECHA DOGV 
29/01/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/2502  
 

AYUNTAMIENTO ALICANTE  
Nº 24 de 05/02/2026 Resolución definitiva convocatoria subvenciones destinadas a asociaciones 
y entidades sin ánimo de lucro para proyectos de bienestar social. www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2026/02/05_24/2026_000615.pdf  
 
 

 LEGISLACIÓN Y CONSULTAS PÚBLICAS 
 
Vicepresidencia Primera y Consellería de Vivienda, Empleo, Juventud e Igualdad 
Información pública del proyecto de decreto del Consell por el que se regula la historia social única 
y se implementa el sistema de información para la gestión de los servicios sociales del sistema 
público valenciano de servicios sociales. 
En cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 14 y 16 de la Ley 4/2023, de 13 de abril, de la 
Generalitat, de participación ciudadana y fomento del asociacionismo de la Comunitat Valenciana 
se anuncia que, al objeto de dar audiencia a la ciudadanía y recoger sus aportaciones, la 
Conselleria de Servicios Sociales, Familia e Infancia somete al trámite de información pública el 

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/2502
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/02/05_24/2026_000615.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2026/02/05_24/2026_000615.pdf


 

  

borrador del proyecto de decreto del Consell por el que se regula la historia social única y se 
implementa el sistema de información para la gestión de los servicios sociales del sistema público 
valenciano de servicios sociales. Fecha límite 16 de febrero de 2026. 
Más información 
 

RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2026, de la Dirección General de Trabajo, Cooperativismo y 
Seguridad Laboral, por la que se disponen el registro y la publicación de las tablas salariales para 
el año 2025 del VIII Convenio colectivo laboral autonómico de centros, entidades y servicios de 
atención a personas con discapacidad de la Comunitat Valenciana. NUM DOGV 10301 - FECHA 
DOGV 12/02/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/3601  
 

RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 2026, por la que se resuelve el procedimiento de selección de 
solicitudes de entidades de iniciativa social para acogerse al régimen de acuerdos de acción 
concertada en el sector de la diversidad para la prestación de un servicio de acompañamiento 
educativo para la población gitana durante los años 2026 y 2027. NUM DOGV 10301 - FECHA 
DOGV 12/02/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/4550  
 

RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 2026, por la que se resuelve el procedimiento de selección de 
solicitudes de entidades de iniciativa social para acogerse al régimen de acuerdo de acción 
concertada en el sector de la diversidad para la prestación de un servicio de asesoramiento y 
apoyo a las personas LGTBIQ+, sus familiares y personas allegadas, Orienta, en la provincia de 
Alicante. NUM DOGV 10301 - FECHA DOGV 12/02/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-
dogv?signatura=2026/4541  
 
Conselleria de Servicios Sociales, Familia e Infancia 

CORRECCIÓN DE ERRORES de la Resolución de 18 de diciembre de 2025, por la que se conceden 
las ayudas dirigidas a la realización de programas de interés general para atender a fines de 
carácter social con cargo al tramo autonómico de la asignación tributaria del 0,7% del impuesto 
sobre la renta de las personas físicas, para el ejercicio 2025 y se les da publicidad. NUM DOGV 
10294 - FECHA DOGV 03/02/2026. https://dogv.gva.es/es/resultat-
dogv?signatura=2026/3301  

https://serviciossociales.gva.es/es/audiencia-publica-procesos-abiertos/-/asset_publisher/DDd1I2b0wSYD/content/informaci%25C3%25B3n-p%25C3%25BAblica-del-proyecto-de-decreto-del-consell-por-el-que-se-regula-la-historia-social-%25C3%25BAnica-y-se-implementa-el-sistema-de-informaci%25C3%25B3n-para-la-gesti%25C3%25B3n-de-los-servicios-sociales-del-sistema-p%25C3%25BAblico-valenciano-de-servi?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_DDd1I2b0wSYD_assetEntryId=401632782&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_DDd1I2b0wSYD_redirect=https%3A%2F%2Fserviciossociales.gva.es%2Fes%2Faudiencia-publica-procesos-abiertos%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_DDd1I2b0wSYD%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_DDd1I2b0wSYD_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_DDd1I2b0wSYD_assetEntryId%3D401632782
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/3601
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/4550
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/4541
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/4541
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/3301
https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2026/3301


 

  

 

ACTIVIDADES , RECURSOS Y NOTICIAS DE INTERÉS 
 

 
Entra en la web del Congreso: www.congresoestataltrabajosocial.es e infórmate acerca de las 
modalidades de inscripción y de participación.  
 
Si tienes cualquier consulta, no dudes en ponerte en contacto con nosotros/as en el correo: 
congresotrabajosocial@cgtrabajosocial.es 
 
¡¡¡Síguenos en redes sociales y suscríbete a la web del Congreso para estar informada de todas las 
novedades en el programa!!! 

Con el fin de incentivar la participación de los colegiados y colegiadas, el Consejo General de 
Trabajo Social ha preparado una serie de descuentos exclusivos de 15€.  

Para acceder al descuento tienes que ponerte en contacto con COTSA y se te otorgará el código 
único e intransferible. 

Los colegiadas/os podrán aplicar el descuento introduciendo el código correspondiente al 
formalizar su matrícula a través del siguiente link: INSCRIPCIONES 

Es importante tener en cuenta que solo es válido un código por persona/matrícula.  

 

 

 

 

   
XV Congreso Estatal e Internacional y III 

Iberoamericano de Trabajo Social 
 
CONSEJO GENERAL DE 

TRABAJO SOCIAL 

http://www.congresoestataltrabajosocial.es/
https://2026.congresotrabajosocial.es/inscripciones/add/1


 

  

 

 
 

 

 

   I Congreso Multisede, Servicios sociales, 
Cuidados y comunidad 

 
CONSEJO GENERAL DE 

TRABAJO SOCIAL 



 

  

 
Protocolo de comunicación y atención a las personas con discapacidad en situaciones 

de emergencias. 

Puedes acceder al Protocolo a través del siguiente enlace: 

https://sid-inico.usal.es/documentacion/protocolo-de-comunicacion-y-atencion-a-las-
personas-con-discapacidad-en-situaciones-de-emergencias/  

 

 

 
Dentro de unos meses se nos presenta una gran oportunidad en nuestra provincia,  

el VI Congreso Nacional de Trabajo Social Penitenciario 2026. 

   
Servicios de Información sobre 

Discapacidad 
 SID 

   
IV Congreso de Trabajo Social 

Penitenciario en Alicante 
 

TRABAJO SOCIAL 
PENITENCIARIO 

https://sid-inico.usal.es/documentacion/protocolo-de-comunicacion-y-atencion-a-las-personas-con-discapacidad-en-situaciones-de-emergencias/
https://sid-inico.usal.es/documentacion/protocolo-de-comunicacion-y-atencion-a-las-personas-con-discapacidad-en-situaciones-de-emergencias/


 

  

De momento solo podemos haceros partícipes de la convocatoria, será en la Universidad de 
Alicante el 19 y 20 de noviembre de 2026  

¡Hay tiempo para hacer agenda! 

Desde COTSA iremos ampliando información tanto de programación como precios cuando 
dispongamos de ella. 

 

FORMACIÓN EXTERNA 

 

 

 
¿Te apasiona el ámbito del peritaje social? ¿Quieres llevar la práctica a otro nivel?  

El próximo jueves 26 de febrero a las 17h tendremos un webinar titulado: Daño social y pericia 
judicial social. 

Lo impartirá Marcos Castel, de Beremo Consultores, ofrecerá una visión clara sobre el marco legal 
aplicable en materia de valoración del daño (Ley 35/2015), el concepto de daño social y el papel de 
la pericia judicial social. También nos explicará el alcance del convenio de colaboración que tenemos 
ATSEL con ellos. 
Accede a la info de la píldora formativa en: 
 https://atsel.org/producto/dano-social-y-pericia-judicial-social/  

   Daño social y pericia judicial social  ATSEL 

https://atsel.org/producto/dano-social-y-pericia-judicial-social/


 

  

 
Curso sobre Mediación Internacional e Intercultural de Carácter Civil y Mercantil, organizado por la 
Universidad de Alicante. El curso dará comienzo el próximo 6 de marzo y se realizará los viernes de 
16:00 a 21:00 horas.  

INFORMACIÓN 

https://www.enegocios.ua.es/curso.asp?curso=mediacion&edicion=1071 

 

 

Nueva edición del Diploma en Enfoques Críticos y Modelos de Intervención Social, que se 
desarrollará en modalidad híbrida entre el 7 de mayo y el 17 de diciembre de 2026 (15 ECTS). 

 Información general del Diploma 

● Duración: 15 ECTS 
● Plazas: 20 
● Importe de matrícula: 400 € (hay opción de beca) 
● Modalidad: Híbrida 
● Fechas de realización: del 07/05/2026 al 17/12/2026 

El diploma está dirigido a estudiantes avanzados de grado, máster y doctorado, así como a 
profesionales, docentes e investigadoras/es del ámbito del Trabajo Social y de disciplinas afines del 
campo educativo, social, sanitario o jurídico. El programa ofrece una revisión exhaustiva de los 
enfoques críticos en Trabajo Social, con especial énfasis en los modelos de intervención que se 
fundamentan en estas perspectivas. 

MÁS INFORMACIÓN: https://www.ucm.es/grupolab/noticias/ii-diploma-en-enfoques-criticos-y-
modelos-de-intervencion-social-semipresencial 

   Curso sobre Mediación  
FUNDACIÓN GENERAL 

DE LA UA 

   
Diploma de enfoques críticos y modelos 

de intervención en Trabajo Social 

 

 

UNIVERSIDAD 
COMPLUTENSE DE 

MADRID 

https://www.enegocios.ua.es/curso.asp?curso=mediacion&edicion=1071
https://www.ucm.es/grupolab/noticias/ii-diploma-en-enfoques-criticos-y-modelos-de-intervencion-social-semipresencial
https://www.ucm.es/grupolab/noticias/ii-diploma-en-enfoques-criticos-y-modelos-de-intervencion-social-semipresencial


 

  

 Formulario de inscripción UCM 
https://www.ucm.es/estudios/diploma-enfoquescriticos2601 

 Plazo de inscripción: del 27 de enero al 9 de abril de 2026 

 

 

 

 

https://www.ucm.es/estudios/diploma-enfoquescriticos2601

