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              Atención al público:       

 
De lunes a viernes de 9,00h a 14,00h.  
Martes, miércoles y jueves de 16,00h a 20,00h. 
Vía email: 
Administración: administración@cotsalacant.es 
Dinamización colegial y formación: formacion@cotsalacant.es 
Gerencia: gerencia@cotsalacant.es 
Biblioteca: biblioteca@cotsalacant.es 
Telefónica: 965 214 763   
 
El Colegio Oficial se esfuerza en utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista en la medida de lo posible. 
Cualquier referencia a personas de un sexo determinado se entenderá también como relativa a una 
persona de cualquier otro sexo. 
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AGENDA: 
22 de febrero: Reunión junta de gobierno.  
22 de febrero: Reunión informativa con miembros del turno de peritos del Colegio Oficial.  
 
 

 
 

¡NOVEDAD!   

El Colegio estrena canales en Whatsapp. Sigue nuestros canales en:  

Novedades COTSA en WhatsApp: 

https://whatsapp.com/channel/0029VaMO8B1EquiJMisqIw3t 

Novedades Formación COTSA en WhatsApp: 
https://whatsapp.com/channel/0029VaMXvME6RGJAJdniTZ0s  
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¡ Ya tenemos publicada en la web del COTSA https://www.cotsalacant.es/es/formacion  la 
programación de todo el año , para que puedas organizarte con tiempo.  

Como cada año, el COTSA se esfuerza por ofrecer una formación de calidad adaptada a las 
necesidades detectadas. El plan de formación se ha ido consolidando año a año y en estos 
momentos se pueden distinguir tres grandes bloques: 

 ACCESO A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA: Módulos formativos relacionados con la preparación 
de oposiciones para el ámbito local. 

ESPECIALIZACIÓN Y RECICLAJE PROFESIONAL: 

- FORMACIÓN SUBVENCIONADA: Formación GRATUÍTA relacionada con: 

 Plan de formación para personas profesionales técnicas del Sistema Público de Servicios 
Sociales. 

 Formación en peritaje social. 
 Plan de formación para profesionales que intervienen en el ámbito de la infancia uy 

adolescencia de la C. Valenciana. 
 

-OTRA FORMACIÓN ESPECÍFICA. 

https://www.cotsalacant.es/es/formacion


 

 

 

PÍLDORAS FORMATIVAS: Webinars y charlas presenciales relacionadas con cuestiones específicas 
y de interés para el trabajo social, 

Otros cursos de especialización como por ejemplo el curso de valorador de la dependencia 
homologado. 

 La oferta es extensa y variada y aún nos quedan algunos cursos por cerrar, por ello, publicamos un 
PDF informativo con toda la oferta cerrada hasta la fecha y que iremos actualizando a lo largo del 
año. 

Solo tienes que pinchar AQUÍ para acceder al Plan de formación 2024 y decidir qué se 
adapta mejor a tus intereses y necesidades para este año. 

  

 
Para más información contacta con el Área de formación: 

WhatsApp/Telf.: 609589873 
formacion@cotsalacant.es 

linkedin.com/in/formación-cotsa-857a3429a 
 
 

 
EMPLEO 
 
PÚBLICO 
 
AYUNTAMIENTO ASPE. CATÁLOGO DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE ASPE 
2024. https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/02/09_29/2024_000838.pdf 
 
AYUNTAMIENTO NOVELDA.RECTIFICACIÓN DE ERROR EN LISTA DEFINITIVA DE 5 PLAZAS DE 
TRABAJADORES/AS SOCIALES. 
 https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/02/12_30/2024_000428.pdf 
 
 

https://www.cotsalacant.es/uploads/noticias/files/FORMACION_COTSA_2024.pdf
https://www.linkedin.com/in/formaci%C3%B3n-cotsa-857a3429a?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3B1rigPi7NTzGYScIaMpi1hg%3D%3D
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/02/09_29/2024_000838.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/02/12_30/2024_000428.pdf


 

 

 

 
 

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 29 de diciembre de 2023, de la Vicepresidencia 
Segunda y Conselleria de Servicios Sociales Igualdad y Vivienda, por la que se convocan, para el 
ejercicio 2024, las subvenciones para la realización de estancias vacacionales para personas con 
discapacidad, publicada en el DOGV número 9767, de 16 de enero de 
2024. https://dogv.gva.es/datos/2024/02/15/pdf/2024_1237.pdf 
 

 
RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 2024, de la Dirección General de Función Pública, por la que se 
convocan las acciones formativas incluidas en el Plan de formación del personal al servicio de la 
Generalitat para el ejercicio 2024. 
 https://dogv.gva.es/datos/2024/02/12/pdf/2024_1028.pdf 
https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=G19508 
 
 

 

 
 
Regina de Fátima Castellano Díaz personal Investigador en Formación solicita colaboración en la 
investigación que está llevando a cabo desde la Universidad de La Laguna y la Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria, cumplimentando el cuestionario online a través del siguiente enlace 
(https://forms.gle/1537qi6Ki1nVDopd7) antes del 31 de marzo.  

La finalidad de esta investigación es conocer, desde la perspectiva de los/las profesionales, las 
razones por las que los padres (varones) participan poco o no participan en Servicios Sociales y en 
las ONG, cuáles son las condiciones del entorno laboral de los/las profesionales y cuáles son sus 
principales competencias. Al inicio del formulario se detallan los objetivos y las características de la 

https://dogv.gva.es/datos/2024/02/15/pdf/2024_1237.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/02/12/pdf/2024_1028.pdf
https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=G19508
https://forms.gle/1537qi6Ki1nVDopd7


 

 

 

investigación, los responsables de la misma, así como las instituciones que respaldan este estudio. 
Cabe destacar que el cuestionario cuenta con la aprobación del Comité Ético y garantiza la 
confidencialidad, el anonimato y la seguridad de la información proporcionada. 

 

 

 

Se buscan familias acogedoras: La Comunidad Valenciana necesita Familias de Atención 
Inmediata para llevar a cabo Acogimiento de Urgencia de niños y niñas de 0 a 6 años, el teléfono 
de información es el 900.150.804 

Podéis ampliar la información con clicando sobre este Documento Explicativo , así como 
asistiendo a las charlas informativas que a continuación se detallan:  

FECHA Y HORA DIRECCIÓN 
29 de febrero de 2024 17:15-18:30h Petrer: C/ Juan Millá, 1 

21 de marzo de 2024 17:15 -18:30h Alacant: Rambla Méndez Núñez, 41,11ª planta 

25 de abril de 2024 17:15 –18:30h Altea: Carrer Marina Baixa, 9V, 03590 Altea, 
Alicante 

30 de mayo de 2024 17:15 -18:30h Alacant: Rambla Méndez Núñez, 41, 11ª 
planta 

27 de junio de 2024 17:15 –18:30h Elche: Centro de Congresos “Ciutat d’Elx” 

25 de julio de 2024 12:15 – 13:30h Alacant: Rambla Méndez Núñez, 41,11ª planta 

26 de septiembre de 2024 17:15-18:30h Alacant: Rambla Méndez Núñez, 41,11ª planta 

24 de octubre de 2024 17:15- 18:30h Ibi: Centro social Polivalente “Carme Garrigós” 

http://dipwww01/midiputacion/LinkClick.aspx?fileticket=Rd3PeexGWBw%3d&tabid=109


 

 

 

28 de noviembre de 2024 17:15 –18:30h Alacant: Rambla Méndez Núñez, 41, 11ª 
planta 

19 de diciembre de 2024 17:15 -18:30h Orihuela: PROP, C/ López Pozas, 2 

  

 
 

    

 

 
 
En la I Jornada sobre Inteligencia Artificial realizadas el 31 de enero charlamos sobre cómo está 
integrada la Inteligencia Artificial en los procesos de nuestro día a día, y pudimos ver en qué nos 
puede beneficiar, los campos de aplicación, el impacto en la sociedad y cómo puede afectar a la 
igualdad o a la desigualdad, entre otras cosas. Se puede ver la webinar en este enlace.  
  
En estas II Jornadas hablaremos sobre la aproximación a la Ética en Inteligencia Artificial y la 
aplicación en Trabajo Social. Nos centraremos en temas relacionados con nuestra profesión como 
son la ética y la buena praxis.  

https://www.youtube.com/live/fGZq8QQOR-Q?si=3XHfjYe3vY3I6XML


 

 

 

  
Contaremos con dos compañeras trabajadoras sociales, especialistas en ética y participantes en 
diferentes comités de ética en trabajo social, Elisa Abellán e Inmaculada Asensio. 
  
Nos hablarán, entre otras cosas de: 
- Reflexiones éticas en relación al enorme poder de la IA en nuestras vidas, con sus luces y sus 
sombras.  
- Condición de posibilidad o imposición?      
- Supuestas vivencias de las personas involucradas. 
  
Tendrá lugar el día 21 de febrero a las 17:30, y para poder verla es necesaria inscripción en este 
enlace. 
  
Esta jornada será en modalidad online en directo, es completamente gratuita y de inscripción 
obligatoria para recibir el enlace de acceso. 
Tras sus intervenciones,  tendrá lugar un pequeño debate con las personas conectadas donde 
responderán dudas, preguntas y curiosidades que puedan surgir. 
 
 

 
 
 
 Boletín Informativo CEDISS Nº 68 de noviembre-diciembre-octubre de 2023, que contiene el 
monográfico temático titulado "¡Te odio!", sobre la discriminación por razones de identidad sexual, 
raza, sexo, religión, edad, ingresos económicos, etc., cada vez más patente en nuestra sociedad. 
Además, incluye una selección bibliográfica de documentos de reciente publicación, integrados en 
el catálogo. 
  

https://www.cgtrabajosocial.es/eventos/ii-jornada-inteligencia-artificial-etica-y-aplicacion-en-el-trabajo-social/2518/view
https://www.cgtrabajosocial.es/eventos/ii-jornada-inteligencia-artificial-etica-y-aplicacion-en-el-trabajo-social/2518/view
https://www.mites.gob.es/es/sec_bep/bibliotecas/Cediss/boletininformativo/index.htm
https://bibliotecavirtual.mites.gob.es/cgi-bin/opaccediss.exe


 

 

 

Para más información consultar la página web o dirigirse al Centro telefónicamente o por correo 
electrónico. 
  
Los fondos forman parte del Catálogo Colectivo de Bibliotecas Especializadas de la 
Administración, BIBLESPAGE, donde pueden buscar recursos tanto en las bibliotecas adscritas 
como en otras muchas bibliotecas de España y a nivel internacional. Consultar aquí su catálogo. 
  
 

 
 

El día 6 de febrero, se conmemoró el Día Internacional de Tolerancia Cero para la Mutilación 
Genital Femenina, desde que la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobó la 
resolución A/RES/67/146, exhortando a ampliar los esfuerzos mundiales para la eliminación de 
esta práctica.  

Naciones Unidades lucha por su erradicación plena en 2030, siguiendo el espíritu del Objetivo de 
Desarrollo Sostenible 5. Para ello cuenta desde 2008 con el mayor programa mundial para acelerar 
la eliminación de la MGF dirigido por el Fondo de Población de las Naciones Unidas y UNICEF. Ese 
programa se centra en la actualidad en 17 países africanos principalmente, y ha 
conllevado importantes logros. A través del programa conjunto más de 6 millones de niñas y 
mujeres recibieron servicios de prevención, protección o cuidados relacionados con la MGF. Este 
año, el Programa conjunto del Fondo de Población y UNICEF lanzan el tema: "Su voz. Su futuro". 
Naciones Unidas pone así el foco en la inversión que durante más de diez años se está haciendo en 
los movimientos liderados por supervivientes, inversiones centradas en el empoderamiento, la 
capacidad de acción y el acceso a los servicios esenciales, para acabar con la mutilación genital 
femenina en 2030. 
  
En nuestro país, la mutilación genital femenina está tipificada como delito de lesiones desde 2003 
en el Código Penal de 1995 (art. 149) y castigada con pena de prisión de 6 a 12 años e inhabilitación 
de la patria potestad en el caso de menores. En el año 2005 se aprobó la normativa que permitía 

http://www.mites.gob.es/es/sec_bep/bibliotecas/Cediss/index.htm
https://connect.oclc.org/es/catalogo-colectivo-bibliotecas-especializadas-del-estado-BIBLESPAGE
https://biblespage.on.worldcat.org/discovery
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/gender-equality/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/gender-equality/
https://www.unfpa.org/es/programa-conjunto-sobre-la-mutilaci%C3%B3nablaci%C3%B3n-genital-femenina
https://www.unfpa.org/es
https://www.unicef.org/es
https://www.unicef.org/es/protection/programa-conjunto-del-unfpa-y-unicef-sobre-la-mutilacion-genital-femenina


 

 

 

la persecución extraterritorial de la mutilación genital femenina, y aunque en 2014 se aprobó una 
reforma restrictiva de la justicia universal, los delitos de violencia contra las mujeres siguen siendo 
perseguibles si la mujer superviviente de una mutilación tiene nacionalidad española o residencia 
habitual en España y siempre que la persona a la que se impute la comisión del hecho delictivo se 
encuentre en España. Como país receptor de personas que provienen de países donde se sigue 
mutilando a las niñas, los esfuerzos deben estar centrados en la prevención, detección y protección 
de niñas en riesgo de sufrir mutilación genital y en la atención a aquellas que llegaron a España ya 
mutiladas. 

Para más información sobre el fenómeno de la MGF en el ámbito nacional e internacional, pueden 
consultar en: 

 Día Internacional de Tolerancia Cero con la Mutilación Genital Femenina (unfpa.org) 
 Día Internacional contra la Mutilación Genital Femenina 2024 (ecoavant.com) 
 10 datos sobre la mutilación genital femenina - Desactiva la Trata (diaconia.es) 
 La mutilación genital femenina en España - Delegación del Gobierno contra la Violencia de 

Género (igualdad.gob.es) 
 Detalle nota de prensa - Comunica GVA - Generalitat Valenciana 

  

 

 

• Semana contra la Pobreza Energética 

 
El Consejo General del Trabajo Social en representación de la profesión se une a las más de 40 
organizaciones que reclaman al Gobierno la prohibición permanente de cortes de suministros a 
personas en situación de vulnerabilidad. 
  
Con motivo de la Semana contra la Pobreza Energética, que tendrá lugar del 17 al 23 de febrero, 
más de cuarenta organizaciones han remitido cuatro cartas a los Ministerios de Transición 
Ecológica y Reto Demográfico, Vivienda, Sanidad y Derechos Sociales y Agenda 2030, expresando 

https://www.unfpa.org/es/events/d%C3%ADa-internacional-de-tolerancia-cero-con-la-mutilaci%C3%B3n-genital-femenina
https://www.ecoavant.com/salud/dia-tolerancia-cero-mutilacion-genital-femenina_12881_102.html
https://diaconia.es/desactivalatrata/10-datos-mutilacion-genital-femenina/?gclid=CjwKCAiAiP2tBhBXEiwACslfnl2cUnC3lAHwWVASxraCzT1J18xC3NH1f3futf1zKAVEnbVwbjV2dRoCOLgQAvD_BwE
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/violenciaEnCifras/estudios/investigaciones/2020/estudio_mgf.htm
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/violenciaEnCifras/estudios/investigaciones/2020/estudio_mgf.htm
https://comunica.gva.es/es/detalle?id=379060400&site=373422400
https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/el-consejo-general-se-une-a-las-mas-de-40-organizaciones-que-reclaman-al-gobierno-la-prohibicion-permanente-de-cortes-de-suministros-a-personas-en-situacion-de-vulnerabilidad/11931/view
https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/el-consejo-general-se-une-a-las-mas-de-40-organizaciones-que-reclaman-al-gobierno-la-prohibicion-permanente-de-cortes-de-suministros-a-personas-en-situacion-de-vulnerabilidad/11931/view
https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/el-consejo-general-se-une-a-las-mas-de-40-organizaciones-que-reclaman-al-gobierno-la-prohibicion-permanente-de-cortes-de-suministros-a-personas-en-situacion-de-vulnerabilidad/11931/view


 

 

 

su preocupación por la situación de pobreza energética que sufre el país y reclamando medidas a 
corto y medio plazo. 
  
La principal demanda de las organizaciones es que se garantice el acceso a los suministros básicos 
como un derecho permanente, no como medida transitoria sujeta a un período excepcional. Para 
ello, reclaman la prohibición de la interrupción de los suministros esenciales (energía y agua) por 
impago, y que se aplique el principio de precaución, tal y como se recoge desde el año 2015 en 
Cataluña gracias a la Ley 24/2015. Ésta prohíbe a las empresas suministradoras interrumpir el 
servicio sin consultar previamente a los servicios sociales si en ese hogar hay personas en situación 
de vulnerabilidad. 
 

 La Diputación foral de Bizkaia y el Consejo General del Trabajo Social firman un acuerdo 
para el desarrollo y cesión de modelos de Diagnóstico Social y de instrumentos comunes. 
 

Este miércoles, 14 de febrero de 2024, la Diputación foral de Bizkaia y el Consejo General del 
Trabajo Social firman un acuerdo para el desarrollo y cesión de modelos de Diagnóstico Social y 
de instrumentos comunes. Este permitirá enriquecer y ampliar la construcción del conocimiento 
de un sistema de indicadores para el diagnóstico social, que son de aplicación desde el trabajo social 
para la emisión de juicios diagnósticos bajo una terminología y criterios comunes. Lo que contribuye 
al desarrollo de los Servicios Sociales y al impulso del conocimiento científico. 
 
MÁS INFORMACIÓN 
 
 

 

 
 
El Consejo General del Trabajo Social colabora en la organización de la formación “La violencia 
económica es una forma más de violencia de género”, enmarcada en el 

https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/la-diputacion-foral-de-bizkaia-y-el-consejo-general-del-trabajo-social-firman-un-acuerdo-para-el-desarrollo-y-cesion-de-modelos-de-diagnostico-social-y-de-instrumentos-comunes/11935/view


 

 

 

proyecto ECOVIOFORMACIÓN desarrollado por la Asociación de Mujeres “Carmen García Castellón” 
en colaboración con la Universidad de Extremadura y financiado por el Ministerio de Igualdad. 
ECOVIOFORMACIÓN es un proyecto que tiene como objetivo formar a profesionales del ámbito 
social sobre la violencia económica de género. 
La formación se realizará en formato ONLINE, el día 22 de febrero. Para poder participar, es 
necesario inscribirse antes del día 19 de febrero. 

Los y las profesionales del trabajo social intervienen de forma directa en situaciones de violencia 
de género, tanto en la prevención como en la intervención directa y en la evaluación. La formación 
y concienciación sobre la violencia económica es fundamental para poder prevenirla y erradicarla. 

EL PROGRAMA DE LA FORMACIÓN SERÁ EL SIGUIENTE: 
La violencia económica de género. 
Inmaculada Domínguez Fabián. Profesora de la Universidad de Extremadura. 
Detección e intervención contra la violencia económica de género. 
Ana María Fernández García. Asociación de Mujeres “Carmen García Castellón”. 
La evaluación forense de la violencia económica, diagnóstico social forense y daño social en la 
violencia de género. 
Marta Simón Gil. Trabajadora Social Forense del Instituto de Medicina Legal de Álava. 
La violencia económica desde la perspectiva judicial. 
Lucía Avilés Palacio. Magistrada del Juzgado Penal número 2 de Mataró. 
Alba Rodríguez Machado. Magistrada del Juzgado de Instrucción número 1 de Badalona. 
Ricardo Rodríguez Ruiz. Magistrado en la sección 21 de la Audiencia Provincial de Barcelona. 
Las profesionales intervinientes en el proyecto ECOVIOFORMACIÓN, cuentan con amplia 
experiencia en violencia económica. En años anteriores, la Asociación de Mujeres “Carmen García 
Castellón” y la Universidad de Extremadura han realizado varios proyectos vinculados con la 
temática, como ECOVIOEDUCA en el que se ha formado a personal docente en violencia económica. 
Toda la información sobre este proyecto ya efectuado se puede encontrar en este enlace. 

Desde Subdirección del Instituto Valenciano de Formación, Investigación y Calidad de los Servicios 
Sociales os hacemos participes de esta información que consideramos puede ser de vuestro 
interés. 

https://ecovioeduca.com/


 

 

 

  

La Clínica de Interés Público e Inclusión Social de la Facultad de Derecho de la Universidad de 
Alicante ha organizado un ciclo de sesiones dirigido a mostrar que asumir la perspectiva de los 
derechos humanos nos lleva tanto a visibilizar discriminaciones -violencias- estructurales contra 
ciertos colectivos (infancia bajo tutela administrativa, poblaciones migrantes, población reclusa), 
como a encontrar soluciones que tomen en serio tales derechos.  

Abrimos un diálogo interdisciplinar (Sociología, Psicología, Derecho, Ética) con el fin de crear 
espacios formativos, de intercambio y búsqueda de soluciones dirigidos tanto a los jóvenes futuros 
profesionales alumnas/os de la UA, como a todos los profesionales de las administraciones 
públicas vinculados con los temas abordados.  

Incluimos el cartel con la información de las dos primeras actividades (21 de febrero a las 16:00 y 
25 de marzo a las 16:00).  

Les invitamos a unirse presencialmente o en streaming (CÓDIGO QR EN DOCUMENTO ADJUNTO).  

Para cualquier duda, consulta o intercambio tras las sesiones: Profesora Victoria Roca, Filosofía del 
Derecho, UA    correo: clinicajuridicadip@gmail.com 

  

 

mailto:clinicajuridicadip@gmail.com

