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              Atención al público:       

 
De lunes a viernes de 9,00h a 14,00h.  
Jueves de 16,00h a 20,00h. 
Vía email: 
Administración: administración@cotsalacant.es 
Dinamización colegial y formación: formacion@cotsalacant.es 
Gerencia: gerencia@cotsalacant.es 
Telefónica: 965 214 763   
 
El Colegio Oficial se esfuerza en utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista en la medida de lo posible. 
Cualquier referencia a personas de un sexo determinado se entenderá también como relativa a una 
persona de cualquier otro sexo. 
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AGENDA: 
23 de enero: Reunión junta de gobierno.  
27 de enero: III Red Ética y Deontológica de Trabajo Social, Consejo General. 
 
 

 
 
8 de enero: El Colegio comparte posicionamiento del Consejo General de Trabajo Social sobre el 
trabajo social sanitario tras la publicación de dos textos del Ministerio de Sanidad que ha cerrado 
este 2023, que consideramos relevantes para las profesiones intervinientes en el sistema 
sanitario.  

 

 

12 de enero: Acto de presentación de la revista PROA, publicación de la Unión de Colegios 
Profesionales de Alicante (UPA).  En este primer número se recoge artículo de nuestra presidenta, 
que también intervino Mª Teresa López Baeza.  

Podéis consultar el comunicado del 
Consejo en nuestra web: 
https://www.cotsalacant.es/es/not
icias/11168/posicionamiento-
trabajo-social-sanitario 
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15 de enero:  la vocal, Belén López Guillem, se reúne con el responsable de la Oficina Autonómica 
de coordinación e integración sociosanitaria junto con representantes de los Colegios de Trabajo 
Social de Castellón y Valencia junto con representante de la Asociación Española de Trabajo Social 
y Salud.  
Como principales puntos que se abordaron: 

- Reconocimiento de las trabajadoras sociales sanitarias ( en adelante TSS) como miembros de los 
equipos profesionales de las instituciones sanitarias de la Conselleria de Sanitat y por tanto apoyo 
en el reconocimiento como profesión sanitaria a nivel estatal. 

 - ⁠Consideración de las TSS como figuras claves en el diseño y planificación de la Estrategia 
Valenciana de Coordinación Sociosanitaria de la CV. 

 - ⁠Ofrecimiento desde la OCISS a trabajar estrechamente en colaboración y coordinación con los 
Colegios Profedionsles de Trabajo Social y con la AETSYS. 

 - ⁠Compromiso de crear una regulación específica donde se recoja la actividad y funciones del 
trabajo social en el ámbito sanitario. 

 

 

  
 

 
 

 

Estrenamos año y también... ¡Nuevo canal social! 
Hemos abierto un perfil corporativo en #Instagram 
para que, si usáis esta red, podáis estar al tanto de las 
novedades colegiales y lo destacado en el trabajo 
social.   
Síguenos en https://instagram.com/COTSAlacant 
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El Colegio amplía el servicio de asesoramiento jurídico ofreciendo asesoramiento en materia de 
oposiciones para personas colegiadas que lo soliciten.  
Los honorarios de la ASESORA ascienden a un total de 40€ +IVA, de los cuales el Colegio 
subvenciona el 50%. En los casos que la consulta tenga un interés general para la colegiatura el 
Colegio asumirá la totalidad del coste de la misma.  
 
Podéis presentar vuestras consultas a través del formulario de consultas jurídicas:  
 
https://www.cotsalacant.es/es/solicitud-asesoramiento-juridico-laboral 
 
 
 

 
 
EL COTSA ABRE EL REGISTRO DE PROFESIONALES EN EJERCICIO LIBRE DE LA PROFESIÓN 
 
Hasta el 20 de enero ha posibilidad de inscribirse en el registro de profesionales en ejercicio libre. 
Podrán darse de alta en el registro las personas colegiadas que acrediten los requisitos exigidos. 
Los plazos para presentar las solicitudes se establecerán cuando se inicie el trámite de 
actualización. Estos plazos se abren tanto para nuevas personas como para aquellas personas que 
ya están inscritas, las cuales tendrán que enviar la documentación de actualización.  
» Leer noticia completa 
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¡NOVEDADES!! 
En breve os informaremos del plan de formación 2024 del COTSA (26 CURSOS Y 10 CHARLAS, 
mientras….

 
 MODULOS FORMATIVOS DE PREPARACIÓN DE OPOSICIONES PARA EL ACCESO A LA 

FUNCIÓN PÚBLICA: ADMINISTRACIÓN LOCAL. PINCHA AQUÍ 

                  

https://www.cotsalacant.es/es/post/noticias-formacion/11153/modulos-formativos-de-preparacion-de-oposiciones-para-el-acceso-a-la-funcion-publica-administracion-local


 

 

 

Formación subvencionada IVAFIQ: 23 de enero se publicará la información de los cursos y las 
normas de inscripción y el 1 de febrero se abrirá la preinscripción. 

 
 

Para más información contacta con el Área de formación: 
Whatsapp/Telf: 609589873 
formacion@cotsalacant.es 

linkedin.com/in/formación-cotsa-857a3429a 
 
 

 

 
PÚBLICO 
 
Instituto Municipal de Servicios Sociales Elda. 
Lista definitiva personas admitidas y excluidas y fecha celebración primer ejercicio proceso 
selectivo dos plazas de trabajador/a social. 
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/01/15_10/2024_000238.pdf 
 
Mancomunidad Servicios Sociales Marina Alta.  
Anunci llistat provisional- proces treballadores socials. https://www.dip-
alicante.es/bop2/pdftotal/2024/01/16_11/2024_000196.pdf 
 
Ayuntamiento de Torrevieja. 
Anuncio de las bases para la convocatoria de dos plazas de trabajador o trabajadora sociales (OEP 
2021, 2022), una plaza de administrativo o administrativa expertos en informática (OEP 2022) 
mediante oposición libre y tres plazas de administrativo o administrativa de administración general 
(OEP 2020-2022) por promoción interna mediante concurso-oposición. 
https://dogv.gva.es/datos/2024/01/04/pdf/2023_12923.pdf 

Ayuntamiento de Callosa de Segura. 

https://www.linkedin.com/in/formaci%C3%B3n-cotsa-857a3429a?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3B1rigPi7NTzGYScIaMpi1hg%3D%3D
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/01/15_10/2024_000238.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/01/16_11/2024_000196.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/01/16_11/2024_000196.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/01/04/pdf/2023_12923.pdf


 

 

 

Extracto de la convocatoria para cubrir por funcionario o funcionaria de carrera una plaza de 
trabajador o trabajadora sociales, encuadrada en la escala de administración especial/técnica, 
grupo de clasificación A, subgrupo A2.  

https://dogv.gva.es/datos/2024/01/09/pdf/2023_13103.pdf 
 
 

 
RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2023, de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios 
Sociales Igualdad y Vivienda, por la que se convoca para el ejercicio 2024 las subvenciones para 
realizar proyectos de vida independiente a través de itinerarios individualizados para personas con 
discapacidad. https://dogv.gva.es/datos/2024/01/16/pdf/2024_313.pdf 

Extracto de la Resolución de 29 de diciembre de 2023, de la Vicepresidencia Segunda y 
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, por la que se convocan para el ejercicio 
2024 las ayudas para la realización de estancias vacacionales para personas con discapacidad. 
https://dogv.gva.es/datos/2024/01/16/pdf/2024_331.pdf 
 
RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2023, de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios 
Sociales, Igualdad y Vivienda, por la que se efectúa la convocatoria anticipada, para el año 2024, de 
subvenciones a organizaciones no gubernamentales para el desarrollo (ONGD), para la financiación 
de actuaciones en materia de educación y sensibilización para la ciudadanía global y de acciones de 
sensibilización sobre activistas en derechos humanos, en el ámbito de la Comunitat 
Valenciana. https://dogv.gva.es/datos/2024/01/17/pdf/2024_167.pdf 
 
 

 

DECRETO 2/2024, de 8 de enero de 2024, del president de la Generalitat, de modificación del 
Decreto 12/2023, de 20 de julio, del president de la Generalitat, por el que se determinan las 
secretarías autonómicas de la Administración del Consell.  

https://dogv.gva.es/datos/2024/01/10/pdf/2024_147.pdf 

https://dogv.gva.es/datos/2024/01/09/pdf/2023_13103.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/01/16/pdf/2024_313.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/01/16/pdf/2024_331.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/01/17/pdf/2024_167.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2024/01/10/pdf/2024_147.pdf


 

 

 

DECRETO 5/2024, de 9 de enero, del Consell, de modificación del Decreto 112/2023, de 25 de julio, 
del Consell, por el que establece la estructura orgánica básica de la Presidencia y de las consellerias 
de la Generalitat. https://dogv.gva.es/datos/2024/01/10/pdf/2024_154.pdf 

DECRETO 6/2024, de 9 de enero, del Consell, por el que se nombra a la persona titular de la 
Secretaría Autonómica de Atención a las Víctimas y Acceso a la Justicia. 
https://dogv.gva.es/datos/2024/01/10/pdf/2024_155.pdf 

Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda .Anuncio por el que 
se somete a información previa el proyecto de orden de bases de la concesión de subvenciones 
dirigidas a programas de promoción de los derechos de la infancia y de participación infantil. 
https://dogv.gva.es/datos/2024/01/11/pdf/2024_183.pdf 

Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda .Anuncio por el que 
somete a información pública previa el proyecto de orden por la que se aprueban las bases 
reguladoras de la concesión de subvenciones dirigidas a programas de promoción de los derechos 
de la infancia y la adolescencia, y de prevención, protección e inserción de personas menores de 
edad en situación de riesgo o con medidas jurídicas de 
protección. https://dogv.gva.es/datos/2024/01/11/pdf/2024_184.pdf 

 
 

 

 

El Observatorio de la infancia ha publicado recientemente el Boletín estadístico de medidas de 
protección a la infancia y la adolescencia nº 25. 
  
Este Boletín Nº 25 recoge la evolución de las medidas de protección a la infancia y la adolescencia 
que han sido ejecutadas en cada una de las Comunidades y Ciudades autónomas de Ceuta y Melilla 

.
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desde 2018 hasta 2022, ambos incluidos. Asimismo, incluye datos sobre Maltrato Infantil 
procedentes de la base de datos online del Registro Unificado de casos de sospecha de Maltrato 
Infantil RUMI. 
  
La publicación está disponible en el siguiente enlace web: 
https://observatoriodelainfancia.mdsocialesa2030.gob.es/estadisticas/estadisticas/home.htm 
 
  

 
 
El Consejo General, en colaboración con el COTS de León, organizamos la I Jornada de Inteligencia 
Artificial, contaremos con dos expertos con gran experiencia. 

Se tratarán temas como una introducción a lo que es la IA, su impacto en la sociedad y mujer y 
tecnología 

Tras la finalización tendrá lugar un pequeño debate con los asistentes donde podréis hacer llegar 
a los expertos vuestras dudas e inquietudes. 
 
- Nerea Luis: Doctora cum laude en Ciencias de la Computación, cofundadora de T3chFest y 
trabaja como Ingeniera en Inteligencia Artificial en Sngular. 
- Jon Hernandez: divulgador y ‘youtuber’ experto en Inteligencia Artificial. 
 
GRATUITA 
Día 31 de enero de 2024 
Hora comienzo: 17:30 (HORA PENINSULAR) 
NECESARIA INSCRIPCIÓN: https://www.cgtrabajosocial.es/inscripciones/add/2458 
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Dentro del convenio dirigido a todas las profesionales del Sistema Público Valenciano de Servicios 
Sociales, el COEESCV ofrece dos cursos abiertos a trabajadores sociales. 

 Gestión de equipos de trabajo y facilitación de grupos. Herramientas para entender y cuidar 
los grupos. ENERO. PRESENCIAL ORIHUELA. DIRIGIDO A SPVSS. 
 Intervención en SPVSS con perspectiva de género. MARZO. MIXTO COCENTAINA. DIRIGIDO 
A SPVSS 

 

 

Forma't amb descomptes exclusius 

 
Gràcies a l'acord entre COTSA i la UOC, et pots beneficiar de grans descomptes per continuar 
millorant professionalment. T'oferim la millor formació orientada al món laboral que t'ajuda 

a conciliar feina i estudis. Creix amb la universitat pionera en aprenentatge en línia i amb una 
metodologia 100 % digital i sense horaris.  

Tria la formació que s'adapta a tu! 
  

https://coeescv.us7.list-manage.com/track/click?u=590fa6ae6dfea779937d6fcee&id=a40a6dfeb1&e=52ad53ce0d
https://coeescv.us7.list-manage.com/track/click?u=590fa6ae6dfea779937d6fcee&id=a40a6dfeb1&e=52ad53ce0d
https://coeescv.us7.list-manage.com/track/click?u=590fa6ae6dfea779937d6fcee&id=519c1c9ee2&e=52ad53ce0d
https://coeescv.us7.list-manage.com/track/click?u=590fa6ae6dfea779937d6fcee&id=519c1c9ee2&e=52ad53ce0d


 

 

 

 

 

 

Encara hi ets a temps! Matricula't amb els descomptes de la UOC, la 

universitat 100 % online. Hem aconseguit grans avantatges perquè 

puguis continuar millorant professionalment. Tria entre més de 700 

programes formatius, pertanyents a 14 àrees d'estudi. 

Descuentos UOC para COTSA (mailchi.mp) 

https://mailchi.mp/uoc/cotsaca

