
El Consell Valencià de Treball Social alerta: “La nova Llei de Renda 
Valenciana d'Inclusió desvirtua el model inicial i retalla drets”

§ L'organisme, que representa als col·legis de Castelló, València i Alacant, lamenta que 
el text definitiu introduïsca límits temporals i noves causes d'exclusió que 
desprotegeixen a les persones més vulnerables

§ María José Pérez, presidenta del Consell: “És un retrocés que ignora la mirada tècnica 
i ètica del Treball Social i elimina l'excepcionalitat per vulnerabilitat extrema”

Alacant, 01/04/2026

El Consell Valencià de Treball Social (CVTS), que agrupa els tres col·legis professionals de 
Treball Social de Castelló, València i Alacant, manifesta el seu rotund desacord després de 
l'aprovació aquest dimecres en Les Corts del Projecte de Llei per a la millora de la Renda 
Valenciana d'Inclusió (RVI). A pesar que el Consell ha mantingut una “actitud proactiva” 
durant tot el procés de disseny i tramitació, assistint a totes les reunions de treball convocades 
per la Direcció General d'Inclusió i Cooperació al Desenvolupament i mantenint trobades amb 
els grups parlamentaris per a traslladar aportacions tècniques, l'entitat considera que el text 
final ha patit una deriva que, en lloc d'avançar en justícia social, alça noves barreres per a les 
persones en situació d'exclusió.

El passat 23 d'octubre de 2025, l'organisme va comparéixer en la Comissió de Política Social i 
Ocupació per a proposar millores. No obstant això, el dictamen final ha ignorat els 
advertiments de les professionals, denuncien. 

“No podem mantindre el suport a una llei que ha sigut desvirtuada en el seu tràmit 
parlamentari”, ha declarat María José Pérez, presidenta del Consell Valencià de Treball Social 
i del Col·legi de Castelló. “El que va nàixer com un projecte per a ampliar drets s'ha convertit 
en una norma que imposa límits temporals injustificats. La RVI, que inicialment es concediria 
mentre persistira la necessitat, es limitarà ara a sis anys, renovables per tres més. Obligar les 
persones a demostrar cíclicament la seua vulnerabilitat extrema no sols és burocràticament 
ineficient, sinó que atempta contra la seua dignitat”, afig Pérez.

Un dels punts més crítics per al col·lectiu és l'eliminació de la clàusula d'excepcionalitat. Fins 
ara, el sistema permetia atendre casos d'especial vulnerabilitat que no complien estrictament 
tots els requisits, sempre sota el diagnòstic de les i els professionals d'atenció primària bàsica. 
“En eliminar l'excepcionalitat, s'anul·la la mirada social sobre la realitat i es deixa 
desemparades a persones en situacions sobrevingudes que no poden esperar a acreditar 
requisits de residència o antiguitat”, adverteix la presidenta.

Noves barreres i estigmatització de la pobresa
El Consell denuncia la introducció de nous motius d'exclusió que consideren "aliens a la lògica 
de la protecció social". Entre ells, destaca la prohibició d'accés a la renda per als qui, malgrat 
la seua situació de precarietat extrema, hagen sigut sancionats administrativament, 
mitjançant resolució judicial ferma i en els dotze mesos anteriors a la sol·licitud, per determinats 
delictes, entre ells els relacionats amb la llibertat sexual, la inviolabilitat del domicili, la integritat 
física o el patrimoni, “un element que resulta profundament excloent i va en contra de la 
pròpia finalitat de la renda, que és la inclusió social”. També es limita aquest dret als qui es 
troben en situació d'ocupació il·legal d'habitatge, “posant de manifest la nul·la sensibilitat del 



legislatiu autonòmic amb la problemàtica que assota a tot el país: la manca d'habitatge i 
l'elevat preu dels lloguers”, matisa María José Pérez. 

Segons el CVTS, “vincular el dret a una renda mínima de supervivència amb antecedents 
administratius o judicials contradiu el principi d'inclusió i segones oportunitats”. “L'evidència 
demostra que la falta d'oportunitats i els contextos de precarietat extrema són, sovint, el caldo 
de cultiu d'aquestes situacions. Excloure a aquestes persones del sistema no soluciona el 
problema, sinó que perpetua el cicle de pobresa i les condemna a la marginalitat perpètua”, 
assenyalen les mateixes fonts. 

Així mateix, l'entitat lamenta la falta de sensibilitat del legislatiu en incloure el concepte de 
“violència intrafamiliar”, la qual cosa consideren un clar menyspreu per l'especificitat de la 
violència de gènere i masclista, una de les majors xacres que assota el país i a les quals 
s'enfronten les treballadores socials en la seua intervenció diària.

Un pacte polític que exclou als més vulnerables
Per al Consell Valencià de Treball Social, el text definitiu respon a un pacte polític que prioritza 
el control sobre la protecció. Alerten que, amb la nova normativa, la Renda Valenciana 
podria arribar a persones que no la necessiten de forma tan apressant (el treball no és 
compatible amb la renda), mentre es redueix la cobertura per als qui es troben en l'exclusió 
més severa.

“El Treball Social es fonamenta en principis ètics que promouen una societat més justa i la 
defensa dels drets fonamentals”, expliquen des de l'organisme. “Parlem de situacions límit, de 
mera supervivència. No podem callar davant una llei que, sota el nom d'inclusió, acaba 
excloent als qui més necessiten l'empara de l'administració. És, en definitiva, una llei de 
'exclusió' social”, sosté Pérez. 

Sobre el Consell Valencià de Treball Social
El CVTS és una corporació de dret públic i l'òrgan de representació i coordinació dels tres 
col·legis de Treball Social de la Comunitat Valenciana (Castelló, València i Alacant). La seua 
principal missió és representar al conjunt de la professió en el territori davant la Generalitat 
Valenciana i altres organismes autonòmics, defensar els interessos de les i els treballadors 
socials, així com coordinar l'actuació dels tres col·legis i donar suport a iniciatives conjuntes.


